
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINÓPOLIS

ESTADO DO PARANÁ                   CNPJ: 01.614.343/0001­09

LEI N° 0868/2025
27.01.2025

Altera/acrescenta/suprime      dispositivos      da       Lei
Municipal  n°  804/2022,  que  dispõe  sobre  o  Regime
Jurídico  da  E§trutura Administrativa  e  as  atribuições
do§    Órgãos   da   Administração    Direta   do    Poder
Executivo  do   Município  de   Manfrinópolis  e  da   Lei

Municipal  n°  0529/2014,  que  dispõe  sobre  o  quadro
Únicos     dos     servidores     municipais,     com     suas
alterações posteriores e dá outras providências.

A  CÂMARA  MUNICIPAL  DE  VEREADORES  DE  MANFRINÓPOLIS,  Estado
do Paraná, aprovou, e eu PREFEITO MUNICIPAL sancionei, a seguinte Lei:

Art.1°.  Ficam alterados/acrescidos/suprimidos ao art.  8°, 20, 21,  22, 23, 24, 28
e  ao  anexo  1  e  11,  acrescentando­se  ainda  o  art.22­A  e  22­8,  todos  da  Lei  Municipal  n°
0804/2022,  de 02 de dezembro de 2022,  cujos dispositivos passarão a conter a seguinte
redação:

"Art.  8°  ­  A  Est[utura  Básica  do  Poder  Executivo  Municipal  de  Manfrinópolis

compõe­se dos seguintes Órgãos:

1 ­óRGÃOS DE ASSESSORAMENTO

1          ­Controle lnterno
2         ­Assessoria Jurídica

11 ­ÓRGÃO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL

1 ­Secretaria Municipal de Administração e Finanças

111 ­óRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO ESPEciFICA

1  ­ Secretaria Municipal de Planejamento;
2 ­Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal de Saúde;
3 ­Secretaria Municipal de Assistência Social;
4 ­Secretaria Municipal de Educação;
5 ­Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
6 ­Secretaria Municipal de Espories.,
7 ­Secretaria Municipal de lnterior;
8 ­Secretaria Municipal de Agricultura e Sanidade Animaí;
9 ­Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento;
10 ­Secretaria Municipal de Urbanismo.

IV ­ ÓRGÃOS DE ACONSELHAMENTO
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V ­ÓRGÃO DE ADMINISTRAÇÂO REGIONAL

i   ­ Distrito de São Sebastião da Bela Vista
2   ­ Distrito de Santa Terezinha

Parágrafo  Único:  ­ Os Órgãos  mencicinados  neste  ariigo gc]zam  de  autonomia
relativa,  caracterizada  em  legislação  própria,  aprovada  pelo  Poder Executivo  e  exercem
suas atividades através de cc)ntrole dci Exec:utivo Municipal."

"Art. 20 ­ A Secretaria Municipal de Assistência Social compõe­se da seguinte

estrutura interna diretamente subordinada ao respectivo titular:

I ­Fundo Municipal de Assistência Social,.
11 ­ Fundo Municipal da Criança e do Adolescente;
111 ­Depariamento de Assistênc­ia Social,.
111 ­Divisão de Assistência Social e Oficinas."

"Arl.  21  ­  A  Secretaria  Municipal  de  Educação  é  o  órgão  responsável  pela

supervisão  e  execução  das  políticas  e  programas  definidos  para  a  área  educacional  e
cultural e está incumbida do desenvolvimento das atividades a seguir relacionadas:

1.   executar as atividades relativas à educação,  relacionamento com os órgãos
federais e  estaduais  Municipal  da  área  objetivando  a  execução de  programas
educacionais;
11.  promover a  gestão do ens.ino  público  municipal,  assegurando o  seu  padrão
de qualidade;
III.garantir  a  pariicipação  da  comunidade  escolar,  pais  e  demais  segmentos
ligados às questões educacionais,  na fcirmulação de pôlíticas e diretrizes para
a educação no Município;
lv.             oferecer     atendimento     educacional     especializado     gratuito     aos
educandos com necessidades especiais,  preferencialmente na rede regular de
ensino;
V. administrar os estabelecimentos escolares municipais;
VI.             oferecer  atendimento  a  creches,  inclusive  conveniadas,  e  educação
infantil, coordenando a sua administração;
VII.            desenvolver       a       orientação       técnico­pedagógica       junto       aos
estabelecimentos municipais de educação infantil e do ensino fundamental;
VIII.           atender ao  educando,  na  educação  infantil  e  no  ensino  fundamental

público,    por   meio   de    programas   suplementares   de    material   didático   e
pedagógico,  transporie,  alimentação e outros destinados à assistência e apoio
ao educando;
IX.            promover   o   aperfeiçoamento   e   a   atualização   dos   professores,
supervisores e demais especialistas em educação;
X. promover  e   supervisionar  a   execução   dos   serviços   relativos   ao   Fundo
FUN»_#'                  _          á2Í%­= ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ +
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Xl.             promover prcigramas de educaçãc] para o trânsito e de  prevenção ao
uso de drogas;
XII.            desempenhar   oLitras   atividades   inerentes   ao   desenvolvimento   da
Educação, ou determinadas pelo Prefeito Municipal."

"Art.   22   ­   A   Secretaria   Municipal   de   Educação   compreende   a   seguinte

estrutura interna] subordinada diretamente ao respectivo titular..

I ­Depariamento de Educação,.
11 ­Divisão de Educação;
11] ­Divisão de Monitorias."

"Art. 22­A ­A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo é o órgão respon§ável

pela  supervisão  e  execução  das  política§  e  programas  definidos  para  a  área  cultural  e
turística, e está incumbida do desenvolvimento das atividades a seguir relacionadas:

1,      Elaborar e  propor a  polítjca  municipal de de§envolvimento do turismo e de

promoção da cultura no município, executar e coordenar as ações programadas;
11.      Firmar convênios e parcerias públicas e privadas para de§envolvimento do

turismo no Município como estratégia propulsora de seu cre§cimento econômico e §ocial:
111.      Promover integração da comunidade lc}cal  com a atividade turística e com

os turistas de modo a tornar cotidiano o relacionamento cordial e pratica da receptividade
Encantiladense;

lv.       Promover  evento§  com  vi§tas  a  promover  fluxo  turístico  e  proporcionar
oportunidade   de   geração   de   renda   para   a   população   buscando   o   aprimoramento
con§tante da qualidade da recepção ao turista, do atendimento adequado e qualidade dos
serviços colocados a sua dispo§ição;

V.     Promover curso§ de capacitação para atividade§ de intere§se do turismo;
Vl.      Dinamizar a  integração do turismo local com o turismo regional e retomar

a condução de estratégias políticas de interesse local e regional visando o incremento da
atividade;

Vll,         Retomar   e   promover   eventos   culturais   tradicionais   da   comunidade
Encantiladense com vistas a estimular a convivência social e a oferta de atrativos culturais
ao turista;

VIll,      Representar e  divulgar o  Município  em  eventos  de  natureza  diversa  no
âmbito da  administração  municipal  e  nas  relações  regionais  com  outros  municípios,  com
Órgãos estaduais e federais;

lx.      lmplantar e gerenciar,  se  necessário,  os fundos municipais  periinentes à
sua pasta;

X.       Executar,  promover  e  fiscalizar  a  preservação  do  patrimônio  cultural  do
Município;

XI.        Desenvolver  ações   para   possibilitar  ao   Município   o   recebimento   de
benefícios fiscais do Estado para preservação do patrimônio cultural;

XII.      Oferecer suporte  e  acompanhar os  Conselhos  Municipais  periinentes  à
sua pasta;

Xlll.     Supervisionar servidores que lhe forem subordinados;

XIV.     Executar outras atribuições correlatas mediante determinação superior."
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"Art.  22  ­  8  ­  A  Secretaria  Municipal  de  Cultura  e  Turismo  cc}mpreende  a

seguinte estrutura interna, subordinada diretamente ao respectivo titular:

I ­Depariamento de Cultura;
11 ­Depariamento de Turismo."

"Art.  23  ­  A  Secretaria  Municipal  de  Espories  é  o  órgão  responsável  pela

supervisão e execução das políticas e prc)gramas definidos para  a área esporiiva e está
incumbida do desenvolvimentci das atividades a seguir relacicinadas:

1.  cc]c]rdenar  a  implantaçãc]  da  política  municipal  de  espories  e  lazer,  tendo
comc)  princípios  a  democratizaçáo,  universalizaçãc),  equidade  e  integralidade,
visandc]   incrementar   as   pràticas   desporiivas,   recreativas   e   de   lazer   na
comunidade.
11.     Definir  e   implementar  as   pcilíticas   municipais  de   espories  e   lazer,   em
consonânci.a   com   as   di.retrizes   estabelecidas   no   plano   de   gc]verno,    na
legislação municipal, estadual e federal periinente;
111.    Definir e  implementar as  políticas de espories e  lazer para democratizar o
acesso ao esporie e lazer no Município;
lv.     Coordenar a  realização de projetos,  eventcis,  atividades e expressões de
cunho esporiivo e de lazer;
V.   Propor   e   gerenciar   convênios   com   instituições   públicas   ou   privadas
c;onsc]ante os objetivc]s que definem as políticas de esporie e lazer:
VI.    superintender as  atividades  desporiivas,  estimulando  o  apoio  ao  esporie
comunitário e de rendimento,
VII.      desenvolver   políticas   públicas   visando   o   incremento   das   atividades
turísticas  c:omo,   preservação  do  patrimônio  histórico,  cultural  e  ecológico  e
como fonte geradora de cidadania.
lx.   desempenhar outras atividades inerentes ac] esporie] c]u determinadas pelo
Prefeito Municipal."

Art.  24 ­A Secretaria  Municipal de  Esportes compreende a seguinte estrutura
interna, subordinada diretamente ao respectivo titular:

I ­ Departamento de Espones;
11 ­Divisão de Eventos Esporiivos."

"Art. 28 ­ A Secretaria  Municipal de Agricultura e Sanidade Animal compõe­se

da seguinte estrutura interna, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I ­Departamento de Agricultura,­
1[ ­Departamento de Vigilância e Sanidade Anima[;
111 ­Divisão de lnfraestrutura e apoio rural."

ÍÍ?;22
"ANEXO I
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CARGOS DE PFtovIMENTO EM COMISSÃO
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Art.  2°.  Ficam  alterados  os  anexos  11  e  111  "Tabela  8  e  C"  E  V  "Descrição  das
funções Gratificadas" da Lei Municipal n° 0529/2014, de  14 de maio de 2014, a descrição
das atribuições do cargo de coordenador de frota,  cujos dispositivos passarão a conter a
seguinte redação:

"ANEXO  11
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"ANEX0 V

DE§CRlçÃ0/ATRIBUIÇÃO DAS FUNçÕES GRATIFICADAS

(...)

Art. 3°. Os demais dispositivos da Lei Municipal 0804/2022 de 02 de dezembro
de 2022 e da Lei 0529/2014 de 14 de maio de 2014, permanecem inalterados.

Art,  4°.   Revogadas as disposições em  contrário,  esta  lei entrará em  vigor na
data de sua publicação.

Gabinete  do  Prefeito  Munici

janeiro de 2025.

Manfrinópolis,  Estado do  Paraná,  em  27 de

do Alves Carneiro
Prefeito Municipal

9
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Art. 2° Revogada as disr)osições em conti.ário, csta Póftaria entra em vigor na data de sua publicação_

Paço Municipal Manoel Donha Sanches, ao vigésímo sétimo dia do mês dc janciro do ano de dois mil e vinte c cinco (27/01/2025).

ENF." WONÉIA DE ANDRADE APARECII)O  FURTADU

pref`CitLIMU111CipLl'i

Publicado por:
Ana Paula FeiTeira

Códigoldentificador:BSE0487E

EST"O DÜ PÂ"Á
pREFEITURA Mupq[€HAL nE MAnrFR"ÉPOLIS

EXEcuTivo Mur`TICIPAL
LEI N° 0868/2025 ­27.01.2025

Altera/acrescenta/suprime  dispositivos  da  Lei  Municipal  n°  804/2022,  que  dispóç  sobrc  o  Rcgime  Jun'dicti  da  Estnitura  Administrativa  €  as

atribuições dos  Órgãos da Administração Direta do Poder Executivo do Município de Manfrinópolis e da Lei Municipal n° 0529/2014,  que dispõe
sobrc o quadro únicos dos sewidores municipais, com suas alterações posteriores e dá outras providências.

A  CÂMARA  MUNICIPAL  DE  VEREADORES  DE  MANFRIT`TÓPOLTS,  Estado  do  Paraná,  aprovou,  i­  cu   PREFEIT0  MUNICIPAL
sancioneí. a seguinte Lei:

Art.1°. Ficam alterados/acrcscidos/supnmidos ao aii.  8°, 20. 21, 22, 23, 24, 28 c ao anexi) T e 11, acrescentando­se ainda o art.22­A e 22­8, todos da

Lei Municipal n° 0804/2022. de 02 de dezembro de 2022, cujos dispositivos passarão a conter a seguinte redação:

�`Art. 8`' ­A  F.strLiiuru Básicu dü Podei. Executivo Municipal de Manfirinópolis compõe­se dos seguintes Órgãos..

I ­ ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO

­  Crmti.nle lnt.ei.no

­Assessur.iii Jui'`ídlcti

11 ­ÓRGÃO DE AI}MINISTRÁÇÃO GERAL

J  ­Sec.refaria  Munic.ip{il  de Administyação e Fínaiiças

111 ­ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÂO ESPECÍFICA

1 ~ Secretai.ia Muiiicipal de Planejameiito;

2 ­Secreta­Íja M[mic;ipc[l de Sa[{dei'FUTidcj ML[r[icipat de Saúde,­

3 ­Secretai.ia Municipal de Assisténcia Social;

4 ­Secretaria MLinicipal de Educação;

5 ­Seci.etariti Muiiiciptil de Cultura e Turismo;

6 ­Secre'tariti Mun'icipal de Espo­rters­,

7 ­Secretaria Municipaí de lnterior;

8 ­Secretaria Minicipal de Agi.íciiltiira e Sanidade Aninial,.

9 ­Secretai.ia Municípal de Meio Ambiente e Saneamento;

www.diariomunicipal.com.br/amD 577
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10 ­Secretai.ia Muiiicipal dci Url.aiiismo.

IV ­óRGÃOS DE ACONSELHAMENTO

­Consellios Municii]ais i,nsti[uídrM por lei.

V ­ ÓRGÃO I}E ADMINISTRAÇÃO REGIONAL

­Disti.ito de São Sebastião da  Bela Vist{i

­Dis{i.ilo de  Sant[i  Terezii`ih{i

Pardgru.íb  Único:  ­Os  Ói­gda.s  mÉznc.ion[iclos  iies[e  [irtigo  gtizam {lp  aii[onc}"ia  relativa,  caractpr[­Lcf{lci  em  [eHi`slaçào i]rói)ria.  uprovada pEi[t]  I.ritlpr

Execuiivo e exc'i.cem suas  atividade.s através de conti.ole do F.xeJL:'iiiivo Muiiicipal, "

"Art.  2{) ­A  SeL:i.e[iiria Muiiicipal de AssistêntJiu  Suciul compi5e­\Se dd L5egii;i.[e es[i­ufiii.a interrw direJtamenie subordinada ao rcspecti\,'o  [iiulur:

I ­Fundo Muiiicipal dc Assistêitcia Social;

11 ­ Fundo Municipul du C:riui.çu e do Adolescente;

111 ­ Departamento de Asslsiência St]cid,.

[11 ­Divisão de Assistência Social e Oj'icinas."

�.Ai.t.  21  ­A  Secretaria Municipal dc.  F:cluc.ação  é o  ói'.gc~ic) respt]nsá\iel  pela siipei.vtsãti e  execução da.s política.s  e  i]rr]gran'ws  de.f`inidos  para  a áre,a

ec].it:acioi'+al e cultwa]  e .está inc.umhida do dese_nvalvimento das aii+iidades a segri.r rc_laci.c).nadaLs:

execu[ar  as  a[ividades  relii[i\,'tis  à  editic[iç{`io,  relacic}iiainento  com  o5  ói.gàos  federais  e  estadLiais  Municipal  da  área  obje[ivti,ndr)  a  pxeciição  dtJ

prt}gr{im(i,sedi,ic(ic.ionti.i.s;

prorrio\Jer a g€sião do ensino pí!blito rriiinicipal, tissegurando o seu padi­ão de tiiiti].it]ai]e;

garantir a participaçào da comunidade  escolar,  pais  e demais  segmeiiíos  ligados  às  questões  educacionais,  na forinulação de políticaLs  e clirc:Írizes

para íi edu{­íição m Mi}iicípio;

oj.erec:er ateiidimeiito ediicacional espec;iali=ado gratui[o aos cdiicandos cum  iiecessi[lades especiais, preJ.erei'icialmeiite na rede regulaí­de e}isino;

administrar {is estahele¢.ímentos e.scolares mi,inicipais,.

ojei.ecer utendiriiento a ci.eches, inclusive conveniadas, e educaçãri in.fantil, c.ocJrdenando a sLia administraçào;

desen\`tjlvcr a t­irici`ittição técnico­pcdtigógicu jtin{o aos  es{abe]lecimentoLs  municipuis  de edLicaçc­io ínj.antil  ci dcJ eJnsino fiindamenttil;

atçiidcr  ciu   cdut:uiiclu,   iiu   eduL:uçdu   iiifiuri[il   e   no   eiisino  fiundamental   püiblico,  por  meio  de  pi.ogramas   suplemeiitat.es   de  material  didático   e

i]edagógico, trarisporie, ali"eniação e outi.os deLstinados à assistência e apoio ao educando;

promo\ier o apeJrfeiçoamento e a atuali=ação dos pi.o.f;essores, supervisoi­es e demals especialistas ein educação;

promover e supervisioiiar a execuçào dos serviços rel{itivos ao Fiiiido FUNDEB..

promo\ier programas de educação para o trânsíto e de pre`ienção ao uso de di'.ocgas;

desempenhai. outras atividadeLs inei'.entes ao desem:olvimentc) da Educação, ou detei.minadas pelo Pi.ef;eito Municipal. "

JJ`Art. 22 ­A Sea­etc[Tia Municipal de Educaç(~io co"preeTide c[ seguiTTíe esí"tura iTTtema, su­boT.dínada diTetameTTle ao Tespe:c:1ivo titulaT.­

I ­Departamento de Educação;

11 ­Dívisão de Educação;

111 ­Divisão de Monitorias."

www.diaríomun{cioal.com.br/am
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"Art.  22­A  ­  A  Secretarja Munjçipal  de Cultui.a e Tuiismo  é  o  órgão respoiisável  pcla siipervisão  e execução  das  poli'ticas  e pt.ogi.amas  det`inidos

para a ái­ca cultural e tun'stica, e Çstá incumbida do dcsenvolvimcnto das atividadcs a scguir rçlacionadas:

1.  Elaborar e  propor  a política  municipal  de  desenvolvimento  do turismo  e  de  promoção  da  cultura  no  município,  cxccutar  e  coordenar  as  ações

programadas;

11. Firmar convênios e parcerias públicas e privadas para desenvolviniento do turismo no Muiiicípio como estratégia pi.opulsora  de seu Çrçscimento
econômico e social;

111.  Promo\'ei.  intcgração  da  comunidadç  IÜcal  com  a  ativid#de turística  e  com  os  turistas  de  modo  a  tomar  cc}tidiano  o relacionamento  cordial  g

pratíca da rcceptividade Encantiladense;

IV,  Pi­omovÊr  evÊntos  com  visifls  fl  promovcr  fluxo  turi'stjco  £  proporcioiiai­  L}porlLLnidfldg  d€  gÊração  dg  re]ida  para  a  popukção  bu£cando  i]

aprimoramento const.inte da qualidadc da rec€pção ao turista, do atcndimcnto adequado € qualidade (los serviços colocados a sua disposição;

V. Promover ci.irsos de capacjtação para atividades de interesse do turismo;

Vl.  Diiiziiiiizar  a  intcEJi.açào  do  turism  l[)[iil  c[im  o  [iirismo  i.egional  e  retomar  Íi  ciinduçfio  de  estratégias  políticas  dc  intei.csse  lociil  c  itgiuml

vig#ndo o inci­emcnto da atividade;

VIT.  Rctomar  c  promover  eveiitüs  culturais  tradicionais  da  comunidade  Encantiladense  com  vistas  a  estimular  a  convivência  social  e  a  oferta  de

atrativos culturais ao tu­is±a;

VIII.  Representar e divulgar o Munícípio em eventos de natureza d±versa no âmbito da administração municipal e fias relações regioiiais com outros
municípios, com órgãos estaduais e federais;

IX. Implantar e gerenciar. sc nccessáno, os Íündos niuiiicipais pertinentes à sua pasta;

X, Executar, promover e fiscalizar a preservação do patrimônío cultural do Município;

XI, Desenvolver ações para possibílitar ao Município o recebimçnto de beneficios fiscais do Estado para presewação do patrimônio cultural;

XTI. Of`crecer suporte E acoiiipaTihar os C`onselhos Municipais pertinentes à sua pasta;

XIII, Supervisioiiar servidcires que lhe forem subordinados;

XIV. Executar outi.as atribuições con­elatas mediante determinação superior,"

�.ArL 22 ­8 ­A SecTeta­ria Muriicipal de Cii`hiiTti e T[trismci ccirirpTeeTide a segi{iftíe esiriittim iritema, strbürdiriadu diret.ariieTTie ao `resi]ectivo titular:

I ­ Dei]artamento de CiLltura;

11 ­Departamento de Tui.isrnt]\"

``Art.  23  ­  A  Secretai.iti  Mnnicip{il  de  Espüi.tes  é  u  ói­gc~io  i.esponsável  pelu  .+uiJei`visdi)  e  exec:'ii€[~i{)  dti.s  polític[is  e  pi.ogr.iimiis  LleJ.fii.idos  para  i}  ái.ea

espor[i\i`u e está incumbida do c]esenvolvimento das a{ividades a segtiir relacionadas:

1.  coordenar  a  implantação  da  política  iiiLinicipal  de  e`spoi.íes  e  lazei.,  [endo  coím  princípios  a  democratização,  universalização,  equidade  e

integi.alidade, visa}2do increrneníar as práiicas desportivas, reci.eati\`as e de lazer na comunjdade.

11.  De.í`i,nii.  e  implemeiitar  as  políticas  municipais  de  espoi.tes  e  lazer,  eii.  consonâi.cia  com  as  diretrizes  estabelecidas  no  plano  de  governo,  na

lecgislação municipal, estadLiale federal pertinente;

111. Def`inír e implemeiitar as políticas de espo}.tes e la=er para denwcrati­.ar o acesso aoesporie e la=er no Muiiicípio;

IV. Coordenar a realização de pi.ojetos, e\iento.s, atividades e expi.essões de cunhoesportívo e de lazer;

V. Propoi. e gerenciai. convênios com insti{iiições públicas ou pri\iadas consoante osob.jetivos que de.finem as politicas de espoi.te e lazer;

VI. superintendei. as atividades desportivas, cstimulando o apoio  ao espoi.te comunitário e de i.eJi.dimento.

VII. desenvolver polí{icas i)úblicas \:isando o incremento das a{ividades tui.ísticas como, preservaçào do patrímón;o hisiórico,  c`iiltural e ecológico e

coino f;onte geradora de cidadania.

IX. desempenhar outras atividades inei.entes ao esporte, oLi determinadas pelo Pref;eito MLinicipal."
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Art. 24 ­A Secretaiia Munícipal de Espoftes comiireende a seguinte esttutura intema, Lqubot.diiiada dii.etamente ao rcspectivo titular:

T ­Departamento dc Esportes;

11 ­Divisão dc Eventos Espoiiivos."

"Art.   28   ­   A   SeJL:reJ[iii`lu   Munici,i}ül   de   Agi.ict,iltLti.a   f:   Siinid[idr   _4iiimiil   c.aiiipõe­SeJ   d£i   .siJJgLiin{e   Cisti`i,i[ui.£i   intri.n{],   dii.ÉrtLim€ii{e   .+itliui­tllnudu   ai}

re`specthlotjiillitlr.

I ­ Deti"ümSnw de Ag.riculiurfl,.

11 ~ Departumentu de Vigilância e Sanidade Anima[:

]]1 ­Divisão de lnfraestrutura e apoío rural."

"ANEX0 I

CARGOS I)F. PROVIMENT0 F,M COMISSÃO

GRUP0 0CUPAcloNAL 01 ­COMISSIONADOS

Nn m f.+ ARG( ).t

f^RGOS NÍvr`.[J lNGRE.SSO

Ü1 Sr.fj'Itr.TAHI{}MU`'If1hLbF_.iD.`.ii.`­ISTRAç,­Ãu+:[­m.+Nçr+S ." NUMIIAÇÃ0
Ü\ DlrüTUI{ Dtj TjH].\RT.,|\1Eh'To DE .,mMI`TISTRAÇ_io E Fm­ANt'As l_C NC,ME^ÇÃO

01 DIRETOR DO DEPARTA.\JIENTO DE COMPRAS F.  ALMOXARIF.\DO 1_C NOMF.ÀÇÃo

nl rHF,FF,  DF  DIVTS^rt TtF, TRTBUTAÇÁo E FTsr^i_ T7At`^o 2­C` NOMF,^r^0

01 SEC.RETÁRIO Muh'lcIP,\L DE I]LANEJAMENTO ÀP NOMEAÇÃO

01 DIRETOR D() DEPARTAMENTO DE CiESTÃO F. PROJETOS 1­C NUMEAÇÃ0

01 sECRHARio mu1`TI[TP_`L ÜE SAímE ÁP N[mlEAÇ,ÃO

(„ DIRETOR D0 DEPÁRTAMENT0 DE SAUDE l­C NOMEArAo
01 DIRETOR D0 DEPARTAMENT0 L)E VIGILÀb'C`IA SANITÁRIA 1­C NOMEAÇÃo

Ü1 l`IIErE D[ Di`i[SÀO D[ SISTEMAS DE SAÚDE 2.C. N("EAt.TÃo

()1 rHF_FF. DF_ r]WTÇÃt 1 I]E  EPIDEMlt,`Lt']Glt`A 2­t_ NOMEAC'Á0

()1 SECRF.T^Rlo Mt.mlcipAL AssisTÊ`TciA sociAL ^P NOMEAÇÃO

m DIRETOR 1)0 DEpjiRTAME`­T0 DE A[SS+STEbTCIA­SOCIAL l­C NOMF,ÀCAO

Ü1 CHEFE DE DWISÃO DE  ASS15TENiTIA S(JitlAL li oF|{'IhTAS 2­C NOMEAÇ­Ã()

ÍI1 sF,rRF.TARlo MLmtlp.`L DF. EDUC.+ÇAO AP NOMFJAÇÃO

0' DIRF,T{)R .D() I}LP 4RTAMEHT.o I}F, rT,nlrA(`Ào 1{. Ttr(_`MiT`ALc'ji|i

01 C`HF,FFj DF. DWISÁO DE E[)Ul:Aç­ÀU 2­C_ NO­MEAç'Ã0

01 CHE[.E r][ DrvISÀÜ []1; MühTITORI^S 2­f NnMEA¢Ão

01 sEc.RETÁRio Mur`TiciAL DE CLTLTURA E TL.RISMO _+P NOMEÀC.Ã0

0' DIRF,TOR DO DIP.\RL/\.\IEh'TO DE C'L'LTURA 1­C` NOMF.AC`ÀO

0! DIRETOR  D0 DF.P,\RT^\1E`TT0 DE TL'ül`SMO 1­C` NO.MEAÇÃ0

r'l

01 SECRETAnio MU+`.IclpAL DE ESPORTES AI) NOMEAÇÃO

(„ DIRETOR DO DF.PARTAMENTO DE ESTtoRTF,S 1_C

(„ CIIEFE DE DIVISÃO DE EVENTOS ESPORTIVOS 2_C NOMEAÇÃO

01 SECRETARIO MUT``ICIP.`L DE l`'TERloR AP NOMEAÇÃO

01 DIRET()R DO DEPARTAME`'TO DE INTERI()R l_C N()MEACAO

Oj CHEFE DE DIVISÁO DE SERVIC`OS Rí)D()VJÁRI0S 2­C NOMEAÇÀo

Ül SECRETARIO L`lur\TICIPAL i)E AGRici,'LTURA E sA`'iDADE A`'iL`iAL AP hTOMEAÇÃ0

(„ l­C NOMEACAO

01 DIRETOR DO DEPARTAMENT0 DE VIGILAL`'CIA l­C N()MEAÇÃ(,

01 CilErE D[ DrvISÂO DE t\'rRAES­TR­LTTLTRA E APOIO RL'RAL 2­C` h,t"EÁt,Â()

01 SECRETARTO MUT`­TCTP..`L I)E METO AMBTF.NTF. .,\P NOMEAÇÃO

01 DIRFTOR DO T)EPARTAMENTO METO AMBIEN'TF, '­C NOMEACAO

01 CHF,FF, DIVISÀo r)r. sANr,AMF.NTo 2­C NOMEAÇÀO

01 SECRETARI0 MUN­ICIPAL DE l:RBA+`tlsMO AP N0MEAÇÃO

01 r]IRETOR Do DEPARTAMENTo DE URBANISMo l­C NOMEACAO

01 C'HEFE DE DI\'ISÃO DE LTRB.\`tlsMO 2­C NOME^CÂO

01 ASSESSOR JURÍDIC0 I 3­C NOMEAÇÃ0

Art. 2t'. Ficam alterados os ancxos ­11 e 111  "Tabela 8 e C" E V "Descrição das Íúnçõcs Gratil­icadas" da Lei Municipal n° 0529/2014. de  ]4 de maio

de 20i4, a descrição das atribuições do cargo de coordenador de frota, cujos dispositivoõ passarão a conter a seguinte redação:

"ÀN'EX0 11
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CARrr[]S I]F. I]ROVIMENTO EM COMISSÃO

GRUP0 0CUPACI0NAL 01 ­COMISSI0NADOS

N° DE CARGOS CARfl0S htívEL INGRESSo

'tl sECRET^Rio Mim'icip.+i. iJ[ ADMmTISTRA¢ÃO E FINA+`'ÇAS .W NOMEAÇÃO

t„ DIRETÜR Dtj DEPARTAMENTO DE ADMmTisTRAC`AO F, Fm.AtlTç`AS l­C N{)MEAÇÂO

(„ I>TRETOR Dt] DF.PARTAMEN'TO DE L­U1\/1PRAS E ALMOXARlr`ADO 1­(` NOMEAç.Ã(,

ni CHEFE DE DI`JIS_Jio DE  TRIBITAÇ`.ÀO 1= FISC.ALIZAC­AO 2­1 Nt)MEA(­AO

Ü1 SE(.Rr.TÁRTOML'T{lcIP.+LI)EI.IATiEJr`MET`TTO lp NOMF­Àç,ÃO

01 DIRFTOR  D0 T)T­,P,\RTÀTÜIEtl­TÓ DE  GESTÁO E PROJETOS 1­1.` T\­OMF.At_­ÃO

Ul .iF.[RF.TARIÓ­ÉIU`­lcIP.­\LDESA[,'I}E AI) NtJMEAL`.`'1Ü

01 I]IRITUR DU D­ÉllART^MEhtTO D[ SAlnE 1­(1 NOM[ACAO

(„ DiRET(m  i)(}i  DFjpARTAMET"o I]F  viGiLÀNcm ­5Á­itiTÁniA 1_r Nt]MF­f\ÇÀO

(]1 CHEFE DE DIVISÀO DE EilsTE,MAS  l)E SAUDE 2­C, NOMEA_ÇÀO

01 C.HEFE IJE IJIVISÃU DE EPIDEMI0LôfilcA 2­C NOMF.AÇÃO

01 S[+m­l ARIO MLm I(TIP,\ i j A`SsisTf.`Tc.iA socnl. AP NOMEACÃO

u! DIRETOR 1)0 DEPARTAMEhTT0 DE ASSISTf,NC.lA  SOC`IAlí l­C` NOMF.ACAO

(„ C`IIEFE DE DIVISÃO T]F.  ASSISTr.;túTCIA SOC'IAL E  OFICINAS 2­C. NOMEACTÃo

01 SECRETARI0 MIJ'r`'IclpAL DE EDucAÇ.+o AP NOMEAÇÃO

(„ DIRFTOR Do ­DEpjmTAMENTO I]E EDUC`Aç`ÃO l.C. NOMEACTAo

Ul CIIEFE DE DIVISÀO I)E EDLTCAÇÁ0 2­C NOMEACÃO

01 CHE FE DE Df`''fs,`­\`O ­DE M0b'ITORI.is 2_C NOMEAÇ`Ão

01 sECRETÁRlo MUNlclAL Dr. cuLTUR.+ E Tl'Rlshlo AP NOMEAÇÁo

01 r]IRF.TOR DO DF.r]ARTAMENTO DE CL'LTURA l ­í_. NOMEAç`Ã()

01 DIRET()R D() L)EPARTAMENT0 DE TLTRISMO l_C NOMEAt'Ã()

Ul

01 LÇF,CRF.TARln Twlrr`lclp^L DE ESPORTES ^P NOMEAÇÃo

01 DTT{FjTOR  Dt) DFjl]ARTAWENT.O T}F.  F.SPORTF.S I­C T*OME^C,AO

óT_ ciir,rrj T]T. I]IVISÃO DF, T.,Vrh'Tfls FSPORTTVOS 2­C NOMTAÇ`Áo

01 Si:[..RF,TARI0 MU.`.lcIP.\L DE I`tTERI0R 1P NOMF.AÇÃn

Ül nmr.TOR D0 DEPAltTAMFNTn nF  INTERÍõR 1{. NrlMF t(`AO

nl c[ ,F.T,_F, T ,,., [j[\,rlsÃu  [jE S±RV[tToS RODoV,AR]oS 2­r NOME^ÇÃO

01 LqFrRFTARio M[mirrpjl[_ nE  ACRrfuLTLr,m E sA.`.II]AD[ ,+h­I,`,[ÁL Ar NOMEAç.­Ão

01 IJIRETOR  IJ0 DEPAR­l AMET`TT0 DE AGRICULTLTRA 1­C.

'_Jl LJIRETOR lju DEP,míAMEN 1­0 DE, V­lGll.Aj`Tt`IA 1­1­ N{)ME­,A|TÃo

Ü] rH+.+­+.  nF  TTITVTSÂO nL.  INFRA]=STRUTURA F.  AT]OIO RURAl_ 2­C NOMF,Aç­ÃO

'„ SECRETARlo MUNTIC`lI­.AL l)E Mr,Io AMBIE',r`TE ÀP
�r]oMEAt`Ãn

(„ I)TRtT.TOR DO DEPARTAMENTO MEIO AMBIENTE 1­C NOMEACAO

()1 CHEFE DIVISÂO DE SANLAMENTO 2­C NOMEAÇÀO

111 sF.CRETARio M[m­ICIPAL DE LTRBAh'ISMO AP NOMEAÇÁO

(„ DIRETOR D0 DEPARTAM[NT() DE URBANISMO l­C` NOME­ÀCA{)

(\1 t`Ilr.FF. DF T}TvlsÀn T]E uRBA]\TlsMo 2­(` NOMEAÇ`Ão

U1
``SSESSOR JL­RIT)TCU  1 _1­C NOMF.AÇÃO

ANEXO IIT

"TABELA "B" ­VENCIMENTOS

GRUP0 0CUPACI0NAL 01 DO ANEX011 ­DIRETORES E CHEFES DE DWISÃ0

NÍvEL `'CToS. BÁsicos RS

1­1` 3.2tJ5.38

21` 2.118.81

3­C. 4.500,00

�`TABELA .._C" ­VENCIMENTOS

FUNÇÕES GRATIFICADAS

FUNÇÕES A SEREM DESEMPENHADAS POR SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENT0 EFETIVO"

DENOMINAÇÃO I)A FUNÇÃ0 r`" DE VAGAs PERCENTLTAL S0BRE VCTO. BÁSICO

c.llErE DE SERVICOS ()6 10%

ADJUTüT() 06 2()0,/o

fooRDENAL]oR DE rlscALlzAç'Ào 02 3()t),,á

� .COORDENADOR DE FROTA 02 30t)Ó

C00RDENADOR TÉ(_'NIC'O 05 5()%

C`( )NTROLADOR INTERN() 01 50C',/o

CHF_FE DA JUNTA T)E S[RVTtT() MTLTTÀR,'SECRETÀRTA DE  sEGt/RANÇA PÚBLTCA,JTD[­.\'mTCAÇÀo;uNTDADE
01 50%

DO DEPARTAMENTO I)E TRÁNSITO

CIIEFE DA UNIDADE DO INCRA Ot 300/t,
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"ANEX0 V

DESCRIÇÃ0/ATRIBUIÇÃO DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

(",)

CooRL]Er`'AI]oR I]E FROTA

DESCRIÇÃO I}ETALHADA

­Gai.antir a disponibilidade dos veículos;

­Cori[rolar a manuteiição e a eficiéncia da frota:

­Planejar c controlar os gastos com os veículos;

­`impiantar rütiníts Opçl`a.eitmiLi5;

­ Gerir os profissi­onais c fomecedores envolvidos;

­Assegurar que os veículos estejam cm conformidade com as lejs e regulaiiientos loL.ais; e

­ F,xecuta outras tarel.as compatívcis com as exigências para i} exercíciu da fuiiçã(}.

ESPECIFICAÇÕES

lnstrução:  Compaii'vL`l com a fünçãó.

Resi]onsabilidade: Por documentos, rc]atóri{]s, i]ifomiações, materiais e equipamentos.

Art. 3°. Os dciHa­is dis­pc*i`ti­\'ijs da Lei Muniç­ipal 0804/2022 de ­02 dc  dezembro dc 2022  c da Lci `0529Í'2014 de  14 dc .maLit3 `d­Ç 2­0­14,  permaHecem

inaltci.ados.

Art. 4". Revogadas as disposições em conti.ário. esta lei enti.ai.á em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Pi.efeito Municipal de Manfiinópolis, Estado do Paraná, em 27 de janeiro de 2025.

AMARII.DO ALVES CARNEIRO

Prefeito ­MunicipaL

Publicado por:
­Susana Franciscoiií

Código ldentificador:EF7F809B
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