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INDICAGAO DE RESPONSAVEL TECNICO

A empresa SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA inscrita no CNPJ n°
06.986.647/0001-10, situada a Linha Sao Luiz, S/N, Zona Rural, municipio de
Nova Esperanc¢a do Sudoeste, CEP 85635-000, DECLARA, sob as penas da lei,
que o profissional bidlogo Pedro Rafael Goedert CRBIO 66602-7/D,RG
8.398.791-0, e CPF 009.225.169-28 é seu responsavel técnico devidamente
registrado em seu conselho de classe.

Nova Esperanga do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

. LUCINEI fﬁ%rﬁé? gigigrlir:‘g_nte por
SOETHE: 02202447932

02292447932 Data: 2022-10-11 17:45:55

SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINEI SOETHE

‘. (46) 3544-1029

Comunidade Linha Sao Luiz, SN Zona Rural
Nova Esperanca do Sudoeste - PR 85.635-000 k www.selectambiental.com.br

D atendimento@selectambiental.com.br

Matriz
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Conselho Federal de Biologia
Conselho Regional de Biologia da 7° Regido - CRBio-07 CR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PESSOA JURil?ICA
CERTIDAO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

CRBio 166/07-E

RAZAO/DENOMINAGAO SOCIAL
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

CNPJ
06.986.647/0001-10

i ENDERECO
COM. LINHA SAO LUIZ, S/N - NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE/PR

RESPONSAVEL TECNICO
PEDRO RAFAEL GOEDERT
CRBio 66.602/07-D

ATIVIDADES AUTORIZADAS )
GESTAO E TRATAMENTO DE EFLUENTES E RESIDUOS

Valido até 31/03/2.023.

. _ —MMa
CRBio 9.978/07-D
Presidente do CRBio-07

Assinado digitalmente por
CONSELHO REGIONAL
DE BIOLOGIA DA
SETIMA REGIAO:
07863214000130
Localizagdo: Curitiba
Data: 2022-04-06 10:37:21

Av. Mal. Floriano Peixoto, 170 - 13° Andar - Centro - CEP. 80020-090 - Curitiba - Parand
Fone: (41) 3079-0077 - www.crbio07.gov.br
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Conselho Regional de Biologia - 7* Regiao
Avenida Marechal Floriano Peixofo, 170 - 13° Andar .@
Centro - Curitba / Parané - Brasil B
CEP: 80020-090 - Telefone 41-3079.0077 CRE =07

e-mail: crbio07 @crbio07.gov .br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
11457/NET

Certifica-se para os devidos fins, que o(a) Bidlogo(a) SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA registrado neste
CRBio-07, sob o n® 00166/07-E, enconfra-se em dia com suas obrigagdes junio a este Conselho.

Estando quite com todas as exigéncias legais deste conselho, 6rgao fiscalizador do exercicio profissional do
Bi6logo.

Certiddo emitida &s 15:58:00 do dia 11/10/2022

ATENGAO: QUALQUER EMENDA OU RASURA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
OBS: Esta certidao nao quita débitos de anuidades negociadas para pagamento parcelado

Certiddo Vilida por um més, a partir da Data de Emissdo.
Consulte nosso site (http://www.crbio-7.gov.br) para validar a autenticidade desta Certiddo.

11110/2022 15:58
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INDICACAO DE LAUDOS

A empresa SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA inscrita no CNPJ n°
06.986.647/0001-10, situada a Linha Sdo Luiz, S/N, Zona Rural, municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, CEP 85635-000, DECLARA, que possui dentro
do prazo de validade o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA,
e o LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho e o PCMSO
— Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

Nova Esperanga do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

LUC| NEI Assinado digitalmente por
. LUCINEI SOETHE:
SOETHE: 02292447932
02292447932 Data: 2022-10-11 17:46:48
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINEI SOETHE

PEDRO RAFAEYL GOBDERT
CRBIO 66602-7/D

% afti - o il on el "
atendimento@selectambiental
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Anexo i

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE CUMPRE COM OS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A empresa SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA inscrita no CNPJ n°
06.986.647/0001-10, situada a Linha Sao Luiz, S/N, Zona Rural, municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, CEP 85635-000, DECLARA, sob as penas da lei,
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo no presente Pregéo n°
70/2022 e, ainda, que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Nova Esperanga do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

LUCINEI Assinado digitalmente por

SOETHE:0229 égcé'{ﬁ's:ozzgzumaz

2447932 %?3.()?022.10.11 14:49:46
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINEI SOETHE

R (46) 3544-1029 3% atendimento@selectambiental.com.br

Comunidade Linha Sao Luiz, SN Zona Rural

Nova Esperanca do Sudoeste - PR 85.635-000 k www.selectambiental.com.br
Matriz
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ANEXO 1l

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
IMPEDITIVOS DA QUALIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Manfrinépolis
Pregédo n°® 70/2022

O signatario da presente, em nome da proponente LUCINEI SOETHE sOCIO
ADMINISTRADOR, declara para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos da qualificagdo ou que comprometam a idoneidade

. da proponente nos termos do artigo 32, paragrafo 2° e artigo 97 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragoes.

Nova Esperanga do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

LUCINE]|  Assinado digitaimente

por LUCINEI

SOETHE:02 SOETHE:02292447932

Data: 2022.10.11

292447932 14:50:16-03'00"

SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINEI SOETHE

\. 46) 3544-1029 $¥% atendimento@selectambiental.com.br

Comunidade Linha Sao Luiz, SN Zona Rural

Nova Esperanca do Sudoeste - PR 85.635-000 k www.selectambiental.com.br
Matriz
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DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

ANEXO IV

A empresa SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, inscrita no CNPJ n°
06.986.647/0001-10, situada a Linha Sao Luiz, S/N, Zona Rural, municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste, CEP 85635-000, por intermédio de seu
representante legal o Sr LUCINEI SOETHE, portador da carteira de identidade
n° 6.881.845-8 e do CPF n° 022.924.479-32, DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos
. em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Nova Esperanc¢a do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

LUCINEI Assinado digitalmente

por LUCINEI

SOETHE:022 SOETHE:02292447932
Data: 2022.10.20
92447932 10:39:14-0300'
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINEI SOETHE

R (46) 3544-1029 2% atendimento@selectambiental.com.br

Comunidade Linha Sao Luiz, SN Zona Rural
Nova Esperanca do Sudoeste - PR 85.635-000 k www.selectambiental.com.br
Matriz
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L (46) 3544-1029 2% atendimento@selectambiental.com.br
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

A empresa SELECT SERVIGCOS AMBIENTAIS LTDA, inscrita no CNPJ n°
06.986.647/0001-10, situada a Linha S&o Luiz, S/N, Zona Rural, municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste, CEP 85635-000, por intermédio de seu
representante legal o Sr LUCINEI SOETHE, portador da carteira de identidade
n° 6.881.845-8 e do CPF n° 022.924.479-32, DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndao emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos
. em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz a partir de 14 anos.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Nova Esperanc¢a do Sudoeste 11 de outubro de 2022.

LUCINE] Assinado digitaimente

por LUCINEI

SOETHE:02 SOETHE:02292447932

Data: 2022.10.11
292447932 14:51:27-03'00
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ 06.986.647/0001-10
REP. LEGAL LUCINE! SOETHE

Comunidade Linha Sao Luiz, SN Zona Rural
Nova Esperanca do Sudoeste - PR 85.635-000 k www.selectambiental.com.br
Matriz




PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
ESTADO DO PARANA ~ CNPJ: 01.614.343/0001-09 ()30} 55

22 ATA DE SESSAO PUBLICA DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICO.
Pregao N°: 70/2022.

Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo dos servicos de coleta, transporte e
destinacgao final do lixo domiciliar urbano (o chamado lixo organico) produzido no Municipio
de Manfrinépolis.

Aos 26/10/2022, as 14:00 (quatorze horas) na sala de licitagbes da Prefeitura Municipal de
Manfrinépolis, Estado do Parana, reuniram-se o Pregoeiro Senhor Jozinei Dos Santos designado
conforme Portaria n°® 3510/2022, para os procedimentos inerentes a Sessdo do Pregéo eletrénico
70/2022.

Em conferencia a documentacdo recebidas das proponentes SELECT SERVICOS AMBIENTAIS
LTDA vencedoras do pregdao conforme consta em 12 ata datada de 25/10/2022, atestou-se que as
mesmas apresentaram documentacdo de habilitagdo em consonancia com o edital de licitagdo,
diante dos fatos o pregoeiro declarou as mesmas como habilitadas.

Das manifestagdes das proponentes:
. N&o houve manifestacéo.

No curso do Presente procedimento licitatério n&o foi apresentado nenhuma impugnacao ao edital ou
recurso quanto ao resultado o pregoeiro em decorréncia do resultado e do lance final apresentado
para a aquisi¢ao do objeto desta licitagao ADJUDICA em favor das proponentes supracitadas.

[SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

1 |1 |Coleta, transporte e destinagdo final do lixo domiciliarflMES|12,00[27.500,00(330.000,00
urbano classe II-A (o chamado lixo organico) e rejeitos d
lixo reciclavel produzidos no Municipio de Manfrinpoli
Parana, com 03 coletas semanais (Segundas-feiras,
Quartas-feiras e Sextas-feiras) no perimetro urbano d
municipio de Manfrinépolis e 01 coleta semana
(Segundas-feiras) no Distrito de Sdo Sebastido da Bel
ista (Barra Grande).

TOTAL 330.000,00

O presente processo sera encaminhado para a acesséria juridica para emissdo de parecer e em

‘ sendo favoravel posteriormente sera encaminhado ao Senhora Prefeita Municipal para tomar ciéncia
e querendo proceder a homologacgédo, comunicando-se o vencedor, oportunamente, para a assinatura
do contrato e demais atos inerentes a esta Licitagao.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro, pelos
membros da Equipe de Apoio e demais pessoas interessadas.

S
JOZINEI DOS SANTOS
523.120.112-04
Pregoeiro

Rua Encantilado, 11, Centro, CEP: 85.628-000, MANFRINOPOLIS / PARANA
Telefax: (046)3562-1001 e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br

R R R R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

PARECER DO CONTROLE INTERNO/2022

ORIGEM: Pregéo Presencial 70/2022
ASSUNTO: Solicitagcao de Parecer

REQUERENTE: Comissao de Licitagédo

No cumprimento das atribuicdes estabelecidas nos Art. 31 e 74 da
Constituicdo Federal, na Lei Municipal 6.652/2005, e demais normas que regulam
as atribuigdes do Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio do controle
prévio e concomitante dos atos de gestéo e, visando orientar o Administrador

Publico.

. Veio a conhecimento desta Unidade Central de Sistema de Controle Interno,
o processo Licitatério modalidade Pregao 70/2022, que pede analise e parecer
dos atos realizados pela equipe de Apoio da Comisséo de Licitagédo, que visa.
Contratagao de empresa para execucgao de servigos de coleta, transporte e
destinagéo final do lixo domiciliar urbano do Municipio de Manfrinépolis.

A modalidade adotada no processo licitatério foi a modalidade Pregéo,
prevista na Lei 8.666/93, e demais normas pertinentes.

Il - DA ANALISE PROCEDIMENTAIS

Em exame, quanto aos atos procedimentais na fase interna e externa
verificou-se que:

1. Consta nos autos a solicitagao que motivagao e gerou a despesa com
seus devidos anexos.

2. O setor Contabil informou existéncia de Dotacdo Orgamentaria para
exercicio de 2022. Ha necessidade de suplementacao.

3. A Senhora Prefeita Autorizou abertura do processo administrativo de

Licitagao.
‘ 4. Consta a Portaria n.° 3329/2021 que designa comissdao permanente de
licitagao
Observo neste que a equipe designada da Comisséo de Licitagdo adotara as
seguintes Leis:
A modalidade adotada no processo licitatério foi a modalidade Pregao-e,
amparada subsidiariamente a Lei 8.666/93, e demais normas pertinentes.

Il - DO JULGAMENTO

No que tange aos julgamentos nos documentos de habilitagdo, nenhuma
anormalidade foi observada, os pregos estdo dentro da média, os documentos de
habilitagao estao regularmente adequados as exigéncias.
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V - DOS FATOS

A Unidade Central de Controle Interno, em suas consideragées, faz saber
que, apbés exames detalhados dos atos procedimentais pela Equipe de comisséo
de licitagcao, conclui-se, que nenhuma irregularidade foi levantada, entendo que o
procedimento realizado esta de acordo com a legislagéo vigente.

VI - CONCLUSAO

A Comisséao de Licitagao atendeu os requisitos das leis nas atividades
realizadas, e sem nenhuma anormalidade, nota-se, que o procedimento licitatério
cumpriu seu objetivo, tendo alcangado seu éxito na contratacgéo.

0 parecer.

Manfrinéw&de /htubr de 2022.

Controlador Interno




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA = CNPJ: 01.614.343/0001-09

REQUERENTE: MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS

ASSUNTO: PREGAO PRESENCIAL N° 70/2022

PARECER FINAL DO PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRA TAg;Ao DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE COLETA E DESTINACAO FINAL DO LIXO
DOMICILIAR URBANO (O CHAMADO LIXO ORGANICO) PRODUZIDO PELO MUNICIPIO
DE MANFRINOPOLIS/PR.

Concluida a sessdo do Pregdo Presencial, o procedimento
Licitatorio foi encaminhado a esta procuradoria juridica para emissao de parecer
juridico final.

Antes, porém, é necessario frisar que, em momento anterior, esta
procuradoria juridica, em atendimento paragrafo Gnico do artigo 38 da Lei
n° 8.666/93, examinou as minutas do edital e contrato, bem como
considerou regular o procedimento administrativo até aquela ocasido, em que
atestou a regularidade técnica do certame.

Apo6s a manifestacdo supratranscrita, o Pregoeiro e equipe de
apoio deram inicio a fase externa do certame (art. 4° | a IV da Lei n° 10.520/02)
e providenciou a publicagdo do edital, convocando os interessados a
apresentarem suas propostas. Salienta-se que entre a publicagdao e a abertura
das propostas fora observado o prazo minimo de 08 (oito) dias uteis (art. 4°, V da
Lei n® 10.520/02).

Encerrada a fase de classificacdo e de habilitagcdo o
pregoeiro adjudicou os objetos da Licitagdo em favor da empresa
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, CNPJ N° 06.986.647/0001-10.

CONCLUSAO:

Diante do exposto, nos estritos limites da analise juridica e
excluidos os aspectos técnicos e o juizo de oportunidade e
conveniéncia, bem como a anéalise documental ja realizada pelo
Pregoeiro e equipe de apoio, entendo que a fase externa do Pregéo
Presencial n® 70/2022 obedeceu aos tramites legais, em especial o
contido no artigo 4° da Lei n° 10.520/2002.

Procuradoria Juridica do Municipio de Manfrinépolis-PR, 31 de

outubro de 2022. :

LEONIR PAGNONCELI BATISTA
PROCURADOR JURIDICO
OABI/PR n° 85.221

1

Rua Encantilado, 11 — Centro — CEP: 85.628-000 —  MANFRINOPOLIS - PARANA
Telefax: (0xx46)3562-1001 e 3562-10.86 —  e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS

TERMO HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO PROCESSO LICITATORIO
Pregéo N° 70/2022
A Prefeita Municipal de Manfrinépolis, Estado do Parand, no uso das suas atribuicdes legais, a vista
do parecer conclusivo exarado pela Comissdo de Licitagéo da Prefeitura Municipal de Manfrin6polis
designada pela portaria n® 3510/2022 resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagio na modalidade de Pregéo n° 70/2022 referente a
Contratacdo de empresa para execugédo dos servigos de coleta, transporte e destinacao final
do lixo domiciliar urbano (o chamado lixo orgénico) produzido no Municipio de Manfrin6polis,
em favor das empresas conforme abaixo;

SELECT SERVlCOS AMBIENTAIS LTDA
1 oleta transporte @ destlnagéo final do lix MES 12,00 27.500,001330.000,00
omiciliar urbano classe II-A (o chamado lixo
rganico) e rejeitos do lixo reciclavel produzido
no Municipio de Manfrinépolis Parana, com 0
coletas semanais (Segundas-feiras, Quarta

eiras e Sextas-feiras) no perimetro urbano d

municipio de Manfrinépolis e 01 coleta semanal
(Segundas-feiras) no Distrito de Sdo Sebastia

a Bela Vista (Barra Grande).

OTAL 330.000,00]
Estando em conformidade com a ata de secdo de Pregdo 70/2022 datada de 25/10/2022, para
assinatura do contrato a proponente devera apresentar no prazo de 05 dias os documentos do item
14.4 alineas b), ¢), d) e j) conforme estabelecido em edital de licitaco.

Em sendo cumpridas as exigéncias editalicias o prazo de execugéo dos servicos objeto da presente
licitagdo sera de 12 Meses ap6s assinatura do contrato.

Manfrinépolis, 03/11/2022.

Assinado de forma digital por

ILENA DE FATIMA ILENA DE FATIMA PEGORARQ
PEGORARO OLIVEIRA:02265428906
OLIVEIRA:02265428906 g;dg 2088-TR0SRTAGHO
llena De Fatima Pegoraro Oliveira
Prefeita Municipal
PUBLICADO NO PUBLICADO NO
Jornal Tribuna Regional DIOM/PR
edicgon'__QORL  pag:_ IR Ediggon® __QG3Y  pag: |4
Data: Q= 1 L 12022. | pata:___ QM \i 12022.
Y -fL'iM.)CL‘ / T\WC ® Y
N

Rua Encantilado, 11, Centro, CEP: 85.628-000, MANFRINOPOLIS / PARANA
Telefax: (046)3562-1001 e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA - CNPJ: 01.614.343/0001-09  (7( 15 &



Paran4 , 04 de Novembro de 2022 + Didrio Oficial dos Municipios do Parana * ANO XI | N°2639

050100

CAMPOS DA SILVA CUZESYN, matricula 500107, portadora da
Cédula de Identidade n.° 10.172.119-1/PR e inscrita no CPF/MF sob o
n° 063.856.429-84, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo
seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2022, revogados as
disposig¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Mandirituba Estado do Parand, em 01 de
novembro de 2022.

LUIS ANTONIO BISCAIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eselaine de Oliveira Ribeiro Ramos
Cédigo Identificador:BF063BF3
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS

ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO PREGAO 70-2022

TERMO HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DO
OCESSO LICITATORIO
regio N° 70/2022

A Prefeita Municipal de Manfrinépolis, Estado do Parana, no uso das
suas atribuigdes legais, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Manfrinépolis
designada pela portaria n°® 3510/2022 resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagdo na modalidade
de Pregdo n° 70/2022 referente a Contratacdio de empresa para
execugdo dos servigos de coleta, transporte e destinacdo final do
lixo domiciliar urbano (o chamado lixo orgénico) produzido no
Municipio de Manfrinépolis, em favor das empresas conforme
abaixo;

SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

Lote} Item} Produto/Servigo

Coleta, transporte e destinagio final do lixo)
domiciliar urbano classe II-A (o chamado lixo|
orginico) e rejeitos do lixo reciclavel
produzidos no Municipio de Manfringpoli
1 1 Pu-n’,eomﬂ:wlasmis(&mndwms

12,00 27.500,00§ 330.000,00

(Segundas-|
feiras) no Distrito de Sdo Sebastiio da Bela)
Vista (Barra Grande).

TOTAL 330.000,

‘stando em conformidade com a ata de secdo de Pregdo 70/2022
datada de 25/10/2022, para assinatura do contrato a proponente devera
apresentar no prazo de 05 dias os documentos do item 14.4 alineas b),
¢), d) e j) conforme estabelecido em edital de licitagdo.

Em sendo cumpridas as exigéncias editalicias o prazo de execugio dos
servigos objeto da presente licitagdo serd de 12 Meses ap6s assinatura
do contrato.

Manfrinépolis, 03/11/2022.
ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jessica Andrea Soster
Cédigo Identificador:25E51FEE

que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 0157/2002 de
08/07/2002, Art. 80 com suas alteragdes posteriores, bem como
conforme Processo n° 123/2022 — SRH de 10 de agosto de 2022,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio de 90 (noventa) dias a Servidora
Piblica Municipal Sra. CLEUNICE FATIMA SOSTER, cadastrado
sob matricula 9021, ocupante de Cargo de provimento Efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS no Municipio de
Manfrindpolis, Estado do Parand, sendo 45 (quarenta e cinco) dias a
serem usufruidos no periodo de_1° de novembro de 2022 a 15 de
dezembro de 2022, referente ao Periodo Aquisitivo de 01.08.2016 a
31.10.2022.

Art. 2° - Converter em Abono Pecuniério, 45 (quarenta e cinco) dias
da Licenga Prémio referente ao Periodo Aquisitive de 01.08.2016 a
31.10.2022.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrinépolis, em 1° de novembro
de 2022.

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Susana Francisconi
Cédigo Identificador:E7300EC9

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PORTARIA N° 3660/2022 - 01.11.2022

Concede férias a Servidor Piblico Municipal e da
outras providéncias.

Ilena de Fitima Pegoraro Oliveira, Prefeita Municipal de
Manfrinépolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 0157/2002 de
08/07/2002, Art. 74 com suas alteragdes posteriores € conforme
Processo n° 170/2022 — SRH de 07 de outubro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico
Municipal Sr. JONATAN FREIRE, cadastrado sob matricula n°
9791, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de VETERINARIO
no Municipio de Manfrindpolis, Estado do Parana, a serem usufruidos
no periodo de 1° de novembro de 2022 a 30 de novembro de 2022,
referente ao Periodo Aquisitivo 01.07.2021 a 30.06.2022.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrinépolis, em 1° de novembro
de 2022.

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Susana Francisconi
Cédigo Identificador:101759A0

EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA N° 157/2022 -
MARCOS FRANCISCONI

PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA N° 157/2022

AUTORIZACAO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

REQUISICAO N° 157/2022

LEI MUNICIPAL 626/2017

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PORTARIA N° 3659/2022 - 01.11.2022

Concede Licenga Prémio a Servidora Publica
Municipal de Manfrinépolis, Estado do Parana e da
outras providéncias.

PARA FINS DE PAGAMENTO DE DIARIAS, AUTORIZAMOS
O SETOR DE FINANCAS E CONTABILIDADE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS, ESTADO
DO PARANA, A EFETUAR O PAGAMENTO DA(S)
DIARIA(S), CONFORME DESCRICAO ABAIXO:

Ilena de Fitima Pegoraro Oliveira, Prefeita Municipal de .‘s’nﬂ”‘; mmjmcos_  — T
Manfrinépolis, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais CARGO/FUNCAO | MOTORISTA TioTacko: [PREFEITORA. MUNIGEE
www.diariomunicipal.com.br/amp 174
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ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

LEI N” 3.088/2022

SUMULA: Alera os Anexos 1, 11, 111, da Lei a” 2.546 de 18 de agosto de 2015, bem como revoga a Lei 0° 3.037 de 08 de junho de 2022, que ¢ di outras
VEREADORI

A CAMARA MUNICIPAL DE
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

providéncias.
ES DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL

ARTIGO 1° - Ficam slterados os Anexos 1, 11 € 11 da Lei 07 2.546 de 18 de agosto de 2015 que slterou a Estruturs da Organizagio da Prefeitum Municipal de Santo Anténio Sudoeste
-Pl.mqn-;-_-an-w acordo com os Ancxos 1, 11, ¢ 111 desta Lei.
ARTIGO 2° - Fica revogada a Lei n® 3.037/2022 de 08 de junbo de 2022,

Al’l’l(‘iorl’.-letmmm

vigor, 0a data de sua publicagio.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, EM 01 DE NOVEMBRO DE 2022.
Municipal

PUBLIQUE-SE: ANTONIO ORTINA - Prefeito
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO - Anexo It

(Parte integrante da Lei n® 3.088/2022)
[DENGMINAGAC DOS CARGOS ~ [smBoLO |

Chete de Gabmete
Assessor de Gabinete

. j;H+|=<~i=
i

:

(Lei n° 3.088/2022)
W° DE CARGOS | DENOMINAGAO DOS
CARGOS SIMBOLO | VALORES
of Chefe de Gabinets FG-CB 347800 |
o1 Procurador Geral FG-CB 47800 |
[1] | Gestor de Controle Intemo | FG — 1 80
o Assessor de Imprensa FG-1 80860 |
] ‘Assessor Juridico FG— ) 808,60
] | Dirstor de Deperiemento | _FG-CE AT8.00 |
) Diretor de Departamento | F6 - 008,00
1 Diretor de. F6- 196,00 |
|10 ____{Oiwtor do Oupariemento | FG - 986,00}
o3 | Diretor do Departaments | FG - 55042 |
05 Diretor de Departamento FG~ 060,32
02 Assessor de Gabinete FG-1 219540
Assessor Operacionai FG-5 1.060,32

m’mu.u

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO PROCESSO
LICITATORIO - Pregio N° 70/2022
A Prefeita Manfrinépolis, Estado do Parana, no uso das
suae atribuigbes legais, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comiss&o uaq;u.;‘ . de
mpdl:uhhn m. resolve: g -
Pregio n* 702022 a de para

dos

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
EXTRATO PARA PUBLICACAO
0 Municipio de Manfrinopolis, Estado do Parana, TORNA PUBLICO,
com base na Lei Federal n° 8.666/93 e legislagio complementar,
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N° 138 de 2022.
: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

C de p ¢3o de para busca e
encaminhamento de publicagbes via correio eletrdnico e web site de
toda i do Municipio de Manfrinopolis,

dispensa n° 37/2022.

dereasso
ONTRATADO' GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA - EPP.

CNPJ: 21.129.497/0001-12. VALOR CONTRATADO: 4.320,00 (Quatro
Mil, Trezentos e Vinte Reais). DATA DA ASSINATURA: 03/11/2022.

RECURSOS: proprios e ou oriundos de Convéni

PAGAMENTO: O sera efetuado até 30 dias apés
ms&denﬂasﬁsmPRAZODEEXECUC&OiZmesesawsa
assinatura do contrato.

Manfrindpolis, 03/11/2022. ILENA DE FATIMA PEGORARO
OLIVEIRA - Prefeita Municipal

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
PORTARIA N° 3658/2022 - 01.11.2022 - Concede férias
SsmdorPubioo Mumc:paledaowasplwm

atribuigBes legais
qmlcesaooonlendaspe!awuumpaln'MﬂfZOﬂZdeownooz
Art. 74 com suas i Processo n®
200/2022 - SRHdeZBdemvunbmdeMZZ. RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 10 (dez) dias proporcionais de férias ao Servidor
Piblico Municipal Sr. EZEQUIEL DA SILVEIRA, cadastrado sob

10(dez)(iasasemnusufmidosnopedodod031deoumbmde
2022 a 09 de bro de 2022, ao Periodo A
de02.032022a01032023 em(wt)nﬁsasaunumﬁuidos
futuramente. Art

HELL

Oleo Diesel S10
)
J5S00 (comum)

[TOTAL

mld‘hmbmm
moﬁwﬂm

, a partir da

13/10/2022.

Estando em conformidade
datada de 10/10/2022. A
licitagio sera de 12 Meses conforme
e do .
llena De Fatima Pegoraro Oliveira - Prefeita

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
PORTAR]A N° 3659/2022 - 01.11.2022
Concede Licenga Prémio a Servidora Piblica Municipal de
Estado do Parana e da outras

Manfrindnal

Pomnaentrnunvqorcornddaremawaa31demhmd92022
Gabinete da Prefeita dsumhnopol‘s em 1° de novembro
de 2022. llena de Fatima Pegoraro Oliveira - Prefeita Municipal

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO
N° 016/2021

CONTRATO TEMPORARIO N° 016/2021

(Lei Municipal n® 0730/2021, de 02 de julho de 2021)

PARTES:
MUNICIPAL DE

AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - LINHA ALTO SAO JOAO - 40HORAS

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08 DE NOVEMBRO DE
2021

OBJETO: Aditivo da Contratagao Temporaria de Agente Comunitario
de Saiide - LMaSaJosownmahaaadewhomsm

VIGENCIA: Pro do prazo de vi de de 09 de
novembro de 2022 a 07 de novembro de 2023.

DATA DO ADITIVO: 1° de novembro de 2022.

ILENADEFA“IAPEGORAROOLNEIRA-PIMMW

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS

PORTARIA N° 3660/2022 - 01.11.2022 - Concede férias a Servidor
Piblico Municipal e da outras provid

lena de Fatima Pegoraro Oliveira, Prefeita Municipal de
Manfrinopolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
quusaommmmmn'ommozaeommooz
Art. 74 com suas alt Pro n®
170/2022 - SRH de 07deouhbmd32022 RESOI.VE

Art. 1° -

n® 9791, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de VETERINARIO
no Municipio de Estado do Paran, a serem usufruidos
no periodo de 1° de novembro de 2022 a 30 de novembro de 2022,
referente a0 Periodo Aquisitivo 01.07.2021 a 30.06.2022.

em contrario, esta Portaria

publicagao.
%ﬂhdamuumcmddeummws em 1° de novembro
de
llena de Fatima Pegoraro Oliveira - Prefeita Municipal

providéncias.
llena de Fatima Pegoraro Oliveira, Prefeita Munnpal de
Manfrinopolis, Estado do Parana, no uso de suas legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 0157/2002 de 08/07/2002,
Art. 80 com suas alteragdes posteriores, bem como conforme
Processo n® 123/2022 - SRH de 10 de agosto de 2022, RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio de 90 (noventa) dias a Servidora
Piblica Municipal Sra. CLEUNICE FATIMA SOSTER, cadastrado
sob matricula 9021, ocupante de Cargo de provimento Efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS no Municipio de Manfrinopolis,
Estado do Parana, sendo 45 (quarenta e cinco) dias a serem usufruidos
no periodo de 1° de novembro de 2022 a 15 de dezembro de 2022,
Mmmmmnotosmwamomz
At 2°-C em Abono Pecuniari cinco) dias
da Licenga PrOIMMaoPuiodoAqusteMOBZOiGa

311ozozzAn3-- g posig esta
Pmmunvwnadaadesua
Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrinopolis, em 1° de b

de 2022. llena de Fatima Pegoraro Oliveira - Prefeita Municipal

Quescornefy 2
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Secretaria de Estado do D Sustentavel e do T - SEDEST ‘“”1"""“ I
instituto Agua e Terra 5955
‘Namoro do Documento
PARANA 6 AETES [eerrrma
GOVERNO DO ESTADO lf-—--u:-u I
S TENAVEL E 5O TSm0 RENOVAGAO DE LICENGA DE OPERAGAO wanesstes
O Instituto Agua e Terra, com base na legislaca i e i pertinemas,emmmommwmm“f16.537459&6.concadeL0-LW de Operagéo

nas condigbes e restrigbes abaixo especificadas.

sa.scrsmmosmmst.m
= R Nova Esperanca do Sudoeste/PR ) 85.635-000

twmwmamm o ) Excepcional
Atividade Especifica
Aterro

de ga de gan de sélidos - parcela
Detalhes da Atividade '
| aterro e comp de ede is
Ly - - —
1278455.2 - 7135356.4 | Linha S30 Luiz, 41, Lote Rural da Gleba 60-FB , , R
‘muma R " Baimo Municipio / UF CEP
\1guacu __Zona Rural Nova Esperanca do Sudoeste/PR . 85.635-000
* Houve alteragio do Nome/Raz3o Sodial do i ammecuésmmmsoﬁmotmnmmmm msa.smmoswsmwnmmmu7m 107
| 3.1 AGUA UTILIZADA ) ) ) ) )
! : £k Tipo de Uso Volume (m¥hora) M Ourtorga . Coordenadas UTM (E-N)
”Hurrnnermpreendunemo 1,00 - ) -

Efluente do processo ETE-P ReusonoProoesso ! 1,00 - ] —
3.4 CONDIGOES PARA LANGAMENTO DE EFLUENTES

a)pHentre 529

gb)hmpefatma: inferior a 40°C, sendo que a variacao de temperatura do corpo receptor ndo devera exceder a 3°C no limite da zona de mistura

ic)materiaissedmentéveis:atél mL/L em teste de 1 hora em cone Inmhoff. Para o lancamento em lagos e lagoas, cuja velocidade de circulagao seja praticamente nula, os
. materiais sedimentaveis deverao estar virtualmente ausentes

:d)segmdewmocomvazionﬁnmdeaté1 Smavazﬁomedladopenododeawuadedxénadoagemepolundot exceto nos casos permitidos pela autoridade

competente . S O O S PO NI SRS« TR
'llmm £ ] ;

Codigo e Descrigio . Quant/Dia _Destino Final

. 200301 - Ouﬁosres&duosmbanoseequipu‘aﬁos,mdmndomstnsdenﬁduos i b '74.837,00kg Aaem:Samam
200101 - Papel e cartao e o o - 0,30kg  Aterro Sanitario

200138 - Plasticos . : " 0,30 kg Aterro Sanitario

Vom )amwngﬂndsuuﬂnsl ZQSwanm

4. CONDICIONANTES :
1. O ndo cumprimento a legeslag;éo amblental vugente sujeitaré a empresa e/ou seus representanbs as sangdes previstas na Lec Federal 9. 605/98 e seus deaetos
reguladores.

ng'nlveis de pressdo sonora (ruidos) decorrentes da atividade desenvolvida no local do empreendimento deverao estar em conformidade com aqueles preconizados pela
ugado CONAMA N.° 001/90.

3. A concessao desta licenca nao impedira exigéncias futuras, decorrentes do avango tecnolégico ou da modificacdo das condigdes ambientais, conforme Decreto Estadual
857/79 - Artigo 7°, § 2°.

4. A presente Licenca de Operacdo, em conformidade com o que consta do Artigo 19 da Resolugido CONAMA N° 237/97 podera ser suspensa ou cancelada, na ocorréncia de
violagdo ou inadequacio de quaisquer condicionantes ou normas legais, omiss3o ou falsa descricdo de informagdes relevantes que subsidiaram a sua emissao, bem como na
superveniéncia de graves riscos ambientais e de salde, sendo assim deverdo ser apresentados os documentos e atendidos os condicionantes acima estabelecidos, caso
contrario, a presente Licenga de Operagao sera cancelada.

5. A presente licenga ndo contempla aspectos de seguranca das instalagbes, estando restrita a aspectos ambientais.

6. A renovacio da presente licenca devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da expiracéo de seu prazo de validade.

7. As ampliacdes ou alteragbes no processo, ora licenciados, de conformidade com o estabelecido pela Resolugdo CEMA n° 107, 09 de Setembro de 2020, ensejarao novos
licenciamentos, prévio de instalagdo e de operacdo, para a parte ampliada ou alterada.

8. Fica proibida a queima a céu aberto de qualquer tipo de material, exceto nos casos definidos no artigo 15 da Resolugdo SEMA n°016/14.

9. Outros residuos liquidos, eventualmente gerados, em outras operagdes e atividades diversas levadas a efeito, de forma permanente ou sazonalmente no local, deverao ser
objeto de procedimentos idénticos aos conferidos aos residuos sélidos, devendo atender a Portaria IAP 212/2019 ou a que venha substitui-la.

10. Quaisquer operagdes e/ou equipamentos que envolvam a utilizagdo de produtos liquidos poluentes, tais como combustiveis em geral, 6leo lubrificante, hidraulico, de corte, -
produtos quimicos em geral e outros eventuais, quaisquer sejam, deverao ser dotados de dispositivos de contengdo adequados, instalados nos locais onde a referidas
operagOes forem realizadas e/ou onde os mencionados equipamentos estiverem instalados, para que em casos de vazamentos, estes liquidos permanegam confinados nos
respectivos locais.

11. A presente Renovacéo de Licenca de Operagéo foi emitida de acordo com o que estabelecem a Resolugdo N° 237-CONAMA, de 19/12/97, Artigo 8°, Inciso Ill, e a secao Il,
art. 4° da Resolugdo CEMA N° 107 de 09 de setembro de 2020, aprovando sua localizagéo e concepgdo, atestando a viabilidade ambiental e estabelecendo os requisitos
basicos e condicionantes a serem atendidos.

12. Esta Licenga foi concedida com base nas informagdes constantes no processo pelo requerente e ndo dispensa, tao pouco, substitui quaisquer outros Alvaras e/ou Certidées
de qualquer natureza a que, eventuaimente, esteja sujeita, exigidas pela legislacao federal, estadualourmrnapal /

RLO N° M3177T-R1 - 06102021 132027 _n" Pégna 13
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13. A presente Renovagao de Licenga de Operagéo, em conformidade com o que consta do Artigo 19 da Resolugéo CONAMA N° 237/97 podera ser suspensa ou can 3
na ocorréncia de violacdo ou inadequacdo de quaisquer condicionantes ou normas legais, omissao ou falsa descricdo de informagdes redevgmes que sqbgdlaram asua
emiss30, bem como na superveniéncia de graves riscos ambientais e de salide, sendo assim deverdo ser apresentados os documentos e atendidos os condicionantes acima
| estabelecidos, caso contrario, a presente Licenca de Operacdo sera cancelada.

14. As ampliacbes ou alteragdes no empreendimento, ora licenciado, de conformidade com o estabelecido pela Reeoluqao CE!M n° 107, 09 de setembro de 2020, ensejarao |
: novo licenciamento prévio, para a parte ampliada ou alterada, sendo que no pedido de ampliacdo, devera ser avaliado a necessidade de EIA/RIMA, ou documento que venha a
substituir, a depender da quantidade de residuos dispostos, conforme estabelece resolucdo CEMA 094/2014. E

15. O n@o cumprimento & legislacdo ambiental vigente sujeitara a empresa e/ou seus representantes, as sangdes previstas na Lei Federal 9.605/98, e nos seus Decretos
| reguladores.

16. Este empreendimento esta apto a receber os residuos sélidos urbanos dos municipios aos quais procede com a coleta publica, depoig de esgotadacbdas as possibilidades
de tratamento e recuperag&o por processos tecnoldgicos disponiveis e economicamente viaveis dos residuos solidos, de forma a garantir o reaproveitamento e reciclagem dos
residuos com valor agregado e ainda garantir a vida util da area.

17. E expressamente proibida a disposigao no aterro residuos solidos Classe | (NBR 10004/2004), pastosos ou liquidos, residuos da construgéo civil e residuos provenientes
| de atividades de mineragao.

'18.0aiemosamﬁrioewasesﬁummdmnréoomtemplartodasasmdidastécmmsnecesséﬁaspamevnaraproliferacaodevetofes. contaminagao do solo, subsolo, lengol
 freatico, bem como controle de emissdes atmosféricas e demais medidas constantes nos projetos apresentados e avaliados por técnicos do Instituto Agua e Terra.

19. Em hipétese alguma sera permitida a queima a céu aberto de qualquer tipo de residuos no local
|20, Prevera devida preservacao de areas ndo impermeabilizadas que favoregam a infiltragdo das aguas pluviais.

| 21. No movimento de terra se por ventura vier a ocorrer na érea de surgéncia ou aparecimento de nascente de agua, a responsabilidade € do empreendedor e/ou responsavel
técnico, devendo paralisar a obra e tomar as providéncias cabiveis.

122, Executar os planos e programas ambientais aplicaveis na fase de planejamento, obras e de operagao.

23. Devera ser mantida uma distancia minima de 1,50 m de solo insaturado entre a superficie inferior do aterro e das areas onde ocorrem movimentagdo de solo para
.reoobrimnto e o nivel mais alto do lengol freatico determinado em época de maxima precipitacdo.

24. Os relatorios de ensaios apresentados aos 6rgaos ambientais, referentes a quaisquer matrizes ambientais que subsidiem documentos submetidos & apreciagdo dos
mesmos, deveréo ser emitidos por laboratérios que possuam o CCL - Certificado de Cadastramento de Laboratérios de Ensaios Ambientais - CCL, emitidos pelo IAP, conforme
Resolugdo CEMA 100/2017.

25. Deverao ser atendidas a distancia minima de 200 m de rios, nascentes e demais corpos hidricos (conforme Resolucdo CEMA 94/2014, NBR 13896 e NBR 15849) em i
relacao a area de disposigao final, bem como a distancia minima (conforme Resolugdo CEMA 94/2014) de 1500 m de nicleos populacionais a partir do perimetro da érea, |
distancia minima de 300 m de residéncias isoladas a partir do perimetro da area.

28. Caso seja constatada alguma irregularidade, contaminagéo, extrapolagdo do limite de algum parametro do monitoramento, ou quaisquer outras evidéncias de provéveis
danos ao meio ambiente, o érgdo ambiental devera ser comunicado imediatamente.

27.EémsdopmjeﬁstaedaWMOWmmmmﬁgmdosmemamoseamopemmmim.

28. Devera proceder com a instalagdo de novos pogos de monitoramento, conforme estabelece o disposto no item 5.1.1.3, inciso a) da NBR 13896/1997 que estabelece a ]
quantidade minima de 04 pogos, tendo em vista o ndo atendimento dos pogos instalados a NBR 15495/2007, bem como o fato dos pogos existentes estarem sempre secos nas |
- campanhas de coleta. Para instalacdo, devera apresentar relatorio de instalagdo de pogo de monitoramento a este 6rgdo ambiental, elaborado por profissional técnico -
. devidamente habilitado para execugdo do trabalho, acompanhado de ART. A instalacdo dos pocos devera atender cronograma apresentado no protocolo 17.978.653-2. :

| 29. Fica liberado no local, a higienizacéo dos veiculos de frota propria em estrutura ja existente, ndo podendo ser utilizados detergentes ou produtos quimicos de limpeza.

- 30. Devera solicitar alvara de funcionamento em nome da nova titularidade, tendo em vista a alteragao da raz3o social por motivo de venda do empreendimento, da empresa :
. Sabié Ecolégico Transportes De Lixo Ltda para a empresa Select Servicos Ambientais Ltda. i

31. Devera proceder com manutencao, devendo haver sempre um cord&o vegetal de espécies arbdreas nativas nas areas de divisa do imével.
1382, Devera proceder com a manutengao do cascalhamento das vias de acesso e 4reas de circulagio e manobra de veiculo.

- Esta licenca sera emitida com base nos e documentos apresentados que sao de responsabilidade do empreendedor e do respectivo profissional elaborador, conforme ART
dz:;acéo de Responsabilidade técnica anexada em cada projeto, tendo como responsavel técnico do empreendimento em sua aplicagio que é parte integrante do
- imento, conforme ART n° 1720214128125 do Engenheiro Quimico Rafael Cilondelor Assungéo com registro CREA-SC 1022791/D, visto CREA/PR 172586 ficando o :
orgao ambiental com prerrogativa de solicitar complementagdes ou até efetuar a suspensao da presente licenca. Devendo em caso de alteracéo do responsavel técnico,
comunicar este 6rgdo ambiental.

34. Fica licenciada, somente a célula em operagdo no imével, conforme mapa topografico apresentado no Estudo da Vida Util identificado como area I, com quantidade limite
de disposicdo de 74,8 ton/dia, conforme ja licenciado na Renovagéo de Licenga de Operacao com protocolo 7.078.565-0, com area de 27.848,07 m? (destinagso I), instalada :
sobre a matricula 23.042.

: 35. Fica estabelecido, conforme estudo de vida dtil apresentado na complementacao 41455, capacidade estimada de 1200 m® para a compostagem

: 36. Conforme estudo da vida (til o tempo de operagao para a area til total do aterro é de 17 anos, considerando aspectos técnicos apresentado no documento.
37. Para destinacéo final de residuos sélidos, deverao ser atendidos os requisitos da Portaria IAP n® 212/2019, 248/2020 efou a Resolugdo CEMA n° 076/2009, observando a |
necessidade de solicitagdo de Autorizagio Ambiental. Quando do envio do residuo autorizado, devera obrigatoriamente, registrar a carga prevista na Autorizagdo Ambiental, :
através do sistema de movimentagao (www.sga-mr.pr.gov.brisga-mr), sendo necessaria a confirmacao também pelos receptores do residuo. N2o havendo a confirmagéo pelo
sistema de movimentagdo, ndo serdo emitidos os Certificados de Aprovagao e Destinagao Final (CADEF) e a nova Autorizagdo Ambiental. i

'38.0rewbimemodostesiduosparaunk!adedeoompostagem.deverésetpmcedidadadevmaAubﬂzaﬁoAmbimlasermquaidapebgefadm.oonmexigeaPmﬁa;
: 1AP 212/2019, n&osendomcessémmWOdeRembmuaummonﬂommemodaunbadedemnposhgem via e-protocolo.

| 39. Para envio a unidade de compostagem, os residuos devem ser de origem organica com potencial agronémico de modo a proporcionar efeitos benéficos para o solo e para
| as espécies nele cultivadas. ;
| 40. Nao poderdo ser utilizados residuos Classe |, de acordo com NBR 10.004/04 ou outra que venha a substitul-la no processo de compostagem.

i 41. Quando o solo utilizado para cobertura dos residuos n3o for de origem dos cortes para o aterro, devera ser proveniente de local devidamente licenciado por meio de

. Autorizacdo Ambiental especifica para movimentagdo de solo, sendo que no movimento de terra se por ventura vier a ocorrer na area de surgéncia ou aparecimento de -
: nascente de agua, a responsabilidade &€ do empreendedor e/ou responsavel técnico, devendo paralisar a obra e tomar as providéncias cabiveis.
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. | 42. Qualquer alteragio no fluxograma do aterro sanitario informado por meio do anexo do 02, apresentado por meio do PGRS anexado na complementagao 41455 sera |
‘ passivel de analise prévia por parte deste 6rgdo ambiental.

| 43. Devera apresentar copia das andlises feitas em 08 de junho de 2021 em prazo de 30 (trinta) dias ap6s emissao da respectiva licenga. Casogsaltaraobesconstadasnos
outros relatérios sejam novamente verificadas, devera apresentar Estudo de Investigagdo das Fontes Causadoras, contendo as devidas medidas de controle bem como ;
cronograma de execugao.

;44. mmmamnmemwmmmlwemwmn, mquedigrespeibgopem;ioemnutencéodomﬁn&iobem
| como dos taludes e lagoas, devendo seguir cronograma anual de manutengdo apresentado, sendo de responsabilidade do titular as questdes referentes a seguranca e
: manutencdo do aterro.

| 45. Dever4 proceder com andlises das aguas subterraneas, superficiais € do chorume gerado, conforme determina portaria IAP 259/2014, observando a necessidade e
 frequéncia de cada analise, devendo o relatério de monitoramento ser entregue via site do IAT, com frequéncia anual, no periodo de 1° 3 31 de margo, referente ao ano
| anterior.

| 46. Devera a empresa observar constantemente o nivel das lagoas, atentando a necessidade de ampliag3o do sistema de coleta, tratamento e recirculagéo de chorume em
caso de aumento da quantidade de efluente gerado.

;47. Fica concedido o prazo de 30 (trinta) dias para contestac@o das condicionantes.

R ks o ; ; el
Esta LICENCA DE OPERACAO, tem a validade acima mencionada, devendo em sua renovagao ser
solicitada ao Instituto Agua e Terra com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias. Quaisquer
alteracdes ou expansdes nos processos de produgdo ou volumes produzidos pela industria e
. alteragdes ou expansdes no empreendimento, deverdo ser licenciados pelo Instituto Agua e Terra.
Esta LICENGCA DE OPERAGAO devera ser afixada em local visivel.

RLON® 249177-R1 - DSM0Q021 132027

m‘_.""ﬂ P
Rua Engenteiras Rebougas, 1206 - 80215-100 - Curtiba PR / -



Secretaria de Estado do D i S avel e do Turi - SEDEST
Instituto Agua e Terra

PARANA@ AGUA E TERRA

GOVEARANO DO ESTADO |V“-hlh—v

LICENGA DE OPERAGAO (AMPLIAGAO) 2210712025

O Instituto Agua e Terra, com base na legisiaca e i pert @ tendo em vista o contido no expediente p lado sob o n° 19.298.365-7, concede LO - Licenga de Operagao

nas condigdes e restricdes abaixo especificadas.
1. Wmmoa

Nome/Raziio Social
oun.umlm 10 SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
RG/inscrigiio Estadual Logradouro e Namero
-— LINHA SAO LUIZ, 0
Bairro Municipio / UF CEP
et Nova Esperanga do Sudoeste/PR 85.635-000

2. IDENTIFICAGAO DO EMPREENDIMENTO

Atividade

Transportadora de cargas em geral e de residuos Pequeno
Atividade

Especifica
T de nio (classe W), de (classe )
Detalhes da Atividade
coleta, transporte de residuos classe i,ii e residuos hospitalares
Coordenadas UTM (E-N) Logradouro @ Niamero
278455.2 - 7135356.4 Linha S&o Luiz, 41, Lote Rural da Gleba 60-FB
Bacia Hidrogrifica Bairro Municipio / UF CEP
Iguagu Zona Rural Nova Esperanca do Sudoeste/PR 85.635-000

3. CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO

3.1PRMUI'OARIAZBMDO

Tipo de
eamlnhbes 18,00 unid  null

.zmlrmmm\
Tipo de Uso Volume (m*hora) N g UTM (E-N)
RedePablnca Humano e Empreendimento 0,30 - —_

3.3 EFLUENTES LIQUIDOS
Origem Efiuente Forma Tratamento  Destino Final Vazio (m*hora) N UTM (E-N)
Efluente de esgoto sanitario Fossa Sumidouro 0,20 - —_

3.7 RESIDUOS SOLIDOS
Cédigo e Descrigio Quant/Dia Destino Final
200101 - Papel e cartdo 1,00 kg Aterro Sanitario

Obs.: As informagdes das sessdes 1, 2 e 3 sdo de responsabilidade do requerente.

4. CONDICIONANTES

1. Trata-se da Licenca de Operagéo de Ampliagéo para a atividade Transportadora de cargas em geral e de residuos, atividades especificas Transportadora de residuos néo
perigosos (classe Il) e Transportadora de residuos perigosos (classe 1), pertencente a Select Servicos Ambientais LTDA , CNPJ 06.986.647/0001-10, instalada sobre o Imével
Rural, Lote n° 41 da gleba 60-FB, com Matricula n® 22.231, com érea total de 200.000,00 m?. A area total construida é de 60,00 m?, localizado na Linha S&o Luiz, Nova
Esperanga do Sudoeste/PR, com coordenadas 278455.20 e 7135356.40. No referido enderego esté instalado somente o setor administrativo da transportadora. Nao podera no
local, ocorrer transbordo, estacionamento de contéineres, tanques, ou ser utilizado para depésito de combustiveis, nem tampouco ocorrer lavagem de veiculos ou atividades
geradoras de residuos sem que haja licenciamento especifico para as atividades desenvolvidas.

2. A presente Licenga foi emitida de acordo com o que estabelecem os Artigos 8°, Paragrafo tnico, da Resolugdo N° 237/97 - CONAMA, e 88°, da Resolugdo CEMA N°
107/2020, e autoriza a operagéo propriamente dita do empreendimento e atividade, devendo ser observados rigorosamente, durante sua operagao, os itens abaixo listados,
bem como outros eventuais, constantes de fases anteriores do licenciamento ambiental.

3. A concesséo desta licenga n&o impedira exigéncias futuras, decorrentes do avango tecnolégico ou da modificagdo das condigdes ambientais, conforme Decreto Estadual
857/79 - Artigo 7°, § 2°.

Mnte Licenga Ambiental de Operagédo, em conformidade com o que consta do Artigo 19 da Resolugdo CONAMA N° 237/97 podera ser suspensa ou cancelada, na
de violagdo ou inadequacéo de quaisquer condicionantes ou normas legais, omiss&o ou falsa descrigéo de informagdes relevantes que subsidiaram a sua emiss&o,
bem como na superveniéncia de graves riscos ambientais e de salde.
5. As emissdes atmosféricas deverdio atender os padrdes de langamento estabelecidos na presente licenga e critérios estabelecidos pela Resolugdo SEMA 016/2014.

6. Os niveis de pressado sonora (ruidos) decorrentes da atividade desenvolvida no local do empreendimento dever&o estar em conformidade com aqueles preconizados pela
Resolugdo CONAMA N.° 001/90.

7. Eventuais emissdes gasosas, de materiais particulados e odores decorrentes da referida atividade, dever&o estar em conformidade com o que preconizam a Lei Estadual N°
13.806/02 e a Resolugéo N° 016/2014 - SEMA. Sera proibida também a queima a céu aberto de qualquer tipo de material no local.

8. Deverdo ser implantadas as medidas propostas no Projeto de Controle Ambiental e no Plano de contingéncia e emergéncia ambiental.

9. No caso de destinac3o final de residuos sélidos, deverdo ser atendidos os requisitos da Portaria IAP 212/2019 e/ou Resolugdo CEMA 076/2009, observando a necessidade
de solicitagéo de Autorizagdo Ambiental.

10. O armazenamento temporario de residuos s6 sera permitido, por prazo n&o superior a 1 (um) ano.
11. Para a supress&o de cobertura florestal devera ser solicitada autorizag&o especifica ao Instituto Agua e Terra.

12. A manutencgéo e lavagem do caminhdo deveréa ser obrigatoriamente realizada em prestador de servigco devidamente licenciado para tal finalidade para os casos em que a
manutencgao e a lavagem dos veiculos serdo executados fora do empreendimento.

13. O nd@o cumprimento a legislagdo ambiental vigente sujeitara a empresa e/ou seus representantes, as sangdes previstas na Lei Federal 9.605/98, e seus decretos
regulamentadores

14. Esta Licenga foi concedida com base nas informagdes constantes do cadastro e nos Planos apresentados pela requerente e ndo dispensa, tdo pouco, substitui quaisquer
outros Alvarés e/ou Certiddes de qualquer natureza a que, eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela legislagdo federal, estadual ou municipal.

15. Esta licenca foi emitida com base no Projeto de Ampliagéo para Transporte de Residuos apresentado que é de responsabilidade do empreendedor e do

LO-A N° 248304 - 11/08/2022 10:55:54 Instituto Agua e Terra

Rua Engenheiros Rebougas, 1206 - 80215-100 - Curitiba-PR -



020

b1

P

profissional elaborador, Pedro Rafael Goedert, CRBIO n° 66602-07/D.

16. Para destinagao final de residuos sélidos, dever&o ser atendidos os requisitos da Portaria IAP n° 212/2019 e/ou a Resolugéo CEMl_\ n°® 076/2009, observando a
necessidade de solicitagio de Autorizago Ambiental. Quando do envio do residuo autorizado, deveré obrigatoriamente, registrar a carga prevista na Autorizagéo Ambiental,
através do sistema de movimentagdo (www.sga-mr.pr.gov.br/sga-mr), sendo necesséria a confirmagéo também pelos receptores do residuo. N&o havendo a confirmagéo pelo
sistema de movimentagso, ndo serdo emitidos o Certificado de Aprovacéo e Destinagéo Final (CADEF) e a nova Autorizagéo Ambiental.

17. A presente licenga tem validade para Coleta e Transporte de Residuos Classe I e Il referente a seguinte frota:
All4F16
AWZ2H30
MHOS5H48
LYO9151
ASK9876
MJI1F49
AXD6760
NNN2B38
RHX3H92
BENSC35
RHLOD31
RHLOD29
RHM3F19
BEE5H27
MHJ8964
BCL9218
SDR8014
AVJ8676

18. Os servigos de manutencdo, higienizacéo, limpeza e abastecimento dos veiculos deveréo ser obrigatoriamente realizados em prestador de servigo devidamente licenciado
para tal finalidade.

19. A lavagem dos veiculos utilizados para o transporte das cargas devera ser efetuada por terceiros, devidamente autorizados por este IAT para a atividade.

20. No local ndo podera ocorrer transbordo, estacionamento de veiculos e contéineres, tanques, ou ser utilizado para armazenamento temporario de residuos ou depdsito de
combustiveis.

1. N&o podera ocorrer o armazenamento de residuos dentro dos veiculos.
22. Os veiculos s6 poderdo estacionar para descanso ou pemoite em areas devidamente licenciadas para tal fim.
23. O transporte devera seguir as exigéncias das Resolugdes ANTT n° 5.848/19 e 5.232/16, e demais pertinentes.

24. O transporte deve ser feito por meio de veiculo e/ou equipamentos de transporte adequado de acordo com as regulamentagdes pertinentes, observando as normas NBR
7500, 9735, 14619, 13221, bem como legislagdo vigente.

25. O estado de conservaggo dos veiculos e/ou equipamentos de transporte deve ser tal qual que, durante o transporte, ndo permita vazamento ou derramamento do residuo.
26. Os veiculos e equipamentos de transporte dever&o estar em boas condigdes técnicas e operacionais.

27. Os residuos, durante o transporte, devem estar protegidos de intempéries, assim como devem estar devidamente acondicionados para evitar o seu espalhamento.

28. Os residuos perigosos devem ser transportados de acordo com os critérios de compatibilidade, conforme ABNT NBR 14619.

29. A presente licenga ndo contempla aspectos de seguranga das instalagdes, estando restrita a aspectos ambientais.

30. O transporte das cargas devera ser realizado em conformidade com o que estabelecem a Portaria 204/77 e o Decreto Federal N° 96.044/88 do Ministério dos Transportes,
bem como as NBRs 7500, 7501, 7504, 9734, 8285, e 9735.

31. Os condutores dos veiculos deverdio ser adequadamente treinados para a atividade e conhecer, detalhadamente, todos os itens de seguranca e sinalizagdo que,
obrigatoriamente, deverdo estar disponiveis em todos os veiculos.

32. Na eventualidade de acidentes com as referidas cargas, notadamente nos casos em que devido a vazamentos advenham riscos de poluigdo ambiental, dentre outras
autoridades envolvidas, de imediato, este IAT devera ser também informado.

Em caso de emergéncia, acidente ou avaria, o fabricante e/ou gerador, o fransportador, o expedidor e o destinatario da(s) carga(s) dardo apoio e prestar&o os
clarecimentos que Ihe forem solicitados pelas autoridades publicas.

34. As medidas necessérias a contengdo de vazamentos, limpeza de rodovias e oufras areas, eventuaimente, atingidas, reparagéo de danos ambientais, recolhimento,
transporte e destinagdo final de cargas sinistradas serdo, também, de total responsabilidade do transportador, do fabricante e/ou gerador, do expedidor, e do destinatario, com
sua execucso levada a efeito em conformidade e no prazo que lhes for estabelecido, no momento, pela autoridade presente.

35. A execugdo do PCA - Plano de Controle Ambiental é de inteira responsabilidade do Empreendedor e do responsavel técnico, Pedro Rafael Goedert CRBio-07 PR 66602/07-
D ART 07-1851/22.

36. Esta licenga sera emitida com base no Plano de Contingenciamento e Agdo Emergencial apresentado que é de responsabilidade do empreendedor e do profissional
elaborador, conforme ART - Anotagdo de Responsabilidade técnica n°® 07-1850/22 do Bibdlogo Pedro Rafael Goedert, CRBio-07 PR 66602/07-D.

37. E obrigatério o cumprimento pelos empreendedores e do responsével técnico o Plano de Agao Emergencial (PAE) e Plano de Controle Ambiental (PCA), apresentados a
este 6rgdo ambiental.

38. Ficam obrigadas as empresas potencialmente poluidoras manterem pelo menos um responséavel técnico ambiental durante a validade da respectiva licenca, conforme lei
estadual 16.346/2009.

39. MANTER ATUALIZADO O CONTROLE DA MOVIMENTAGAO DOS RESIDUOS, CONTENDO: IDENTIFICAGAO DO GERADOR, QUANTIDADE DE RESIDUOS, DATA
DE RECEBIMENTO, DATA DE EXPEDIGAO, DESTINAGAO ADOTADA.

40. Em existindo reclamacdes relativas a poluigdo sonora, ou qualquer tipo de incdmodo a populagdo circunvizinha oriunda do empreendimento, devera o requerente adotar
medidas de controle necessérias para sanar o incdbmodo, em atendimento a legislagéo vigente.

41. As areas de atuagdo da empresa deverdo estar dentro dos limites do estado do Parané, abrangéncia deste Instituto.

42. As ampliagbes ou alteragbes na atividade ora licenciada, de conformidade com o estabelecido no Artigo 88 da RESOLUGAO CEMA N° 107/2020, ensejara novo
licenciamento para a parte ampliada ou alterada

43. O ndo cumprimento a legislagdo ambiental vigente sujeitaréa a empresa e/ou seus representantes, as sangdes previstas na Lei Federal 9.605/98, e seus
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decretos reguladores.

Francisco Beltriio, 11 de Agosto de 2022 Assinatura do Representante
Esta LICENCA DE OPERAGAO, tem a validade acima mencionada, devendo em sua renovago ser
solicitada ao Instituto Agua e Terra com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias. Quaisquer
alteragbes ou expansdes nos processos de produgdo ou volumes produzidos pela indistria e
alteragdes ou expansdes no empreendimento, deverdo ser licenciados pelo Instituto Agua e Terra.
Esta LICENCA DE OPERAGAO devera ser afixada em local visivel.
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1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razio Social:
Nome Fantasia:
CNPJ:
Endereco:
Bairro:
Municipio:
UF:

CEP:
Telefone:
E-mail:

Site:

Qtde Funcionarios:
CNAE Principal:
Grau de Risco:
RAT:

Atividade Econdmica:

SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTD

06.986.647/0001-10

COM LINHA SAO LUIZ, S/N, *#**¥skx
ZONA RURAL

Nova Esperanga do Sudoeste

PR

85635-000

(46) 3544-1029
administrativo@selectambiental.com.br

32
3812-2-00
3

2,00%

Coleta de residuos perigosos
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2. RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DOS RISCOS OCUPACIONAIS

Razdo Social:
Nome Fantasia:
CNPJ:
Enderego:
Bairro:
Cidade:
Estado:

CEP:
Telefone:
E-mail:

Site:

Acompanhamento:
Profissional Técnico:
Profissio:

SSST MTE:

UF:

VIZIMED SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO LTDA
VIZIMED

08.678.742/0001-82

AV DEDI BARRICHELLO MONTAGNER, 430, SALA 01 QUADRA109
CENTRO

Dois Vizinhos

PR

85660000

(46)3010-1450

vizimed.laudos@gmail.com

https://vizimed.seg.br

Julia Galbiati Flaux

Junior Cezar da Silva Albano
Técnico(a) de Seguranga do Trabalho
004768.6

PR
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3. INTRODUCAO

Em 09 de margo de 2020 a Portaria n® 6.730, aprovou a nova redagdo da Norma Regulamentadora n°® 01 - Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais, que estabelece que a organiza¢ido deve implementar, por estabelecimento, o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO
em suas atividades o qual devera constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

4. OBJETIVO

O objetivo desta Norma ¢é estabelecer as disposigdes gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definigdes comuns as Normas Regulamentadoras -
NR relativas a seguranga e satide no trabalho e as diretrizes e 0s requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais ¢ as medidas de prevencdo
em Seguranga e Saide no Trabalho - SST.

5. CAMPO DE APLICACAO
As NR obrigam, nos termos da lei, empregadores e empregados, urbanos e rurais.

As NR sido de observincia obrigatoria pelas organizagdes e pelos 6rgdos publicos da administragdo direta e indireta, bem como pelos érgios dos
Poderes Legislativo, Judiciario ¢ Ministério Piblico, que possuam empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Nos termos previstos em lei, aplica-se o disposto nas NR a outras relagdes juridicas.

A observancia das NR ndo desobriga as organizagdes do cumprimento de outras disposi¢des que, com relagdo a matéria, sejam incluidas em codigos
de obras ou regulamentos sanitarios dos Estados ou Municipios, bem como daquelas oriundas de convengdes e acordos coletivos de trabalho.

6. COMPETENCIAS E ESTRUTURA

A Secretaria de Trabalho - STRAB, por meio da Subsecretaria de Inspegdo do Trabalho - SIT, é o érgdo de ambito nacional competente em matéria
de seguranga e satide no trabalho para:

a) formular e propor as diretrizes, as normas de atuagdo e supervisionar as atividades da area de seguranga e satide do trabalhador;

b) promover a Campanha Nacional de Prevengdo de Acidentes do Trabalho - CANPAT;,

c) coordenar e fiscalizar o Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT;

d) promover a fiscalizagdo do cumprimento dos preceitos legais e regulamentares sobre Seguranca e Satide no Trabalho - SST em todo o territdrio
nacional;

e) participar da implementagdo da Politica Nacional de Segurancga e Satide no Trabalho - PNSST; e

f) conhecer, em ultima instincia, dos recursos voluntarios ou de oficio, das decisdes proferidas pelo 6rgdo regional competente em matéria de
seguranga e satde no trabalho, salvo disposigdo expressa em contrério.

Compete a SIT e aos 6rgios regionais a ela subordinados em matéria de Seguranga e Satude no Trabalho, nos limites de sua competéncia, executar:

a) fiscalizagdo dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho; e
b) as atividades relacionadas com a CANPAT e o PAT.

Cabe a autoridade regional competente em matéria de trabalho impor as penalidades cabiveis por descumprimento dos preceitos legais e
regulamentares sobre seguranga e satide no trabalho.

7. DIREITOS E DEVERES
Cabe ao empregador:

a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e saide no trabalho;
b) informar aos trabalhadores:

L os riscos ocupacionais existentes nos locais de trabalho;

II. as medidas de prevengdo adotadas pela empresa para eliminar ou reduzir tais riscos;

III. os resultados dos exames médicos e de exames complementares de diagnéstico aos quais os préprios trabalhadores forem submetidos; e
IV. os resultados das avaliagdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.

c) elaborar ordens de servigo sobre seguranga e satde no trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores;

d) permitir que representantes dos trabalhadores acompanhem a fiscalizagdo dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranca e saiude no
trabalho;

€) determinar procedimentos que devem ser adotados em caso de acidente ou doenga relacionada ao trabalho, incluindo a analise de suas causas;

f) disponibilizar a Inspe¢do do Trabalho todas as informagdes relativas a seguranga e satde no trabalho; e

g) implementar medidas de prevengdo, ouvidos os trabalhadores, de acordo com a seguinte ordem de prioridade (subitem 1.4.1):

I. eliminag@o dos fatores de risco;

II. minimizagdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas de protegdo coletiva;

III. minimizagdo e controle dos fatores de risco, com a adogdo de medidas administrativas ou de organizagdo do trabalho; e
IV. adogdo de medidas de protegdo individual.

Cabe ao trabalhador:

a) cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e satide no trabatho, inclusive as ordens de servigo expedidas pelo empregador;
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b) submeter-se aos exames médicos previstos nas NR;
¢) colaborar com a organizagao na aplicagio das NR; e
d) usar o equipamento de protegdo individual fonecido pelo empregador.
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Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto nas alineas do subitem anterior.

O trabalhador podera interromper suas atividades quando constatar uma situagdo de trabalho onde, a seu ver, envolva um risco grave e iminente
para a sua vida e saude, informando imediatamente ao seu superior hierarquico (subitem 1.4.3).

Comprovada pelo empregador a situagdo de grave e iminente risco, ndo podera ser exigida a volta dos trabalhadores a atividade enquanto ndo sejam
tomadas as medidas corretivas (subitem 1.4.3.1).

Todo trabalhador, ao ser admitido ou quando mudar de fungdo que implique em alteragdo de risco, deve receber informagdes sobre:
a) os riscos ocupacionais que existam ou possam originar-se nos locais de trabalho;

b) os meios para prevenir e controlar tais riscos;

¢) as medidas adotadas pela organizagio,

d) os procedimentos a serem adotados em situagdo de emergéncia; e

€) os procedimentos a serem adotados, em conformidade com os subitens 1.4.3 €1.4.3.1.

As informagdes podem ser transmitidas:

a) durante os treinamentos; e
b) por meio de didlogos de seguranga, documento fisico ou eletrénico.

8. GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
O disposto neste item deve ser utilizado para fins de prevengdo e gerenciamento dos riscos ocupacionais.

Para fins de caracterizagdo de atividades ou operagdes insalubres ou perigosas, devem ser aplicadas as disposigdes previstas na NR-15 - Atividades
€ operagdes insalubres e NR-16 - Atividades e operagdes perigosas.

9. RESPONSABILIDADES

A organizagdo deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.
O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

A critério da organizagdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas nesta NR e em dispositivos legais de seguranca e
saude no trabalho.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislagio de seguranga e satde no trabalho.

A organizagio deve:

a) evitar o0s riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;

b) identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a satde;

c) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;

d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adogio de medidas de prevengio,

e) implementar medidas de prevengdo, de acordo com a classificagdo de risco e na ordem de prioridade estabelecida na alinea "g" do subitem 1.4.1;

c
f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

A organizagdo deve considerar as condigdes de trabalho, nos termos da NR-17.

A organizagdo deve adotar mecanismos para:

a) consultar os trabalhadores quanto a percepgdo de riscos ocupacionais, podendo para este fim ser adotadas as manifestagdes da Comissdo Interna
de Prevengdo de Acidentes - CIPA, quando houver; e

b) comunicar aos trabalhadores sobre os riscos consolidados no inventario de riscos e as medidas de prevengdo do plano de agio do PGR.

A organizagdo deve adotar as medidas necessarias para melhorar o desempenho em SST.

10. PROCESSO DE IDENTIFICACAO DE PERIGOS E AVALIACAO DE RISCOS
OCUPACIONAIS

O processo de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas Regulamentadoras e demais
exigéncias legais de seguranga e saude no trabalho.

11. LEVANTAMENTO PRELIMINAR DE PERIGOS /
/8

O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:
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a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes;

b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudangas e introdug@o de novos processos ou atividades de trabalho.

Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco ndo puder ser evitado, a organizagio deve implementar o processo de identificagdo de
perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais, conforme disposto nos subitens seguintes.

A critério da organizagdo, a etapa de levantamento preliminar de perigos pode estar contemplada na etapa de identificacdo de perigos.

12. IDENTIFICACAO DE PERIGOS

A etapa de identificagdo de perigos deve incluir:

a) descrigdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
b) identificagd@o das fontes ou circunsténcias; e

¢) indicagdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

A identificagdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que possam afetar a saude e seguranga no
trabalho.

13. AVALIACAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A organizagdo deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos perigos identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter informagdes
para adogdo de medidas de prevengdo.

Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinagdo da severidade das possiveis lesdes ou agravos a saide
com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia (subitem 1.5.4.4.2).

A organizagdo deve selecionar as ferramentas e técnicas de avaliagdo de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstincia em avaliagido
(Subitem 1.5.4.4.2.1).

A gradagdo da severidade das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta a magnitude da consequéncia € o numero de trabalhadores
possivelmente afetados.

A magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.
A gradagdo da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saade deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevengdo implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) a comparagdo do perfil de exposi¢do ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-09.

Apés a avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados, observado o subitem 1.5.4.4.2, para fins de identificar a necessidade de adogio de
medidas de prevengo e elaboragio do plano de agdo (subitem 1.5.4.4.5).

A avaliagdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da ocorréncia das seguintes situagdes:

a) apds implementagio das medidas de prevengdo, para avaliagdo de riscos residuais;

b) apés inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condigdes, procedimentos e organizag¢io do trabalho que impliquem em
novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

c) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevengdo;

d) na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;

¢) quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis.

No caso de organizagdes que possuirem certificagdes em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos.

14. CONTROLE DOS RISCOS

Medidas de prevengio

A organizagio deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:

a) exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem;

b) a classificag@o dos riscos ocupacionais assim determinar, conforme subitem 1.5.4 4.5;

c) houver evidéncias de associagdo, por meio do controle médico da satde, entre as lesdes e os agravos a satide dos trabalhadores com os riscos e as
situagdes de trabalho identificados.

Quando comprovada pela organizago a inviabilidade técnica da adogdio de medidas de protegdo coletiva, ou quando estas ndo forem suficientes ou
encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantagdo ou, ainda, em cariter complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas outras
medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabalho;
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b) utilizagdo de equipamento de protegdo individual - EPL
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A implantagio de medidas de prevengdo devera ser acompanhada de informagdo aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e
limita¢des das medidas de prevengdo.

15. PLANOS DE ACAO

A organizagio deve elaborar plano de agdo, indicando as medidas de prevengdo a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme o subitem
1.5445.

Para as medidas de prevengdo deve ser definido cronograma, formas de acompanhamento e aferi¢do de resultados.

16. IMPLEMENTACAO E ACOMPANHAMENTO DAS MEDIDAS DE PREVENCAO
A implementagdo das medidas de prevengdo e respectivos ajustes devem ser registrados.

O desempenho das medidas de prevengdo deve ser acompanhado de forma planejada e contemplar:

a) a verificagdo da execugdo das agdes planejadas;
b) as inspegdes dos locais e equipamentos de trabalho; e
¢) o monitoramento das condi¢des ambientais e exposigdes a agentes nocivos, quando aplicavel.

As medidas de prevengdo devem ser corrigidas quando os dados obtidos no acompanhamento indicarem ineficicia em seu desempenho.

17. ACOMPANHAMENTO DA SAUDE OCUPACIONAL DOS TRABALHADORES

A organizagdo deve desenvolver agdes em satide ocupacional dos trabalhadores integradas as demais medidas de prevengdo em SST, de acordo com
os riscos gerados pelo trabalho.

O controle da saude dos empregados deve ser um processo preventivo planejado, sistematico e continuado, de acordo com a classificagdo de riscos
ocupacionais e nos termos da NR-07.

18. ANALISE DE ACIDENTES E DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

4 trabalh

A organizagio deve analisar os acidentes e as doengas relaci

ao
As analises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem ser documentadas e:

a) considerar as situagdes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e
organizagdo da produgdo e do trabalho;

b) identificar os fatores relacionados com o evento; e
c) fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevengdo existentes.

19. PREPARACAO PARA EMERGENCIAS

A organizagdo deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias, de acordo com o0s riscos, as
caracteristicas e as circunstincias das atividades.

Os procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias devem prever:

a) 0s MEiO0S € recursos Necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e abandono; e
b) as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias de grande magnitude, quando aplicavel.

20. DOCUMENTACAO
O PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventario de riscos; e
b) plano de agdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagdo, respeitado o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras, datados e assinados.

Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspe¢do do Trabalho.
21. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Os dados da identificagio dos perigos e das avaliagdes dos riscos ocupacionais devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.

O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as seguintes informagdes:

b) caracterizagdo das atividades;

a) caracterizagdo dos processos e ambientes de trabalho;
c) descrigdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saide dos trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou circunstancias, descrigdo de /
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riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevengdo
implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposigdes a agentes fisicos, quimicos e biologicos e os resultados da avaliagdo de
ergonomia nos termos da NR-17.

¢) avaliagdo dos riscos, incluindo a classifica¢do para fins de elaboragio do plano de agdo; e

f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.

O inventdrio de riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado.

O histérico das atualizagdes deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagdo especifica.

22. DISPOSICOES GERAIS DO GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Sempre que varias organizagdes realizem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho devem executar agdes integradas para aplicar as
medidas de prevengdo, visando a prote¢do de todos os trabalhadores expostos aos riscos ocupacionais.

O PGR da empresa contratante podera incluir as medidas de prevengdo para as empresas contratadas para prestagdo de servigos que atuem em suas
dependéncias ou local previamente convencionado em contrato ou referenciar os programas d contratadas.

As organizagdes contratantes devem fornecer as contratadas informagdes sobre os riscos ocupacionais sob sua gestdo e que possam impactar nas
atividades das contratadas.

‘ As organizagdes contratadas devem fornecer ao contratante o Inventario de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas
nas dependéncias da contratante ou local previamente convencionado em contrato.

23. DA PRESTACAO DE INFORMACAO DIGITAL E DIGITALIZACAO DE

DOCUMENTOS

As organizagdes devem prestar informagdes de seguranga e satde no trabalho em formato digital, conforme modelo aprovado pela STRAB, ouvida a
SIT (subitem 1.6.1).

Os modelos aprovados pela STRAB devem considerar os principios de simplificagdo e desburocratizagio.

Os documentos previstos nas NR podem ser emitidos e armazenados em meio digital com certificado digital emitido no &mbito da Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), normatizada por lei especifica.

Os documentos fisicos, assinados manualmente, inclusive os anteriores a vigéncia desta NR, podem ser arquivados em meio digital, pelo periodo
correspondente exigido pela legislagdo propria, mediante processo de digitalizagdo conforme disposto em Lei.

O processo de digitalizag@o deve ser realizado de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se necessario, a confidencialidade do documento
digital, com o emprego de certificado digital emitido no 4mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

Os empregadores que optarem pela guarda de documentos prevista no caput devem manter os originais conforme previsio em lei.

O empregador deve garantir a preservagdo de todos os documentos nato digitais ou digitalizados por meio de procedimentos e tecnologias que

permitam verificar, a qualquer tempo, sua validade juridica em todo territorio nacional, garantindo permanentemente sua autenticidade, integridade,
. disponibilidade, rastreabilidade, irretratabilidade, privacidade e interoperabilidade.

O empregador deve garantir 4 Inspegdo do Trabalho amplo e irrestrito acesso a todos os documentos digitalizados ou nato digitais.

Para os documentos que devem estar a disposigdo dos trabalhadores ou dos seus representantes, a organizagdo devera prover meios de acesso destes
as informagdes, de modo a atender os objetivos da norma especifica.

24. CAPACITACAO E TREINAMENTO EM SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

O empregador deve promover capacitagdo e treinamento dos trabalhadores, em conformidade com o disposto nas NR.

Ao término dos treinamentos inicial, periddico ou eventual, previstos nas NR, deve ser emitido certificado contendo o nome e assinatura do
trabalhador, conteido programatico, carga horéria, data, local de realizagdo do treinamento, nome e qualificagdo dos instrutores e assinatura do
responsavel técnico do treinamento.

A capacitagdo deve incluir:
a) treinamento inicial;

b) treinamento periddico; e
c) treinamento eventual.

O treinamento inicial deve ocorrer antes de o trabalhador iniciar suas fun¢des ou de acordo com o prazo especificado em NR.
O treinamento periddico deve ocorrer de acordo com periodicidade estabelecida nas NR ou, quando ndo estabelecido, em prazo determinado pelo
empregador.

O treinamento eventual deve ocorrer:
a) quando houver mudanga nos procedimentos, condigdes ou operagdes de trabalho, que impliquem em alteragdo dos riscos ocupacionais; /
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b) na ocorréncia de acidente grave ou fatal, que indique a necessidade de novo treinamento; ou
¢) apos retorno de afastamento ao trabalho por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias.
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A carga horéria, o prazo para sua realizag¢do e o contetido programético do treinamento eventual deve atender a situa¢do que o motivou.
A capacitagdo pode incluir:

a) estagio pratico, pratica profissional supervisionada ou orientagdo em servigo;

b) exercicios simulados; ou

c) habilitagdo para operagdo de veiculos, embarcagdes, maquinas ou equipamentos.

O tempo despendido em treinamentos previstos nas NR ¢ considerado como de trabalho efetivo.

O certificado deve ser disponibilizado ao trabalhador e uma copia arquivada na organizagéo.

A capacitagdo deve ser consignada nos documentos funcionais do empregado.

Os treinamentos previstos em NR podem ser ministrados em conjunto com outros treinamentos da organizagdo, observados os contetidos e a carga
horaria previstos na respectiva norma regulamentadora.

25. APROVEITAMENTO DE CONTEUDOS DE TREINAMENTO NA MESMA
ORGANIZACAO

E permitido o aproveitamento de contetdos de treinamentos ministrados na mesma organizagdo desde que:

a) o contetido e a carga horaria requeridos no novo treinamento estejam compreendidos no treinamento anterior;

b) o contetdo do treinamento anterior tenha sido ministrado no prazo inferior ao estabelecido em NR ou ha menos de 2 (dois) anos, quando nio
estabelecida esta periodicidade; e

c) seja validado pelo responsavel técnico do treinamento.

O aproveitamento de contetidos deve ser registrado no certificado, mencionando o contetido ¢ a data de realiza¢do do treinamento aproveitado.

A validade do novo treinamento passa a considerar a data do treinamento mais antigo aproveitado.

26. APROVEITAMENTO DE TREINAMENTOS ENTRE ORGANIZACOES
Os treinamentos realizados pelo trabalhador podem ser avaliados pela organizagdo e convalidados ou complementados.

A convalidagido ou complementagdo deve considerar:

a) as atividades desenvolvidas pelo trabalhador na organizagdo anterior, quando for ocaso;

b) as atividades que desempenhara na organizagao,

¢) o contetido e carga horéria cumpridos;

d) o contetido e carga horaria exigidos; e

¢) que o tltimo treinamento tenha sido realizado em periodo inferior ao estabelecido na NR ou ha menos de 2 (dois) anos, nos casos em que ndo
haja prazo estabelecido em NR.

O aproveitamento de treinamentos anteriores, total ou parcialmente, ndo exclui a responsabilidade da organizagdo de emitir a certificagdo da
capacitagdo do trabalhador, devendo mencionar no certificado a data da realizagdo dos treinamentos convalidados ou complementados.

Para efeito de periodicidade de realizagdo de novo treinamento, ¢ considerada a data do treinamento mais antigo convalidado ou complementado.

27. DOS TREINAMENTOS MINISTRADOS NA MODALIDADE DE ENSINO A
DISTANCIA OU SEMIPRESENCIAL

Os treinamentos podem ser ministrados na modalidade de ensino a distincia ou semipresencial, desde que atendidos os requisitos operacionais,
administrativos, tecnoldgicos e de estruturagdo pedagogica previstos no Anexo II desta NR.

O conteido pratico do treinamento pode ser realizado na modalidade de ensino a distancia ou semipresencial, desde que previsto em NR especifica.

28. TRATAMENTO DIFERENCIADO AO MEI A ME E A EPP
O Microempreendedor Individual - MEI esta dispensado de elaborar o PGR

A dispensa da obrigagdo de elaborar o PGR ndo alcanga a organizagdo contratante do MEI, que deveré inclui-lo nas suas agdes de prevencdo € no
seu PGR, quando este atuar em suas dependéncias ou local previamente convencionado em contrato.

Serdo expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho - SEPRT fichas com orientagdes sobre as medidas de prevengio a serem
adotadas pelo MEL

As microempresa ¢ empresas de pequeno porte que ndo forem obrigadas a constituir SESMT e optarem pela utilizagdo de ferramenta(s) de avaliagdo
de risco a serem disponibilizada(s) pela SEPRT, em alternativa as ferramentas e técnicas previstas no subitem 1.5.4.4 2.1, poderdo estruturar o PGR
considerando o relatério produzido por esta(s) ferramenta(s) e o plano de agdo.
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As microempresas e empresas de pequeno porte, graus de risco 1 e 2, que no levantamento preliminar de perigos ndo identificarem exposigdes
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e biologicos, em conformidade com a NRY, e declararem as informagdes digitais na forma do subitem
1.6.1, ficam dispensadas da elaboragdo do PGR (subitem 1.8.4).

As informagdes digitais de seguranga e saide no trabalho declaradas devem ser divulgadas junto aos trabalhadores.

A dispensa prevista nesta Norma ¢ aplicavel quanto  obrigacdo de elaboragdo do PGR e ndo afasta a obrigagdo de cumprimento por parte do MEL,
ME e EPP das demais disposi¢des previstas em NR.

O MEL a ME e a EPP, graus de risco 1 e 2, que declararem as informacdes digitais na forma do subitem 1.6.1 e ndo identificarem exposi¢des
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos, biolégicos e riscos relacionados a fatores ergondmicos, ficam dispensados de elaboragdo do Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO (subitem 1.8.6).

A dispensa do PCMSO nio desobriga a empresa da realizagdo dos exames médicos e emissdo do Atestado de Saide Ocupacional - ASO.

Os graus de riscos 1 e 2 mencionados nos subitens 1.8.4 e 1.8.6 sio os previstos na Norma Regulamentadores n° 04 - Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT.

O empregador ¢ o responsavel pela prestagdo das informagdes previstas nos subitens 1.8.4 ¢ 1.8.6.

29. DISPOSICOES FINAIS

‘ O ndo-cumprimento das disposicdes legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho acarretara a aplicagdo das penalidades previstas na
legislagdo pertinente.

Os casos omissos verificados no cumprimento das NR serdo decididos pela Secretaria de Trabalho, ouvida a SIT.

30. TERMOS E DEFINICOES

Agente biolégico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em fungdo de sua natureza ¢ do tipo de exposi¢do, sdo
capazes de acarretar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T humana, prion
agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade e exposigio, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do
trabalhador. Exemplos: ruido, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagbes ionizantes, radiagdes ndo ionizantes.

Observagio: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico € conforto acustico da NR-17 ndo constituem agente fisico para fins da NR-09.
Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no

processo de trabalho, que em fungdio de sua natureza, concentragdo e exposigdo, ¢ capaz de causar lesdo ou agravo a saiide do trabalhador.
Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno, névoas de 4cido sulfurico.

4
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32. INVENTARIO E AVALIACOES DOS RISCOS OCUPACIONAIS

Cobertura: Fibrocimento Estrutura: Alvenaria
Janela: De abrir Piso: Ceramica
Ventilagdo: Natural e Artificial Tluminagdio: Natural e Artificial
32.1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Qtde Funciondrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 411010

Descrigiio das atividades: Realiza atividade de emitir notas fiscais, fazer controle de entrada, de residuos dos clientes no aterro, fazer os cadastros
dos clientes.

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Postura sentada por longos periodos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Intermitente
Técnica de Medicdo: Inspegio local
Formas de Propagacdio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Classineasio SUEN M I B R

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposi¢do Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdo: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Clusiticasio: RS S S R

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecéanicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medi¢do: Inspegio local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel
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Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Ruido dos veiculos; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 67,9
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigiio: NR 15
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

| g
Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo

Risco: Fisico
Fator de Riseo: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagdio: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 78,11
Exposigio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigiio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Classificio. SRR AR A R

AV DEDI BARRICHELLO MONTAGNER, 430, SALA 01 QUADRA109 - CENTRO - Dois Vizinhos - PR - CEP: 85660000 /
Tel: (46)3010-1450 - Email: vizimed.laudos@gmail.com - Site: https://vizimed.seg.br




‘9 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR

VIZIMED

32.1.2 GERENTE
Qtde Funciondrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 142105

Descrigiio das atividades: As atividades consistem em fazer selegdo de contratagdo de trabalhadores, demissdes, controle de contas a pagar e
receber , controla a frota e a manutengdo de veiculos, realiza compras.

Pag. 16

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondémicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Postura sentada por longos periodos
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Clssitcesso: BRGNS T S R

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medicdo: Inspegdo local
Formas de Propagacdo: Contato
Formas de Contato: Corporal

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Camnensno RS NGO S S P

Lesdes/Agravos a Sadde: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigdio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacédo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Crasitess o U R TR

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiie: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 67.9
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
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Técnica de Medigdo: NR 15
Formas de Propagacdo: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

Pag. 17

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificacio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 78,11

Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medigio: NHO 01
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

Céd.: 02.01.001

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificagiio:
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RS Vg tpadar s B N e, IR, 2 Ut
Cobertura: Nio se aplica Estrutura: Nio se aplica

Janela: Nio se aplica Piso: Nio se aplica
Ventilagdio: Natural Tluminagdio: Natural
32.2.1 AUXILIAR MANUTENCAO
Qtde Funciondrios: 5 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 514325

Descrigdio das atividades: Realiza atividade de abrir dreno, corta grama, limpeza de compostagem e de rampa de higienizagdo, descarregamento
de caminhdo.

Lesdes/Agravos a Saide: Cansago fisico; Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Esforgo fisico
Tipo Avaliagio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Improvavel
Classificaciio: Médio - Considerar Medidas de Prevengédo

Lesdes/Agravos a Safide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas

Tipo Avaliaciie: Qualitativo

Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigdio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificagido:

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposicdo Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Cortes; Esmagamentos; Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Cortar grama; Atividade de manutengdo
Risco: Mecénicos/Acidentes
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Fator de Risco: Lesdes em membros inferiores
Tipo Avaliagido: Qualitativo
Exposig¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Intermitente
Técnica de Medi¢iio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Bota meio - cano - tipo ¢ N°® CA: 16065 Eficaz: Sim
Bota de cano longo - Tipo D 40400 Sim
Luva de protegdio contra agentes mecinicos 34491 Sim
PERNEIRA 44964 Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classifica¢io: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos nos olhos
‘ Fontes ou Circunstincias: Maquinas e equipamentos

Risco: Mecinicos/Acidentes

Fator de Risco: Projegdo de particulas
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposigio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Intermitente
Técnica de Medi¢dio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Visual
EPI - Equipamento de Proteciio Individual
Descrigiio: Oculos de protegio N° CA: 11268 Eficaz: Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
‘ Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigfio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengiio

Lesdes/Agravos a Saiide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Ruido de maquinas e equipamentos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagio: Quantitativo Intensidade/Concentracio: 81,22
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigdo: NR 15
Formas de Propagacio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Descrigdo: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N°® CA: 27628 Eficaz: Sim
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Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengéio
Lesdes/Agravos a Saide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo; Ruido de méaquinas e equipamentos
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagdo: Quantitativo Intensidade/Concentragio: 87,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente

Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus);, Reagdes alérgicas e toxicas
Fontes ou Circunstiincias: Coleta e industrializagdo de lixo
Risco: Biologico
Fator de Risco: Coleta e industrializagdo do lixo Céd.: 03.01.007
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Permanente
Técnica de Medig¢do: Inspegdo local
Formas de Propagagio: Contato; Disperso pelo ar
Formas de Contato: Cuténea; Visual
EPI - Equipamento de Protecio Individual

Descrigiio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Oculos de protegio 11268 Sim
Luva de latex 11769 Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio
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Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

CBO: 414115
Descrigdio das atividades: As atividades consistem em pesar todo e qualquer produto destinado ao aterro

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular; Cansago fisico
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Esforgo fisico
Tipo Avaliag@o: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal

Frequéncia de Exposigio: Intermitente

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Improvavel
Classificagio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Sade: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00
Técnica de Medigido: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal

Frequéncia de Exposi¢do: Intermitente

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificaciio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00
Técnica de Medicdo: Inspegio local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal

Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengéo

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circula¢do pelo ambiente laboral
Risco: Mecéanicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacdo: Contato
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Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo
Lesdes/Agravos a Sadde: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Ruido de maquinas e equipamentos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico

Fator de Risco: Ruido

Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 71,22
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medicdo: NR 15
Formas de Propagacido: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade

Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevencéo

Lesdes/Agravos a Saide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente; Ruido de maquinas e equipamentos

Risco: Fisico

Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagdio: Quantitativo Intensidade/Concentraciio: 78,22
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medigio: NHO 01
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descri¢iio: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim

Indicacfio do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade:
Probabilidade:
Classificaciio:

Moderado
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Satide: Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus); Reagdes alérgicas e toxicas
Fontes ou Circunstincias: Coleta e industrializagdo de lixo

Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagio:

Exposi¢iio Didria (hh:mm):
Técnica de Medigiio:
Formas de Propagaciio:
Formas de Contato:

Descrigiio:

Severidade:
Probabilidade:
Classificagiio:

Biolégico
Coleta e industrializagdo do lixo
Qualitativo
08:00
Inspegéo local
Contato; Disperso pelo ar
Cuténea; Visual

EPI - Equipamento de Protecio Individual
Luva de latex
Bota de cano longo - Tipo D
Oculos de proteci;'z "

Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional

Moderado
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevencdo

Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente

N° CA: 11769
40400
11268

Céd.: 03.01.007
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32.2.3 OPERADOR DE MAQUINA

Qtde Funciondrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 715115

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de escavagdes coletar residuos e fazer aterramento, carregamento de materiais no caminhio.

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular, Cansago fisico
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Improvavel
Classificacio: Médio - Considerar Medidas de Prevengéio

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspecio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificaciio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos graves;, Fraturas, Ferimentos leves;, Traumatismos; Morte
Fontes ou Circunstincias: Circulagio por vias de trinsito
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Acidente de trinsito
Tipo Avaliagdie: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecio local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificaciio: Médio - Considerar Medidas de Prevengiio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circula¢do pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliacio: Qualitativo
Exposigio Digria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspecio local
Formas de Propagacio: Contato
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Formas de Contato: Corporal

Pag. 24

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliacdio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacido: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
. Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificaciio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstiincias: Ruido de maquinas e equipamentos; Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 71,22
Exposicio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigdo: NR 15
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigiio: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N°® CA: 27628 Eficaz: Sim
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Ruido de maquinas e equipamentos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagdio: Quantitativo Intensidade/Concentragdo: 78,22
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigdio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdo: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus), Reagdes alérgicas e toxicas
Fontes ou Circunstincias: Coleta e industrializagdo de lixo
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Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliacdo:

Exposi¢iio Didria (hh:mm):
Técnica de Medigio:
Formas de Propagaciio:
Formas de Contato:

Descrigio:

Severidade:
Probabilidade:
Classificagiio:

Biolégico
Coleta e industrializagio do lixo
Qualitativo
08:00
Inspegdo local
Disperso pelo ar; Contato
Visual; Cutdnea

EPI - Equipamento de Protecio Individual
Bota de cano longo - Tipo D

Oculos de protegio
Luva de latex

Indicacdio do Nivel de Risco Ocupacional
Moderado
Existe Possibilidade
Meédio - Considerar Medidas de Prevencdo

Frequéncia de Exposiciio: Permanente

N° CA: 40400
11268
11769

Pig 25

Céd.: 03.01.007

Eficaz: Sim

Sim
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32.2.4 VIGILANTE
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Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 517330
Descrigio das atividades: Vigiam dependéncias e 4reas da empresa; zelam pela seguranga das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis
e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em 4reas de acesso a empresa; controlam objetos ¢ cargas.

Lesdes/Agravos & Saide: Cansago fisico; Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Esforco fisico
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposig¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspegio local
Formas de Propagacdo: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
‘ Severidade: Moderado
Probabilidade: Improvavel
Classificaciio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecéanicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposic¢dio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

B

Lesdes/Agravos a Saide: Morte; Fraturas; Ferimentos; Traumatismos
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo por vias de trinsito
. Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Acidente de trinsito
Tipo Avaliacdo: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposic¢dio: Intermitente
Unidade de Medida: Qualitativa
Técnica de Medigiio: Qualitativa
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Niao Aplicavel
Probabilidade: Niao Aplicavel
Classificaciio: Nao Aplicavel

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes oun Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medicdo: Inspegio local
Formas de Propagacdo: Contato [
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Formas de Contato: Corporal

Pig 27

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Cortes; Esmagamentos; Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Atividade de manutengio; Cortar grama
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Lesdes em membros inferiores
Tipo Avalia¢do: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagacdio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigiio: Bota meio - cano - tipo ¢ N° CA: 16065 Eficaz: Sim
‘ Luva de protegdo contra agentes mecénicos 34491 Sim
Bota de cano longo - Tipo D 40400 Sim
PERNEIRA 44964 Sim
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Expeosi¢do: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
. Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.); Surdez
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo; Ruido de méaquinas e equipamentos

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagio: Quantitativo Intensidade/Concentracio: 71,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigio: NR 15
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecido Individual
Descrigdio: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim

Indicacdio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Surdez, Perda auditiva induzida por ruido(P.A1R.)
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Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Ruido de maquinas e equipamentos; Pessoas conversando no ambiente
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliacdio: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 78,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdo: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo N° CA: 27628 Eficaz: Sim
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

‘ Lesdes/Agravos a Saiide: Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus); Reagdes alérgicas e téxicas
Fontes ou Circunstiincias: Coleta e industrializagdo de lixo
Risco: Biologico
Fator de Risco: Coleta e industrializagio do lixo Céd.: 03.01.007
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Permanente
Técnica de Medigdio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato; Disperso pelo ar
Formas de Contato: Visual, Cutdnea
EPI - Equipamento de Proteciio Individual

Descrigdio: Oculos de protegio N° CA: 11268 Eficaz: Sim
Luva de latex 11769 Sim
Bota de cano longo - Tipo D 40400 Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

—
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Cobertura: Nio se aplica 2
Janela: Nio se aplica Piso: Ndo se aplica
Ventilacdio: Natural Nluminagdo: Natural
32.3.1 COLETOR
Qtde Funciondrios: 12 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 514205

Descrigiio das atividades: Realiza atividade deslocamento por vias urbanas, coleta o lixo nos lixeiros e amontoa ao lado do meio fio, apos ele
passa juntando e coloca dentro do caminhdo, fazer a prensagem quando enche o cocho.

Lesdes/Agravos a Saide: Resfriados
Fontes ou Circunstincias: Proveniente da exposi¢do ao mau tempo, chuva, vento e tempestades

Risco: E s i
Fator de Risco: Exposicdo a intempéries
Tipo Avaliagde: Qualitativo
. Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigio: Eventual
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Cutdnea
EPI - Equipamento de Protecio Individual

Descrigdio: Bota meio - cano - tipo ¢ N° CA: 16065 Eficaz: Sim
Calga capa de chuva 32557 Sim
Bota de cano longo - Tipo D 40400 Sim
Luva para protegdo contra agentes mecdnicos 8082 Sim
Capa de PVC 31413 Sim

Indicacdio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Cansaco fisico; Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecédnicos
Fator de Risco: Esforco fisico
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
. Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagiie: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢fio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagacio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade

AV DEDI BARRICHELLO MONTAGNER, 430, SALA 01 QUADRA109 - CENTRO - Dois Vizinhos - PR - CEP: 85660000
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Classificacio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos na pele; Inchago; Dor imediata; Vermelhidio
Fontes ou Circunstincias: Coleta de lixo
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Animais pegonhentos
Tipo Avaliacdio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente
Técnica de Medicdo: Inspegdo local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Cutédnea
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagiio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Morte; Traumatismos; Ferimentos leves; Ferimentos graves; Fraturas
Fontes ou Circunstincias: Coleta de lixo
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Atropelamento
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Técnica de Medig¢iio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saidde: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicacéio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos nas mios e/ou dedos; Lesdes imediatas; Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Coleta de lixo
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Lesdes em membros superiores
Tipo Avaliagdio: Qualitativo

Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual 1
L
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Descrigdo: Luva de protegdo contra agentes mecanicos N°® CA: 34491 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos nos olhos
Fontes ou Circunstincias: Substincias quimicas
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Projecio de particulas
Tipo Avaliag¢dio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicido: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspecdo local
Formas de Propagac¢do: Contato
Formas de Contato: Visual
EPI - Equipamento de Protecio Individual
. Descrigio: Oculos de protegio N° CA: 11268 Eficaz: Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagiio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢do: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacdo: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Classificacio: MEBRENGIRGI SRR e e
‘ Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo; Ruido de veiculos

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagido: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 72,4
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢do: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medi¢do: NR 15
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

Indicacfio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Quase Impossivel
g T
Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente; Ruido dos veiculos
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagfio: Quantitativo Intensidade/Concentraciio: 79,22 A
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Expeosigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medigdo: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

Pag. 32

Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Satide: Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus), Reagdes alérgicas e toxicas
Fontes ou Circunstincias: Coleta de lixo
Risco: Biologico
Fator de Risco: Coleta e industrializagio do lixo Céd.: 03.01.007
Tipo Avaliagio: Qualitativo
Expeosigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
‘ Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagacio: Disperso pelo ar; Contato
Formas de Contato: Visual, Cutinea
EPI - Equipamento de Protecio Individual

Descrigdio: Luva de latex N° CA: 11769 Eficaz: Sim

Bota de cano longo - Tipo D 40400 Sim

Oculos de protegao 11268 Sim

Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo
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2 imento ﬁEslntIn: Alvenaria
Janela: De abrir Piso: Cerdmica
Ventilagdo: Natural e Artificial Tluminacdio: Natural e Artificial
32.4.1 ZELADOR(A)
Qtde Funcionsrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 514320

Descrigiio das atividades: Realiza atividade de limpeza dos pisos, paredes, mesas, balcdes e banheiros, escritério e dependéncias bem como fazer
aretirada do lixo, organizar o ambiente de trabalho.

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
. Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medigfio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevencdo

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Circulagio pelo ambiente laboral; Possivel batida contra méveis e equipamentos do ambiente
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagio: Qualitativo
Exposig¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacido: Contato
Formas de Contato: Corporal

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

. Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

l

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel

Tipo Avaliagdo: Qualitativo

Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacido do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificagiio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente
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Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 59,11
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigio: NR 15
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

B A T

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagio: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 65,11
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Permanente
Limite Tolerfincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigdo: NHO 01
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Sadde: Irritagdo da pele; Dermatites
Fontes ou Circunstincias: Agua sanitaria; Atividades de limpeza
Risco: Quimico
Fator de Risco: Hipoclorito de soédio
Tipo Avaliaciio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspegio local
Formas de Propagagio: Contato
Formas de Contato: Cuténea
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Bota meio - cano - tipo ¢ N°® CA: 16065 Eficaz: Sim
Luva de latex 11769 Sim
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
g
R N NN 1 T R SR R R R
Lesdes/Agravos a Saude: Irritagdo da pele; Dermatites
Fontes ou Circunstincias: Detergente; Atividades de limpeza
Risco: Quimico
Fator de Risco: Linear alquil benzeno sulfonato de sédio
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local

Formas de Propagacdio: Contato
Formas de Contato: Cutdnea

EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Luva de latex N° CA: 11769 Eficaz: Si
Bota meio - cano - tipo ¢ 16065 Si
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Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

B
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B

Estrutura: venana .

A
Cobertura: Fibrocimento

Janela: De abrir Piso: Concreto
Ventilagdo: Natural Tluminagdio: Natural
32.5.1 AUXILIAR MANUTENCAO
Qtde Funcionsrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 514325

Descrigiio das atividades: Realiza atividade de manutengdo das caixas metalicas coletores de residuos fazer cortes , soldagem e pinturas.

Lesdes/Agravos & Sadde: Cansago fisico; Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Esforgo fisico
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposicdo Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medicdio: Inspegdo local
Formas de Propagagio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

l

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medicdio: Inspegio local
Formas de Propagacido: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Sadde: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saude: Ferimentos nos olhos
Fontes ou Circunstincias: Maquinas e equipamentos
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Fator de Risco: Projecio de particulas
Tipo Avaliagdoe: Qualitativo
Exposigio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigdo: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Visual

Pig. 37

EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigiio: Oculos de protegio N° CA: 11268 Eficaz: Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengéo

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliacdio: Qualitativo
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Craiticnsan: AR AN R S I T P

B e h A L OB R R N R
Lesdes/Agravos a Saiide: Queimaduras na pele
Fontes ou Circunstincias: Atividade de soldar
Risco: Fisico
Fator de Risco: Radiagdo ndo ionizante
Tipo Avaliac@io: Qualitativo
Exposi¢ido Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢io: Permanente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacido: Contato
Formas de Contato: Cutinea; Visual

EPI - Equipamento de Proteciio Individual

Descrigdio: Luva para protegio contra agentes mecanicos N° CA: 8082 Eficaz: Sim
Luva de raspa 26381 Sim
Oculos de protegdo 11268 Sim
Mascara de solda tipo escurecimento automatico 40487 Sim
Avental de raspa 31096 Sim
Bota meio - cano - tipo ¢ 16065 Sim

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Surdez, Perda auditiva induzida por ruido(P.A.LR.)
Fontes ou Circunstincias: Ruido de maquinas e equipamentos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagdo: Quantitativo Intensidade/Concentracdio: 81,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigiio: NR 15

Formas de Propagacdio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
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Descrigdo: Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo

Severidade:
Probabilidade:
Classificagiio:

Pig 38
EPI - Equipamento de Protecdo Individual

N° CA: 27628 Eficaz: Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Moderado
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide:
Fontes ou Circunstincias:
Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagio:

Exposigiio Didria (hh:mm):
Limite Tolerincia (LT):
Técnica de Medigdo:
Formas de Propagaciio:

Formas de Contato:
Descrigiio:
Severidade:

Probabilidade:
Classificagiio:

Desconforto auditivo

Pessoas conversando no ambiente; Ruido de maquinas e equipamentos; Ruido de fundo
Fisico

Ruido
Quantitativo
08:00

85

NHO 01
Disperso pelo ar
Auditiva

Céd.: 02.01.001
Intensidade/Concentragdio: 87,22
Frequéncia de Exposi¢dio: Permanente
Unidade de Medida: dB(A)

EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Conjugado tipo capacete, protetor facial e protetor auditivo
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Moderado

Improvavel
Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

N° CA: 27628 Eficaz: Sim

Lesdes/Agravos a Saide:
Fontes ou Circunstiincias:
Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagiio:

Exposigiio Didria (hh:mm):
Técnica de Medigio:
Formas de Propagacio:

Formas de Contato:

Descrigio:

Severidade:
Probabilidade:

Queimaduras; Ferimentos na pele
Atividades de solda

Quimico

Fumos metalicos

Qualitativo

08:00

Inspegdo local

Disperso pelo ar

Visual

Frequéncia de Exposigiio: Intermitente

EPI - Equipamento de Protecio Individual
Mascara de solda tipo escurecimento automatico
Oculos de protegdo
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Moderado
Existe Possibilidade

Eficaz: Sim
Sim

N° CA: 40487
11268

Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Reagdes alérgicas e toxicas; Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus)
Fontes ou Circunstincias: Coleta e industrializagio de lixo
Risco: Biolégico
Fator de Risco: Coleta e industrializagdo do lixo
Tipo Avaliacfio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00

Céd.: 03.01.007

Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente

Técnica de Medigiio:
Formas de Propagacio:

Formas de Contato:

Descrigdo:

Severidade:
Probabilidade:

Inspegdo local
Disperso pelo ar; Contato
Visual; Cutinea

EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Oculos de protegdo
Bota de cano longo - Tipo D
Luva de latex

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Moderado
Existe Possibilidade

Eficaz: Sim
Sim
Sim

/

N° CA: 11268
40400
11769
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Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Pag. 39
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Cobertura: Fibrocimento e Estrnt-: Carpintaria
Janela: De abrir Piso: Cerdmica
Ventilagdio: Natural e Artificial Tluminagdo: Natural e Artificial

32.6.1 CONTROLADOR DE TRAFEGO
Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 342310

Descrigiio das atividades: Responsavel pela entrada e saida de veiculos do empreendimento. Entrada e saida de pessoas, controle de epis com
previa autorizagdo de entrada Recebimento de manifestos e residuos

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergonémicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposicio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢do: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagacdio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacido do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Clamitcacio: SRR BRI A S R R s

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecéanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Corporal

EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Descrigdio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Crssiticasho: SR B T Y RO

Lesdes/Agravos i Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulag3o pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspecio local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacio: Médio - Considerar Medidas de Prevengfio

Lesdes/Agravos a Saide: Irritagdo dos olhos; Irritagdo da pele; Queimaduras J
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Fontes ou Circunstiincias:
Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliacio:

Exposigiio Didria (hh:mm):
Técnica de Medigiio:
Formas de Propagagio:
Formas de Contato:

Descrigiio:
Severidade:

Probabilidade:
Classificagiio:

Lesdes/Agravos a Saude:
Fontes ou Circunstiincias:
Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagiio:

Exposigiio Didria (hh:mm):
Limite Tolerdncia (LT):
Técnica de Medigio:
Formas de Propagagiio:
Formas de Contato:

Severidade:
Probabilidade:

Pag. 41
Exposigdo aos raios solares (atividade a céu aberto)
Fisico
Radiagdo ndo ionizante
Qualitativo
08:00
Inspegdo local
Contato
Cutédnea

Frequéncia de Exposigiio: Intermitente

EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva
Protetor solar

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional

Eficaz: Sim

Leve
Improvavel

Desconforto auditivo
Ruido dos veiculos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente
Fisico

Ruido
Quantitativo
08:00

85

NR 15
Disperso pelo ar
Auditiva

Intensidade/Concentragdo: 71,22
Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Unidade de Medida: dB(A)

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Leve

Improvavel

Classificagiio:
Parecer Técnico do Fator de Risco

O ruido ¢ um agente presente em todos os ambientes, porém ele s6 passa a ser um Risco a satide dos trabalhadores caso a intensidade ¢ o tempo
que o trabalhador fica exposto aquele ruido sejam intensos. Um trabalhador que usa uma serra muito ruidosa, mas tem uso eventual, a principio,
ndo corre risco de agressdo ao seu ouvido. O L.T para o Ruido ¢ de 85 decibéis (dB) para uma exposi¢do de 8 horas de duragio. Acima de 80 dB
(Nivel de Agdo) deve-se iniciar as medidas preventivas. Quando intenso e prolongado, esta ligado ao surgimento de distirbios auditivos e outros
efeitos sobre a satide. A principal a¢io do ruido sobre o ser humano ¢é, obviamente, sobre o aparelho auditivo. A exposi¢io excessiva a este agente
leva a uma perda auditiva lenta (leva anos de evolugdo), progressiva (vai agravando aos poucos) (perdas iniciais ndo sio percebidas pelo paciente)
¢ IRREVERSIVEL (INCURAVEL). Além dos efeitos diretos sobre a capacidade auditiva, ha outros efeitos indiretos do ruido sobre a satide desse
trabalhador, podendo desencadear sintomas de ansiedade, estresse, insonia, dificuldades sociais, etc. Também é comum o surgimento de
"zumbido" nos ouvidos, que perturbam o sono e o dia a dia do trabalhador. Dependente de avaliagdo ambiental, este agente pode ser enquadrado
como insalubre, em grau médio, pelo Anexo 1 da NR15.

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avalia¢do: Quantitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00
Limite Tolerdncia (LT): 85

Céd.: 02.01.001

Intensidade/Concentragdo: 78,22
Frequéncia de Exposi¢io: Permanente
Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigio:
Formas de Propagacio:
Formas de Contato:

Severidade:
Probabilidade:
Classificagdo:

Lesdes/Agravos a Saade:
Fontes ou Circunstiincias:

NHO 01
Disperso pelo ar
Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Leve
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevengido

Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus), Reagdes alérgicas e téxi
Coleta e industrializagdo de lixo

b
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Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagio:

Exposigio Didria (hh:mm):
Técnica de Medigdio:
Formas de Propagaciio:
Formas de Contato:

Descrigiio:

Biolégico
Coleta e industrializa¢do do lixo
Qualitativo
08:00 Frequéncia de Exposigiio: Permanente
Inspegdo local
Disperso pelo ar; Contato
Visual; Cuténea
EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Oculos de protegdo N° CA: 11268
Bota de cano longo - Tipo D 40400
Luva de latex 11769

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Severidade: Moderado

Probabilidade:
Classificagio:

Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Pag 42

Céd.: 03.01.007

Eficaz: Sim
Sim
Sim
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32.7.1 ESTAGIARIO

Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)

CBO: 214005
Descrigiio das atividades: Ajudar na elaboragdo e implantagdo de projetos ambientais, pesquisas e analises, bem como acompanhar os processos
do aterro sanitario

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposiciio: Intermitente
Técnica de Medigfio: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel
Ctasiiens o R T I

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliacdio: Qualitativo
Exposi¢do Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecido Individual
Descrigidio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Claitensio: AR S BB S R R e
SRR R IR TR R e R I R e
Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢do: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstiincias: Ruido dos veiculos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
A
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Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragio: 71,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medig¢do: NR 15
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel
Classificaciio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avalia¢dio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 78,22
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)
Técnica de Medigio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

I~
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Cobertura: Fibrocim Estrutura: Alvenaria
Janela: De abrir Piso: Ceramica
Ventilagdo: Natural e Artificial Iluminacgdio: Natural e Artificial
32.8.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Qtde Funciondrios: 1 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 411010

Descrigiio das atividades: As atividades consistem em solicitar e analisar documentos dos trabathadores, fazer o controle do ponto, Langar horas
extras, agendar no sistema os manifesto de coleta , fazem compra de epi , pesagem de caminhdo na balanga , fazer pagamentos de despesas dos
motoristas, fazer cadastros de fornecedores, atender os clientes.

Lesdes/Agravos & Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas

Tipo Avaliacdio: Qualitativo

Exposicio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigdo: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagacdo: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificagiio:

Lesdes/Agravos & Saidde: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecinicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descri¢dio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificagio:

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral

Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio
Parecer Técnico do Fator de Risco
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Lesdes/Agravos a Sadde: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Ruido dos veiculos; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragdo: 67,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerincia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medig¢do: NR 15
Formas de Propagacio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificaciio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstiincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de fundo

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagdio: Quantitativo Intensidade/Concentragio: 74,22
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposig¢dio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medi¢dio: NHO 01
Formas de Propagagio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio
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32.8.2 AUXILIAR DE RH

Pag. 47

Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 411030
Descrigdio das atividades: Responsivel por realizar os processos do departamento pessoal, como agendar exames admissionais, periddicos e
demissionais, controlar a frequéncia dos funcionérios e ministrar treinamentos. Efetuar a coleta de assinaturas em documentos e outras atividades
pertinentes ao setor. Realizar a divulgagdo de vagas de emprego, selecionar curriculos e participar de entrevistas de novos colaboradores.

Lesdes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas

Tipo Avalia¢do: Qualitativo

Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificagiio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagio pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Chogque contra objetos
Tipo Avalia¢do: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegido local
Formas de Propagacdo: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve

Probabilidade: Improvavel

Classificacdo:

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposi¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagagiio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente; Ruido dos veiculos
Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
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Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragdio: 67,22
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medi¢do: NR 15
Formas de Propagacdo: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

Cramificnsno: B A S S R

Lesdes/Agravos a Sadde: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido Céd.: 02.01.001
Tipo Avaliagiio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 74,22
. Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medig¢dio: NHO 01
Formas de Propagaciio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengiio
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Cobertura: Nio se aplica Estrutura: Ndo se aplica

Janela: Nio se aplica Piso: Nio se aplica
Ventilagdo: Natural e Artificial Tluminac¢de: Natural e Artificial

32.9.1 AJUDANTE DE MOTORISTA
Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 783225
Descrigdo das atividades: O Ajudante de Motorista é o profissional responsével por prestar auxilio ao motorista durante o trajeto, carga e descarga
de materiais/mercadorias entre outros. Realizar a higienizagdo dos caminhdes tanque.

Lesdes/Agravos a Saiide: Cansago fisico; Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecanicos
Fator de Risco: Esforgo fisico
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagacdio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade

Classificag¢io: Médio - Considerar Medidas de Prevengiio

Lesbes/Agravos a Saide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagio: Qualitativo
Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medicdo: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Improvavel
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Morte; Traumatismos; Fraturas; Ferimentos
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo por vias de trinsito
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Acidente de transito
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medi¢dio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado

Probabilidade: Existe Possibilidade

Classificacdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Possivel batida contra objetos ou equipamentos do ambiente
Risco: Mecanicos/Acidentes
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Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigido: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigdio: Bota de cano longo - Tipo D N°® CA: 40400 Eficaz: Sim
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Pag. 50

Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificacfio:

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos nos olhos
Fontes ou Circunstincias: Substincias quimicas
Risco: Mecanicos/Acidentes

Fator de Risco: Projegdo de particulas

Tipo Avaliagcdio: Qualitativo
Exposi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagacido: Contato
Formas de Contato: Visual
EPI - Equipamento de Protecio Individual
Descrigiio: Oculos de protegio N° CA: 11268 Eficaz: Sim
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Circulagdo pelo ambiente laboral
Risco: Mecénicos/Acidentes
Fator de Risco: Queda de mesmo nivel
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Expesicdo: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagacio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel

R

Lesdes/Agravos a Saiide: Resfriados
Fontes ou Circunstincias: Proveniente da exposi¢do ao mau tempo, chuva, vento e tempestades

Risco: Fisico
Fator de Risco: Exposigio a intempéries.
Tipo Avaliagiio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdo: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegdo local
Formas de Propagacio: Contato

Formas de Contato: Cutinea
EPI - Equipamento de Protecio Individual

Descrigiio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Luva de latex 11769 Sim
Capa de PVC 31413 Sim
Calga capa de chuva 32557 Sim

P

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
AV DEDI BARRICHELLO MONTAGNER, 430, SALA 01 QUADRA109 - CENTRO - Dois Vizinhos - PR - CEP: 85660000
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Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Pag 51

Lesdes/Agravos a Saiide: Queimaduras; Irritagdo da pele; Irritagdo dos olhos
Fontes ou Circunstiincias: Exposigdo aos raios solares (atividade a céu aberto)

Risco: Fisico
Fator de Risco: Radiagdo nio ionizante
Tipo Avaliacdio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicdio: Intermitente
Técnica de Medigdio: Inspecio local

Formas de Propagagio: Contato

Formas de Contato: Cuténea
EPC - Equipamento de Proteciio Coletiva

Descrigdio: Protetor solar Eficaz: Sim
Indicacédo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengéio

Lesdes/Agravos a Saiide: Micose; Dermatites; Frieiras
Fontes ou Circunstincias: Atividades de lavagem
Risco: Fisico
Fator de Risco: Umidade
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposicio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Cutdnea
EPI - Equipamento de Proteciio Individual

Descrigdio: Bota de cano longo - Tipo D N° CA: 40400 Eficaz: Sim
Oculos de protegio 11268 Sim
Luva de latex 11769 Sim
Calga capa de chuva 32557 Sim
Capa de PVC 31413 Sim

Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengdo

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Ruido dos veiculos; Ruido de fundo; Pessoas conversando no ambiente

Risco: Fisico
Fator de Risco: Ruido
Tipo Avaliagfio: Quantitativo Intensidade/Concentragiio: 72,4
Exposic¢iio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Limite Tolerdncia (LT): 85 Unidade de Medida: dB(A)

Técnica de Medigiio: NR 15
Formas de Propagagiio: Disperso pelo ar
Formas de Contato: Auditiva
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Leve
Probabilidade: Improvavel
Classificagio:

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto auditivo
Fontes ou Circunstincias: Pessoas conversando no ambiente; Ruido de veiculos; Ruido de fundo

e
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Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagdio:

Exposigiio Didria (hh:mm):
Limite Tolerdncia (LT):
Técnica de Medigdo:
Formas de Propagacio:
Formas de Contato:

Severidade:
Probabilidade:
Classificaciio:

Pig 52
Fisico
Ruido
Quantitativo
08:00
85
NHO 01
Disperso pelo ar
Auditiva

Céd.: 02.01.001
Intensidade/Concentragdo: 79,22
Frequéncia de Exposi¢iio: Permanente
Unidade de Medida: dB(A)

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional
Leve

Improvavel

Lesdes/Agravos a Saide: Desmaios; Irritagdo de vias respiratorias; Asfixia
Fontes ou Circunstincias: Gases presentes no ambiente

Risco: Quimico
Fator de Risco: Metano

Tipo Avaliaciio:

Exposi¢io Didria (hh:mm):
Técnica de Medigdo:
Formas de Propagagiio:
Formas de Contato:

Descrigdo:
Severidade:

Probabilidade:
Classificaciio:

Qualitativo
08:00
Inspegdo local
Disperso pelo ar
Respiratoria

EPI - Equipamento de Protecdo Individual
Mascara semifacial com filtros quimicos

Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional

Moderado
Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevencio

Frequéncia de Exposicdio: Intermitente

N° CA: 4115 Eficaz: Sim

Medidas de Prevencdio: Realizar avaliagdo quantitativa de gas metano

Lesdes/Agravos a Saide: Reagdes alérgicas e toxicas; Doengas Infecto-Contagiosas (bactérias, virus)

Fontes ou Circunstincias:

Risco:

Fator de Risco:

Tipo Avaliagio:

Exposi¢io Didria (hh:mm):
Técnica de Medigio:

Formas de Propagacio:
Formas de Contato:

Descrigido:

Probabilidade:
Classificaciio:

Coleta de lixo
Biolégico
Coleta e industrializagdo do lixo
Qualitativo
08:00
Inspegdo local
Contato; Disperso pelo ar
Visual; Cutinea
EPI - Equipamento de Proteciio Individual
Luva de latex
Oculos de protegdo
Bota de cano longo - Tipo D

Indicaciio do Nivel de Risco Ocupacional

Céd.: 03.01.007

Frequéncia de Exposi¢ciio: Permanente

N° CA: 11769
11268
40400

Eficaz: Sim

Sim

: Moderado

Existe Possibilidade
Médio - Considerar Medidas de Prevengio

AV DEDI BARRICHELLO MONTAGNER, 430, SALA 01 QUADRA109 - CENTRO - Dois Vizinhos - PR - CEP: 85660000
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32.9.2 MOTORISTA TOCO
Qtde Funciondrios: 4 Jornada de Trabalho: 08:00 (hh:mm)
CBO: 782510

Descrigiio das atividades: Realiza atividade de deslocamento com o caminhdo coletor de lixo por vias urbanas parando e movimentando o
caminhdo em velocidade compativel para que coletores consigam coletar o lixo e colocar dentro do cagamba coletora.

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular; Cansago fisico
Fontes ou Circunstincias: Atividade desenvolvida
Risco: Ergondémicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Esforgo fisico
Tipo Avaliagdio: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspegio local
Formas de Propagagiio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade

Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saiide: Desconforto osteomuscular
Fontes ou Circunstiincias: Atividade desenvolvida

Risco: Ergondmicos - Biomecénicos
Fator de Risco: Possiveis posturas inadequadas
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Exposiciio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposigiio: Intermitente
Técnica de Medigiio: Inspecdo local
Formas de Propagaciio: Por meio da tarefa
Formas de Contato: Corporal
Indicacdo do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Improvavel
Classificagdo: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos; Fraturas; Traumatismos; Morte
Fontes ou Circunstiincias: Circulagdo por vias de trinsito
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Acidente de transito
Tipo Avaliagde: Qualitativo
Exposigiio Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢dio: Intermitente
Técnica de Medi¢dio: Inspegdo local
Formas de Propagaciio: Contato
Formas de Contato: Corporal
Indicacio do Nivel de Risco Ocupacional
Severidade: Moderado
Probabilidade: Existe Possibilidade
Classificacdio: Médio - Considerar Medidas de Prevengio

Lesdes/Agravos a Saide: Ferimentos leves
Fontes ou Circunstincias: Possivel batida contra objetos ou equipamentos do ambiente
Risco: Mecanicos/Acidentes
Fator de Risco: Choque contra objetos
Tipo Avaliagdo: Qualitativo
Expeosi¢io Didria (hh:mm): 08:00 Frequéncia de Exposi¢iio: Intermitente
Técnica de Medigdo: Inspecio local
Formas de Propagaciio: Contato
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