PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA = CNPJ: 01.614.343/0001-09

LEI N° 0768/2022
21.03.2022

Autoriza o Poder Executivo do Municipio
de Manfrinopolis/PR a firmar Termo de
Colaboracéao com a Associacao
Esportiva do Sudoeste do Parana -
Aesupar.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MANFRINOPOLIS,
Estado do Parana, aprovou, e eu PREFEITA MUNICIPAL sancionei, a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Manfrinopolis, Estado do
Parana, autorizado a firmar Termo de Colaboragdo com a Associagao Esportiva do
Sudoeste do Parana — Aesupar, inscrita no CNPJ n° 01.196.077/0001-41, pelo prazo
de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacao de vigéncia até o limite de 48
(quarenta e oito) meses.

Art. 2° - O Termo de Colaboragao de que trata o Art. 1° desta Lei, cuja
minuta em anexo faz parte integrante desta lei, tem por objeto o repasse de recursos
para atender o credenciamento da associacao na intencao de incluir e habilitar o
Municipio a participar de eventos e campeonatos esportivos, das mais diversas
modalidades e faixas etarias, promovidos e coordenados pela Aesupar.

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, a efetuar repasse a
Associagao Esportiva do Sudoeste do Parana — Aesupar, do valor anual de R$
6.000,00 (seis mil reais), conforme cronograma de desembolso definido no plano de
trabalho e aplicacdo, para a consecugdo dos objetivos firmados no Termo de
Colaboragao.

Paragrafo tnico - o valor estipulado no caput deste artigo, podera sofrer
alteragao em caso de prorrogagao da vigéncia do termo de colaboragao, caso em
que devera ser comunicada antecipadamente pela Aesupar.

Art. 4° - Os repasses de recursos para atender o objeto desta Lei sera
oriundo da Secretaria Municipal de Esportes.

Paragrafo unico - O Termo de Colaboragdo definira a forma de
comprovacgdo da Prestacdo de Contas, bem como todas as determinagdes contidas
na Resolugao n°28/2011, alterada pela Resolugao n® 46/2014, Instrugdo Normativa
n® 61/2011, Instrucdo de Servigo n° 99/2015 do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 5° - Para atender as despesas de repasse do Termo de Colaboragéo
de que trata esta lei, fica indicado a seguinte dotagdo orgamentaria: j

Unidade Gestora:1 — Manfrinépolis — Estado do Parana.
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Orgao Orcamentario: 07 - Secretaria Municipal de Educagao,

Cultura e Esportes.

Unidade Or¢camentaria: 004 — Departamento de Esportes.
Fungao: 27 — Desporto e Lazer.

Sub — Fungao:812 — Desporto Comunitario.
Programa:812 — Esporte e vida.

Acao 7.2042 - Manutencao das atividades do Departamento de
Esportes.

Despesa — 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiro — P. Juridica.
Fonte de Recurso:0000 — Recursos ordinarios (livres).

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrinépolis, Estado do Parana, em
21 de marcgo de 2022.

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal

PUBLICADO NO PUBLICADO NO
Jornal Tribuna Regional DIOM/PR
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ANEXO DA LEI N° 12022

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO /2022

O MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 01.614.343/0001-09, com sede
administrativa & Prefeitura Municipal, situada na Rua Encantilado, n® 11, Centro,
CEP n° 85.628-000, neste Municipio, neste ato representada pela Prefeita Municipal
ILENA DE FATIMA PEGORARO, residente e domiciliado na Cidade de
Manfrinopolis, Estado do Parana, no exercicio de suas atribuigbes legais e
regulamentares, e a ASSOCIACAO ESPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANA -
AESUPAR, doravante denominada AESUPAR, inscrita no CNPJ n°
01.196.077/0001-41, situada Rua Major Diogo Ribeiro, s/n, Bairro Centro, na cidade
de Clevelandia, Estado do Parana, CEP 85.530-000, neste ato devidamente
representada pela seu Presidente, Sr. FERNANDO MISTURINI, brasileiro, casado,
portadora do CPF sob o n° 025729739-10, residente e domiciliada na Rua Esmael
Tarmina, n° 165, bairro Sao Cristovao, Francisco Beltrao, Estado do Parana, CEP
85601-372, firmam o presente TERMO DE COLABORACAO, com fundamento na
Lei Federal n® 13.019/2014, lei municipal n° /2022, bem como nos principios
que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, na forma e
condicbes estabelecidas nas seguintes clausulas:

DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a transferéncia de valores a
ASSOCIACAO ESPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANA - AESUPAR,
destinado a custear e habilitar a participacdo dos atletas do Municipio nos
eventos e campeonatos esportivos, nas mais diversas modalidades e faixas
etarias, que serao promovidos pela associagao ao longo dos proximos 12
meses, como forma de conscientizagcdo da pratica da atividade fisica
permanente, enfatizando a sadde e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas, atuando como ferramenta de inclusdo social; O custeio
compreende: inscricdo dos atletas/times para os eventos, campeonatos,
premiacoes e taxa de arbitragem das competigbes, conforme descrito no
Plano de Trabalho e Aplicagao que faz parte integrante deste Termo.

DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassara a Associacao Esportiva do Sudoeste do
Parana — Aesupar o valor anual de R$ 6.000,00 (seis mil reais), pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho e Aplicagdo, anexo a este Termo de Colaboragao.

Orgao Orcamentario: 07 - Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes.

Unidade Orgamentaria: 004 — Departamento de Esportes.

Fungao: 27 — Desporto e Lazer.

Sub - Fun¢&o:812 - Desporto Comuﬁério.

Programa:812 — Esporte € vida.
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Acdo 7.2042 - Manutencao das atividades do Departamento de
Esportes.

Despesa — 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiro — P. Juridica.
Fonte de Recurso:0000 — Recursos ordinarios (livres).

2.3. O pagamento de que trata o item 2.1 sera realizado mediante boleto bancario
emitido pela AESUPAR e enviado ao Municipio, cujo valor sera direcionado a conta
bancaria de sua titularidade.

2.4. Em caso de celebracdo de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos, 0s
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.5. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da
Administragéo Publica.

DA CONTRAPARTIDA DA ASSOCIAGAO - AESUPAR

3.1. ASSOCIACAO ESPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANA — AESUPAR,
contribuird para a execugdo do objeto desta parceria com a contrapartida
consistente na execug¢do dos servicos descritos no objeto e plano de trabalho e
aplicagdo aprovado, o qual faz parte integrante e inseparavel deste Termo de
Colaboracao.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administragao Publica:

| - Transferir os recursos a AESUPAR de acordo com o Cronograma de Desembolso
inserto no Plano de Trabalho e Aplicagdo, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Colaboracao e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragao, o que nao fard cessar ou
diminuir a responsabilidade da AESUPAR pelo perfeito cumprimento das obrigagées
estipuladas, nem por eventuais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente a AESUPAR qualquer irregularidade encontrada na
execugdo das agdes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de
Colaboragao, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a
AESUPAR para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria,
a Administracdo Publica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo
das penalidades a que se sujeita a AESUPAR, e sem que esta tenha direito a
qualquer indenizacao no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadorés e prestadores de servigos
da Associagao; g
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VIIl - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragéo na imprensa
oficial do Municipio.

4.2. Compete a Associagao Esportiva do Sudoeste do Parana — AESUPAR:

| — Prestar os servigos de acordo com o objeto descrito no item 1.1 deste Termo de
Colaboragao, e também no Plano de Trabalho e Aplicacao;

Il — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho/Plano de
Aplicagao aprovado pela Comissédo de Selegao/Administragao Publica, observadas
as disposicoes deste Termo de Colaboragao relativas a aplicacao dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragéo, nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracao Publica pelos respectivos pagamentos,
nem qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

IV - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

V - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

VI — Executar as acgoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VIl - Manter em perfeitas condi¢gdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servigos e agodes pactuadas, através da
implantagdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos;

VIII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes tecnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboragao;
IX - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

X - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracéo,
pela indenizagao de dano causado ao publico, decorrentes de agao ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

Xl - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razao da execugao desse Termo de Colaboragao;

XIl - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XIll — Disponibilizar, caso necessario, documentos dos profissionais que compde a
equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos
conselhos e contrato de trabalho;

XIV — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a comissao de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as
informacdes referentes a este Termo de Colabofagdo, bem como aos locais de
execucgdo do objeto; J
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XV — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

XVI - comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénicas ou recibo
de auténomo (RPA) ou outro instrumento comprobatorio que detenha fidedignidade,
com a devida identificacdo do Termo celebrado, ficando vedadas informacoes
genéricas ou sem especifica¢cdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado
por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou
ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores
pagos.

DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das
clausulas pactuadas neste Termo de Colaboragéo, sendo vedado:

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao dos servigos, desde que seja
previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administracao
Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

Il - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao
Publica na liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal, e

c) pagamento de pessoal contratado pela AESUPAR que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas condi¢cées de prestacao de contas exigidas para os
recursos transferidos.

5.3. Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragédo Publica.

5.4. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica e/ou boleto bancario, sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria, salvo os
casos fortuitos e de for¢ca maior.

5.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a
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impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que
se admitira a realizagao de pagamentos em espeécie.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) bimestralmente, até o 30° (trigésimo) dia corrente do més subsequente ao fim do
bimestre e transferéncia dos recursos pela Administracao Publica, através do SIT -
Sistema Integrado de Transferéncias;

6.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos devera ser efetuada no SIT -
Sistema Integrado de Transferéncias, até o 30° (trigésimo) dia corrente do més
subsequente ao fim do termo, com o seguintes relatérios e documentos:

| — Termo de Cumprimento de Objetivos, Instalacdo e Funcionamento, conclusao,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado;

Il- Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 05
(cinco) dias apos o termino da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

Il - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Associacéo
Esportiva do Sudoeste do Parana — Aesupar no exercicio e das metas alcancadas.

DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragao vigorara a partir da data de sua assinatura
até 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogagao de vigéncia até o limite de
48 (quarenta e oito) meses.

DAS ALTERAGOES

8.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros
e firmados antes do término de sua vigéncia.

DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragao Publica promovera o monitoramento e a avaliagao do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com orgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execucao do objeto deste Termo de
Colaboragao através de seu gestor/auditor, que tem por obrigag¢des:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as pyovidéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados; J
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lll - Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas mensal e final, com
base no relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

9.3. A execugao também podera ser acompanhada por Comissao de Monitoramento
e Avaliacao, especialmente designada.

9.4. No exercicio de suas atribuigdes o gestor/auditor e os integrantes da Comissao
de Monitoramento e Avaliagao poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatério.

9.5. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de
controle, a execugao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

9.6. Comprovada a paralisagcao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar
em risco a execug¢ao do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, de
forma a evitar sua descontinuidade.

DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo
comunicar essa intengcdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacbes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragao
guando da constatagédo das seguintes situagdes:

| - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho e Aplicagao
aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execucgédo do objeto deste Termo de
Colaboracgao;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.

DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e aplicagao,
a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Associacdo as
seguintes sangées:

| — Adverténcia, nos seguintes casos:

- Atraso na apresentacao da prestacéo de contas;

Il - Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o ?’te publico sancionador, nos seguintes
casos:
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- Por descumprimento das obrigacées previstas no presente termo, pelo prazo de
dois anos;

lll - Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a AESUPAR ressarcir a Administragdo Puablica pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no
inciso I, nos seguintes casos:

- Utilizacao de recursos para finalidades diversas daquelas previstas no plano de
trabalho e aplicacao.

DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O Foro da Comarca de Francisco Beltrao/PR é o eleito pelos parceiros para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

12.2. Antes de promover a ag¢ao judicial competente, as partes, obrigatoriamente,
fardo tratativas para prévia tentativa de solucao administrativa. Referidas tratativas
serao realizadas em reuniao, com a participagao da Procuradoria/Assessoria do
Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s
quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao o Plano de
Trabalho e Aplicagao anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragao, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Manfrinopolis/PR, em __ de de 2022.
oo,
ILENA DE FATIMA PEGORARO FERNANDO MISTURINI
Prefeita Municipal Presidente da AESUPAR
Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF :B

Rua Encantilado. 11 — Centro — CEP: 85.628-000 — MANFRINOPOLIS — PARANA
Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-1086 — e-mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.br
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22 de Margo de 2022

ESTADO DO PARANA ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE mrmuom
upm.mm o Poder
Tarmo de Colaboracio com mmm-mmwrma-m
A CAMARA MUNICIPAL DE VIWEI DE MANFRINOPOLIS, Estada do Parand, aprovou, e ou
PREFEITA MUNICIPAL sancona, o segurnio Les
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Manfrindpolis, Estado do Parana. autorizado a firmar Termo
e Colaburacan com d Associagao Esportive do Sudoeste do Parana - Aesupar. insciita no CNPJ n®
01,196.077/0001 41, pelo prazo de 12 (doze) messs, com possibilidade de prorrogachio de vigéneia mé o
hmite de 40 (quarents ¢ oito) meses.
2° - O Termo de ColaboragBo de que trata o Art. 1° desta Lei, cuja minuta em anexo faz parte
integrante desta lei, tem por objeto ¢ epasse de recursos para atender o aedenciamento da assocagho na
Intencdo de incluir o habilitar o Municiplo a participar do eventos @ campoonalos esportivos, das mais
diversas modalidades e falxas © coordenados pola Assupar.
Esportiva do

etdrias, promovidos ¢
Art. 3 - Fica aulrizado v Poder Executivo Municipal, a efetuar repasse & Associagho
Sudoesto do Parana - Acsupar, do valor anual do R$ 8,000,00 (sois mil reais), eu-ltmummmnde
dUesenibokso definido 1o plane de rabalho o parg o wnsocuglo dov objel Teme
de Colsborsgho. Paragrafo dnice - 0 vilor estipulado no caput deste artigo, podefn sofrer uilmac&a am
casa de profogacho da vighnaia do tormo de colaboraglo, caso om qua dovord sor comunicada
afflacipadamants pald Aasupar
Art. 4% - Os ropasses de recursos para atander o objato desta La sera onundo da Secratans Municipal de
Esportes. Paragrafo dnico - O Termo do Colaboracao dofinird a forma do comprovacao da Prostacao de
Contas, bem como [0das a5 doleTMINagsas contidas na Rosolugao n'.'urzm 1, alerada pela ROSOLGHO N°
46/2014, Instrugha Normativa n* 61/2011, Inslrugho de Servigo n” 99/2015 do Tribunal da Contas do

Estado

Art. 87 - PRIA Alender Ax Oespesas (06 (epasse 00 Tarmo e Colstiraghn de que iats asia lel, fica macado
8 SHEUINtG OUIACA0 Orgamardaria

Unidado Gostora:1  Maninns Estado do Pamna

Orgao Crgamantano: 07 - Secmtatia Municipal de Educagao, Cultura & Esportes

Umnidade Orgamentaria. 004 - Depanamernto de Espones.

Fundu 27 = Despoito o Lozes

Sut — FungAo'812 — Dasporta Comunitano

Programa 812 - Esporto & vida,

Agtio T 2042 - Manutongso das atividades do Departamonto de Esportes.

Duspusa — 3.3,80.38.00 — Oulios servigos de lerceiro - P. Juridica.

Funte de Recurso 0000 - Recursos ordindrios (livies).

Art. 8° - Esin Lol entra om wvigor na dats de sus putbicoclo, o5 Jisposiches em contrério.
Gahinote ga Prafeita Mumnicpal de Manbinopolis, Estado do Parana, em 21 de mergo de 2022
ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA - Prafaite Monicpeal

ANEXO DALEIN /2022

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO /2022

© MUNICIPIO DE . ESTADO DO PARANA. posson juridica de direito pablico, inscrits no
GNP s0b 1 01,614 343/0001-00, com soda administrativa 4 Profeitura Municipal, situada na Rua
Encantilado, n® 11, Centro, CEP n® 85 828-000, nesta Municipio, nesle alo represantada pela Praleita
Municipal ILENA DE FATIMA P! , residants e domiciliado na Cldade de Manfrindpolis, Estado do
Parana, mmckbﬂeusnhhldnbﬂdsecwnhmm @ u ASSOCIACAO ESPORTIVA DO
SUDOESTE DO PARANA ~ AESUPAR. doravanie denomineds AEBUPAR, nsctila o CNPJ n®

01108 077/0001-41, situada Rua Major Dingn Riheiro, </n, Balro Centro, na ridade de Clevelindia, Fetadn
do Parand, CEP 85530000, noste ato d pola eadl P . S1. FERNANDO
MISTURINI. brasitesro. casado. portadora do CPF sob o n™ 025728738-10, resicente e domicihata na Rua
Esmael Tarmine, n® 185, bairo Séo Crislévio, Francisco Balh 6o, Estado do Parang, CEP 85801-372,
firmam o presento TE DE C: . com fundamento na Lol Foderal n® 13 01872014, le
mumnicipal i J201Z2. herm como Nos pANGCIDIos que regem a AdministracAo Pibbca e demals normas
portinontes, na forma o condicoos ostabolockias nas seguIntos dausiles

DO OBJETO

1.1, Q prosonte Termo de Colaboragho tom por obiolo a ransfardnea do valores 8 ASSOCIAGAD
FSPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANA — AESUPAR. destinado a cuslear e habilitar o participacdio dos
AtotEs 30 MUnRICIDIo NOS. aVENns 0 CRmpeonalos. esonivos, nas mals dversas modakidades e faias
BIANAS, (Ua SBrA promKvicdos pals mmxanc.nu a0 lunuu aom DEGAMOS 12 messs, Como foima de
consclentizacao da pratica da a satde e a melhoria da qualidade
e vida das pessoas, AUANGO COmo fe«m de -ndmh’a ml O custeio compreende: insariclo dos
ATSEASTIMes DA 0% SVInNiDs. CAMPEONalns. [vemiaches o taxn de arbiltagem das compatiches, conforme
descrito no Plano de Trabalho e Aplicacao que laz parte integrante deste Termo,

DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.4. A Admini Pohlica ad E do Sudoesla do Parand — Assupar o vaion
Muldomsﬂmmlmmnms) polnpmnﬂuan‘u(anm)rmmn CONDIMG CIONOEIRME
. constante no Plano do Tmbnlhoeﬁpimoao anwonenh Termo de Colaboragac.
Orgamentane: 07 - LTS 8
Umidade Orgamentaria’ 004 - Depennmeniadehspma.
Fung8o 27 - Desporto e Lazer
Sub — Fun¢ae: 812 - Desporto Comunitana
Programa 812 — Esporte @ vida
AcSo 7 2042 = M 80 das idades do D 1o de Esportes
Despesa — 3.3 90 38 00 - Outros Servigas de terceino - P. Juridica,
Fonte de Recurso 0000 - Recursos ordinarios (lvies).
2.3. O pagamento da que Wata o Nem 2.1 sera DOl SIMIGO peia AESUPAR &
anviado 8o Municipio, cujo valor serd direcionado a conta bancéria de sua titularidade
2.4. Em caso de celebraclo de aditivos, deverfio ser indicados nos mesmos, oS créditos e smpenhos para
coteriura de cada parcela da despesa B ses transferida
2.5. Na ocoméncia de cancelamento de Restos a Pagar. oqumﬂmpodmi-mmdnninmq‘m

aDr-m prévia da A
A CONTRAPARTIDA DA ASSOCIACAQ - AESUPAR

l 1. ASSOCIAGAQ ESPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANJ\ AESUPAR conlibuird p-- a execuglio
do objoto doala parceria com o BOVIGOS ne objéto &

contraparida
plinode trabaiho e aplicagio sprovado, aquxlllzpﬁlﬂnzrlngr.ﬂnavﬁcp-‘lvddvﬂleﬂe

Dlﬂ OBRIGAGOES DAS PARTES

41, Compete & Administra¢io Publ

I- rmmmmmmaAﬁaUPARos acotucoomu Cronograma de Desemboiso nsero ne Plano ae
Trabalho & ApicagAa, 8m anaxo. qua taz parte integrants deste Tamo de Colaboracao & no vaior nele
fixado,

W - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboracho, 0 que n&o fard cassar ou diminuir a responsabihdace
da AESUPAR psilo parfaito cumpr ram por danas, inciusve
quanto & O pOr Irmeg .

WM - SO & ACSUPAR et WTogUlaldede ancoONTeds Na crecuplo das agden,
fixandao-lhe, quanda nda pactuado nesse Temo de Colabaragho, Prazo para comig-1a;

IV - Receber, apurar & iS5 QueiXas @ r a AESUPAR para as
devidas regula

V- quaisquer no cumpnmento da objeto desta Parcena, a Administragso

Publica poder ordenar a Suspensio dos SeIVIGOS, Sem pejulzo 0es penalidades lmuuqm w

AESUPAR. & s&m gue esta tenha direito a quaiquer indenizacio no caso O serem

dentro do prazo cido no termao da r

Vi - Aphicar as penabdades regulamentadas neste Tenmo de Colaboacio,

\m Frscallzar pummmmmmmdntmbﬂwq\n 0% direltos sociais e
i08 doS o sarvigos de

VII Apreciar npv:lu,lnd-mrwmam mmuﬂ1m(wwocnw)u

contado da data de seu ou do o de & por ala ., pr o

Justificadamenta por igual pariodo. &

1X - Pubiicar. s suas expensas, nonnmm‘!macmmmn- impronsa oficial do Municipio
4.2 Compete & do Parand — AESUPAR:
I-Puwusmwnmmnm’mumamum1 1 geste Termo oe Colaboragho, e também
no Plano de Trabalho e AplhicagBo

"= Utihzar us valores recebidos Je atordo com o Plano doe Tvm!wﬁu‘o ae Aplicagio aprovedo pola

Publica, as desie Termo de Colaboracho
rotativas & n:mrm;no d0s recursos:
- R pelo p: cos. i 2! fiscais
comwicials reialivos ac h ds o o o adimp anto Termo de ool-bum-;lo nlo
£ espor solidaria ou &eia da A Publca peios respactivos

. nem qu.nlquuf onemcin do objeto da parcena o EScAo & sua Axecucho
IV - Prastar contas dos racursos recebidos nos termos da Lal Faderal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelocidos nesta instrumento.
V- Indn:-rnnm 1 tun)dnp-vuqug sa rzspcnnbiﬁ?m de forma solidéaria, pala execuglo das
Execulnr us‘:oﬁ:-g r,tqetn ﬂBh parceria cnm qu.maﬂn atendendo o piblico de Mooo gratusto
un-vmum Igualitano
- Manter am perfoitas condigdes de uso os nquwnos @ 05 INSUUMEeNtos Necessaros para a
mnm&o dOs sBrvigos o agpbes straves da impl ¢A0 de manutengdo preventiva & cormativa
i L]

equipamentos.
Vili - Responder, com exclusividade, pela capacidace e onentaces 1écnicas de loda @ mao de obra
necessiria b el e perisitn execucho desse Termo de Colaboraglo,

X - Mantar contratn de rabaiho que assegure dirmiios irabainistas, sociais & previdencianos aos seus
trADAINANOMS @ PIESIAGONES (6 SA1VICOS.

X - Responsahiiizar-Sa, 0OMm 08 MSCUrsos provenientes do Tenma de Colaboragho, psia indanizacho da danc
CAUSAGO 80 PUDICE, decorrantes de agho ou omissdo voluntiria, ou de neghgdneia, mpericia ou

en ] a0 deserwolvimento das
aghas
Xill - Disponibilizar, caso necessarno, documantos dos profissionmis que cotm

A equipe tBonica, Lais
como. diplomas dos profissionais, registio junto aocs rmpuwvo:'
agentes

conselhos o controlo de trabalho,

XIV — Garantir o lvre acesso dos aj publicos, em especial aos designados para a comisslo de
mu'ilmamanlnnnvuhw: ao peslor da parceria. dnmrimlalnnan'neﬁo‘l’nb\rddemos redntivamente
s & Ao Inf a este Termo de Colaboragho, bem come nos

lac-u de axscuqm do objeto;

XV a rasponsanilidadn oxclusiva polo gomnciamentn administmtivo 0 fnancoirm 0% MaUrson racnbidos

Inclusive no quo diz respeilo a5 desp dewm&uuo 1o © do pessoal.

XV1 - comprover todas as despesas por melo do notas fiscats clotrdnicas ou recibo de autdnomo (RPA) ou

ouliu ‘tln e i que detenhia com a devida identificagdo do Tenmo
miormaches ger OU S8Mm asp g dos sarvigos alslivemante

prestados, compmvnoopcrmeodumhmuour além de 08 cuslos p ou

ajustados de kima a parmitic & confaréneia atinento 14 reguiandade dos valores pagos

oA 0 DOB RECURSOS

8.1, O Plano de Trobaino deverd sor execulado com ostrita das ol P neste

Termo de Colaboragho, sendo vedndo:

I - madificar 0 objeto, Bxcetn No Caso dn AMPIAGAC dos Kervipos, dosds qun soja proviaments aprovads a

AGROUAGAN (10 PEN 08 TANAINO Pela AXMINISTACAO PaDica;

W - uliizar, ainca Que Bm Carler BMEIPENCAl, IBCUSOs parm diversn da no planc de
trabatha,

i - reskzin dUSpPOSas Com

a) rmaltas. juos ou manestfrla, fwes (et % ot i ecohimenios s dos,

prazos, 5oivo 0 desormontos do otases do Administagdo Pabika na Hbor oG 30 0 1eCUreos finanoeiug,
b) publicidoue, solve as provistos No planu do tabelho © diclaments vinculedus ou vbjutlo do parvoria, do
caiten o, It i 8 TGO SociE], s QUALS NAO COTStEm NomeEs, SImbolos o Imegens

I o

o) pagemento de pessosl contratado pela AESUPAR que nBo atendam be exigdnclas do arl 48 da Lei
Fodaral n® 1:1 010/2014
62 Os fn ativos sorfo no objeto da parcerta_ astando sujetios s
mesmas condighas de prestacio de contas AXQINAE Nara 0s ecUrsos mnsierkos
6.3. Por ocasifio da concluso, dentmcia, rescisfio ou extingdo da parcoria, os saldos finenceiros
romanoscentas, molushe o6 provenientes dus roceling obtidas das apicagbos nanooius roalizades, oo
devolvidos & Administragio Publica »opmzo imprwmmvel de 30 (rinta) dins, sob pona de imadiata
lnﬁww&odowmdndooonmomw [ pula autorn: da

Administragio Piblica
B4 Toda a movimentacfio de recurens no Ambito da parceria secd realizada mediantis hw-hrdnrh

olou beloio . sujoita 4 ior o final o @ cbrig: it
am sus conta bancéna, salv o8 casns Iortulos @ de forga maior
6.8. Oa pagamontos dovordo sor roalizados madianto crédito na mgmmwmumnom don
formecedores e prestadores da setvigos, excado e demonstiods o fisica de ito
madiante ransferdncia slelrnics. caso 8m que <8 admilitd A realZacho de PRgAMENIDS &M Bspaca.
DA PRESTAGAO DE CONTAS
6.1, A prestacho de contas doverd sor efehiada nos seguintes prazos:
u) atd o 307 dis comente do més e Ao fim do L] Wi

Adminisirecio Publica, atraves do SIT - Skilema Integrado de Transfoféncias,
LZAWMWMIMWMWMBWWNM no SIT - Sistemna Integrado de
Transferénuias, até o 30* (rigésimo) din conrente du més subsegusnts oo fim do o, com o seguiniss
Telatonios & Josumenios.
1= Termo de Cumprimanta de thmm Instalacho e Funcionamento, conclusiio, assinado peln seu
e legal, pain o do objelo e 0 compaialive
dumsl.u P com o6 s , & pattic o cronograma acordado,
- Gcm:wuvm\ln guando houver, de dnmlwaa dn -u:ldo mimanescente om até 05 (cinco) dion opda o
tmnudamesmdmemmus Cotaborago,
I8 - Retatonio o pels
Parand — Aosupar no o das metas
DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presanta Tarmo de ColsboragBo vigorars s partir da data de sus assineturs até 12 (dars) meses.
AOM passibilioads 0o PrOMrOgagan 4o vigineia até o Hmito oo 48 (quarenta o oitn) maosos
DAS AL
8.1, Esto Tormo do Colaboragho pocers sor allerdo, oXootn QuANt B 804 objoto, MOSANto 8 colobragho
dq Termos Aditivos, desde que acordados entre os puonoo e firmados antes do Wimino de sua vigéncia,
LE E FISCALIZAGAC

I.1 A Agministracao Pmﬂca PFOMOVEra 0 MONIKKBMENto @ a avalisgao do cumpimento do obielo da
POTLCTI, PRGN VOIS 30 U polu T8 de ornucl ug, dologorn snmpolfa uu inan poweioes wm
GIQAOS D eitIROes pUDlices.,
8.2, A Administragio Piblica scompanhan o execucdo do cbisto deste Temmo de Golaboracio atraves de
waU gusionaudion que eim pon O igayOes,
| - Acompanhar e fiscalizar a execucio dn parceria;

- Informar a0 seu supanor da fatos que OU PoBSAM
smmmmunpﬁmﬂnmmlmu iregulanaaces na QEstan 0os MecUMEos, bem como as
providéncias adotadas ou que sarlo adotadas pars sanar os problemas detactados:

il - Emitir parecer conclusivo de analise da de contas mansal & final, com base no relatorio
técnico de monitoramento @ avaliagho de qua trata o an. 59 da Lal Federal n® 13 019/2014;
Ilhmﬂemmﬂwmmwf‘ de Mo L]

) Esportiva do do

mante designada

9.4 No exerricin de suas atibuighes o gesincaudiion & os infegrantes da Comisgin de Manttoramento &

Avalingho poderdio realizar visits in Joco, da qual sard amitids relaténs

-.Ls-mprquunum=mpmmmnmnmh-pﬂuwnm a execugio da
peio

de poiitica publica correspondente

9.6 C ce tato , que posss colocar em risco & axecuclo do
plamdou-b-l'o Mmmﬁoﬂ\ﬁmbm-wmuumrwhwnmpomm
pela exocuclio do objeto, de forma a ovitar sua desconbruidade.
DA RESCISAO
10.1. £ facultado 808 parceiros rescindir este Termo de Colaboragéoc, devendo comunicar essa intengéo no
mmimd&eﬂ(m)um«ewm sendo-hes imputadas as responsabilidades das

gagles o no periodo em que cate tenha vigide.
10.:.Amm.mmmm:m.hmmmrammr laboraglo quando da cor 5

crn muMchrﬂmomﬂﬂv ado.
do objeto deste Termo de Colaboraglo,
mmummmmmrmmm
oA
1M1 OMmemmmwumulmuwmmmm wmwmu
ea pertinents, resp cada um pelas conseq; e sua

inexecugc total ou parcial
1.2, mmﬂuummmmommmmmum 2 AOMinistracac
podera, garantida @ prévia defess, aphicar 8 Associacho as seguintes sangdes.
I—Mm nNOS SeQuUINtes casos.
- Alraso na apresentagso da pmuciooacom-

wwomﬁmaamwmw

até que seja promovids a reabiitaglo perants a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que 8 AESUPAR ressarci a Administracio Plblica pelos prejulzos resuitantes e depols
de decormido o ﬂmﬂolﬂmmmmmwll nos saquintes casos

izac8o de finalidades diversas daqueias previstas no plano de trabalho e aplicaco
DOPCRD!DAMUGADADIMWWAD!W
12.1. O Foro da Comarca de Francisco Beltr@o/PR 4 0 eledto pelos parcenos para dinimir quaisquar dovidas
onundas do presants Termo de Colaboragho,
aclio judicial compelents, as partes, obrigatonamente, fardo tratativas para

12.2. Antes Ce promover a
de solucSo serso &m reunido, com a
par a0 da Procy oo . ¢3 qual serd lavrada ata, ou por MeIo Ue Cocumentos
expressos. sobre 0s quals se a Procur do b
DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz pane integrants @ indissociavel deste Termo de Colaboragdo o Plano de Trabaino & Aplicacao
anexo

E. por estarem acordes, firmam os o pi
taor & forma, para tocos os afeitos legais.
Manfrnépole/PR. em __de _ de 2022

ILENA DE FATIMA PEGORAROD Prefeita Municipal

FERNANDO MISTURINI
Presidente da AESUPAR
estemunhas.

Termo da C

‘am 02 (duas) vias de igual

T

Noma:
CPF:

por seus
Xi- Rnpnnnblllzlr-u por nobrmw Indevida feita ao publico, por profissional empregado ou em
razic ca execuco desss Termo de Coiaboracdo;

Nome:
CPF
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Publicado por:
Silvanie Guidini
Codigo ldentificador:D67EAF0]

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
REQUERIMENTO

DE: LUCAS RAFAIN 1HOBOLD
PARA: DOMINGOS ALBERTO RECH

Fu. Lucas Rafain Hobold, brasilciro. Solteiro. Assessor de Gabinete.
Carteira de  Identidade RG:14.833.332-7. CPF: 106.713.489-14,
Carieira de Trabalho N: 105.00387.39-5, residente ¢ domiciliado na
Rua Encantilhado - Centro — Manfrinopolis — PR — CEP: 85628000,
na Lei N: 6352017 no art, 102 da Camara Municipal de Vercadores,
venho requerer a conversdo de 1/3 do meu periodo de férias em abono
pecuniario.

A presente solicitagdo estd sendo [eita dentro do prazo. ou seja. aid 30
dias antes do término do periodo aquisitive. nos termos legais do
regimento  interno da  Camara  municipal de  Vercadores  de
Manfrinopolis.

Nestes termos pede-se deferimento.

Manfrinopolis. 15 de levereiro de 2022,

LUCAS RAFAIN HOBOLD
Assessor de Gabinete

DOMINGOS A. RECH

Presidente

Publicado por:
Silvanie Guidini
Caodigo ldentificador:0DSDRATC

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE DIARIA - 02/2022

CAMARA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS

NOME Tiago Aparecido Thomas [FUNCAO Vereador

DESTING Curitiba — PR

MOTIVG « Ceriminn de entrega de editass e ordens de servigos no Palicio Tyuagu

PERIODO DA VIAGEM | 211032022 4 22/03°2022

NUMERO DE DEARIAS [ 112 fum duirn ¢ mew), (conforme art 9 da lei n"705 2020)

VALOR PAGO RS GOM1, (MY seiscentos reais)

Publicado por:
Silvanie Guidini
Cadigo Tdentificador:33A0FB12

EXECUTIVO MUNICIPAL
LEI N° 0768/2022 - 21.03.2022

Autoriza o Poder Executivo do  Municipio de
Manlrinépelis/PR a lirmar Termo de Colaboragio
com a Associagdo Esportiva do Sudoeste do Parand —
Acsupar,

A CAMARA  MUNICIPAL  DE  VEREADORES  DE
MANFRINOPOLIS. Estado do Parand, aprovou. ¢ eu PREFEITA
MUNICIPAL sancionei, a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Exceutivo Municipal de Manfrinopolis. Estado
do Parand. autorizado a firmar Termo de Colaboragio com a
Associagdo Esportiva do Sudoeste do Parana — Aesupar. inscrita no
CNPJ n® 01.196.077/0001-41. pelo prazo de 12 (doze) meses. com
possibilidade de prorrogagio de vigéncia até o limite de 48 (quarenta ¢
0ilo) meses,

Art. 2° - O Termo de Colaboragio de que trata o Art. 17 desta Lei.
cuja minuta em anexo faz parte integrante desta lei. tem por objeto o
repasse de recursos para atender o credenciamento da associagio na
intengdo de incluir ¢ habilitar o Municipio a participar de eventos ¢
campeonatos esportivos. das mais diversas modalidades ¢ faixas
ctirias. promovidos ¢ coordenados pela Aesupar.

Art. 3% - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal. a cfetuar
repasse a4 Associagdo Esportiva do Sudoeste do Parand — Aesupar. do
valor anual de RS 6.000.00 (seis mil reais). conforme cronograma de
desembolso definido no plano de trabalho ¢ aplicagdo. para a
consceugdo dos objetivos firmados no Termo de Colaboragio.
Paragrafo Gnico - o valor estipulado no capur deste artigo. podera
sofrer alteragio em caso de prorrogagio da vigéncia do termo de
colaboragdo. caso em que devera ser comunicada antecipadamente
pela Acsupar.

Art. 4° - Os repasses de recursos para atender o objeto desta Lei serd
oriundo da Seeretaria Municipal de Esportes,

Paragrafo anmico - O Termo de Colaboragdo definira a forma de
comprovagdo  da  Prestagdo  de Contas, bem como  wdas  as
determinagdes  contidas na Resolugdo n®28/2011. alierada  pela
Resolugdo n™ 46/2014, Instrugdo Normativa n” 01/201 1. Instrugdo de
Servigo n® 99/20135 do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 5° - Para atender as despesas de repasse do Termo de
Colaboragio de que trata esta lei. fica indicado a seguinte dotagio
orgamentaria;

Unidade Gestora: 1 — Man(rinopolis — Estado do Parana,

Orgao Orcamentério: 07 - Sceretaria Municipal de Educagao. Cultura
¢ Esportes.

Unidade Or¢amentaria: 004 — Departamento de Esportes,

Fungao: 27 — Desporto ¢ Lazer,

Sub = Fungio:812 = Desporto Comunitario.

Programa:§12 — Esporte ¢ vida.

Agdo 7.2042 — Manutengao das atividades do Departamento  de
Esportes,

Despesa—3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiro — P Juridica,
Fonte de Recurso:0000 — Recursos ordindrios (livres).

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas
as disposigdes cm contrario.

Giabinete da Prefeita Municipal de Mantrinopolis. Estado do Parana.
em 21 de margo de 2022,

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal

ANEXO DA LELN 12022
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQ /2022
O MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS, ESTADO DO PARANA.
pessoa juridica de  direito  publico. inscrita no CNPJ sob n?
01.614.343/0001-09. com sede administrativa a Prefeitura Municipal.
situada na Rua Encantilado. n® 11. Centro. CEP n” 85.628-000. neste
Municipio, neste ato representada pela Prefeita Municipal TLENA DE
FATIMA PEGORARO. residente ¢ domiciliado na Cidade de
Manfrinopolis. Estado do Parand. no exercicio de suas atribuigdes
legais ¢ regulamentares. ¢ a ASSOCIACAO ESPORTIVA DO
SUDOESTE DO PARANA — AESUPAR. doravante denominada
AESUPAR. inscrita no CNPJ n” 01.196.077/0001-41. situada Rua
Major Diogo Ribeiro. s/n. Bairro Centro. na cidade de Clevelandia.
Estado do Parana. CEP 85.330-000. neste ato  devidamente
representada pela seu Presidente. Sr. FERNANDO MISTURINI,
brasileiro. casado. portadora do CPI' sob o n® 025720739-10.
residente ¢ domiciliada na Rua Esmael Tarmina. n® 165, bairro Sio
Cristovao. Francisco Beltrdo. Estado do Parana. CEP 85601-372.
firmam o presente TERMO  DE  COLABORACAQ. com
fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014. lei municipal n®
/2022, bem como nos principios que regem a Administragio
Pablica e demais normas pertinentes. na forma ¢ condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:
DO OBJETO
O presente lermo de Colaboragao tem por objeto a transferéneia de
valores a ASSOCIACAO  ESPORTIVA DO SUDOESTE DO
PARANA — AESUPAR. destinado a custear e habilitar a participagdo
dos atletas do Municipio nos eventos e campeonatos esportivos. nas
mais diversas modalidades ¢ faixas etarias. que serdo promovidos pela
associagdo ao longo dos proximos 12 meses. como forma de
conscientizagdo da prdtica da atividade fisica permanente. enfatizando
a satide ¢ a melhoria da qualidade de vida das pessoas. atuando como
ferramenta de inclusdo social: O custeio compreende: inscrigio dos
atletas/times para os eventos. campeonatos. premiagdes ¢ taxa de
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arbitragem das competigdes. conforme descrito no Plano de Trabalho
¢ Aplicagdo que faz parte integrante deste Termo,

DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragao Publica rcpassara a Associagdo Lsportiva do
Sudoeste do Parand — Acsupar o valor anual de RS 6.000.00 (seis mil
reais). pelo periodo de 12 (doze) meses. conforme cronograma de
desembolso. constante no Plano de Trabalho ¢ Aplicagio. anexo a csie
Termo de Colaboragio.

(.)(_L’QU Orgamentario: 07 - Sceretaria Municipal de Educagio. Cultura
¢ Esportes.

Unidade Orgamentaria: 004 — Departamento de Esportes.

Fungdo: 27 — Desporto ¢ Lazer,

Sub — Fungao:812 — Desporto Comunitario,

Programa:812 — Esporte € vida.

Ag¢do 7.2042 — Manutencdo das atividades do Departamento de
Lsportes.

Despesa — 3.3.90.39.00 — Outros servigos de tereciro = P. Juridica.
Fonte de Recurso:0000 — Recursos ordindrios (livres).

2.3, O pagamento de que trata o item 2.1 sera realizado mediante
boleto bancario emitido pela AESUPAR ¢ enviado ao Municipio. cujo
valor serd direcionado a conta banedria de sua tiwlaridade.

2.4, Em caso de celebragao de aditivos. deverdo ser indicados nos
mesmos. os créditos ¢ empenhos para cobertura de cada parcela da
despesa a ser transferida,

2.5, Na ocorréneia de cancelamento de Restos a Pagar. o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente  [uncionalidade.
mediante aprovagdo prévia da Administragao Publica.

DA CONTRAPARTIDA DA ASSOCIACAO - AESUPAR

3.1, ASSOCIACAO ESPORTIVA DO SUDOESTE DO PARANA -
AESUPAR. contribuira para a exccugdo do objeto desta parceria com
a contrapartida consistente na execugdo dos servigos descritos no
objcto ¢ plano de trabalho ¢ aplicagdo aprovado. o qual faz parte
integrante ¢ insepardavel deste Termo de Colaboragio.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1, Compele & Administragio Piblica:

1 - Transferir os recursos 4@ AESUPAR de acordo com o Cronograma
de Desembolso inserta no Plano de Trabalho ¢ Aplicagio. em anexo.
que faz parte integrante deste Termo de Colaboragio ¢ no valor nele
fixado:

I1 - Fiscalizar a execugio do Termo de Colaboragho. o que ndo fard
cessar ou diminuir a responsabilidade da AESUPAR pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas. nem por eventuais danos.
inclusive quanto a tereetros. ou por irregularidades constatadas:

HI - Comunicar formalmente & AESUPAR qualquer irregularidade
encontrada na execugdo das agoes. fixando-lhe. quando ndo pactuado
nesse Termo de Colaboragdo. prazo para corrigi-la:

IV - Receber. apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes.
cientificando a AESUPAR para as devidas regularizagoes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto
desta Parceria. o Administragdio Pablica podera ordenar a suspensio
dos servigos. sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a
ALSUPAR. ¢ sem gue esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificagdo:

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo  de
Colaboragdo:

VI - Fiscalizar periodicamente os  contratos  de  trabalho  que
asscgurem os direitos  trabalhistas. sociais ¢ previdencidrios  dos
trubalhadores ¢ prestadores de servigos da Associagiio:

VI - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada. no prazo de
até 130 (cento ¢ cinquenta) dias. contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada. prorrogavel
Justificadamente por igual periodo: e

IX — Publicar. as suas expensas. o extrato deste Termo de
Colaboragao na imprensa oficial do Municipio.

4.2, Compete a Associagdo Lsportiva do Sudoeste do Parana —
AESUPAR:

I — Prestar os servigos de acordo com o objeto deserito no item 1.1
deste Termo de Colaboragio. ¢ também no Plano de Trabalho ¢
Aplicagio:

Il — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de
Irabalho/Plano  de Aplicagio  aprovado  pela Comissio  de
Sclegio/Administragio  Publica. obscrvadas  as  disposigdes  deste
Termao de Colaboragio relativas a aplicagdo dos recursos:

I - Responder exclusivamente pelo pagamento  dos  encargos
trabalhistas. previdencidrios, [iscais ¢ comerciais  relativos  ao
funcionamento da institui¢do ¢ ao adimplemento deste Termo de
Colaboragio, ndo s¢ caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos.
nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricio a sua
CxCCugao:

IV - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da 1.ei Federal
n” 13.0192014. nos prazos estabelecidos neste instrumento:

V- Indicar a0 menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara. de
forma soliddria, pela execugdo das atividades ¢ cumprimento das
metas pactuadas na parceria:

VI — Excoutar as agdes objeto desta parceria com  qualidade.
alendendo o pablico de modo gratito. universal ¢ igualitario:

V11 - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os
instrumentos  necessdrios para o realizacdo dos servigos ¢ agacs
pactuadas. através da implantagdo de manutencio preventiva e
corretiva predial e de 1odos os instrumentais ¢ equipamentos:

VI - Responder. com exclusividade. pela capacidade ¢ orientagoes
téenicas de toda a mao de obra necessaria a fiel ¢ perfeita execugio
desse Termo de Colaboragao:

IN - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas.
sociais ¢ previdencidarios aos seus trabalhadores ¢ prestadores de
servigos:

X - Responsabilizar-se. com os recursos provenientes do Termo de
Colaboragao. pela indenizacio de dano causado ao  publico.
decorrentes de a¢ao ou omissao voluntaria. ou de negligéncia.
impericia ou imprudéncia. praticados por seus empregados:

XTI - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por
profissional empregado ou preposto. em razdo da execugdo desse
Termo de Colaboragao:

XII - Responsabilizar pelo espago [isico. equipamentos e mobilidrios
necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto desta parceria:

NI — Disponibilizar. caso necessario. documentos dos profissionais
que compde a equipe téenica. tais como: diplomas dos profissionais.
registro junto aos respectivos consclhos ¢ contrato de trabalho:

NIV — Garantir o livre acesso dos agentes publicos. em especial aos
designados para a comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo. a0 gestor
da parceria. do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
ans processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este
Fermo de Colaboragdo. bem como aos locais de execugio do objeto:
XV — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo
¢ linanceiro dos recursos recebidos. inclusive no que diz respeito s
despesas de custeio. de investimento ¢ de pessoal.

XVI - comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais
eletronicas ou recibo de auténomo (RPA) ou outro instrumento
comprobatorio que detenha fidedignidade. com a devida identificagio
do Termo celebrado. ficando vedadas informagdes genéricas ou sem
espectlicagdes dos servigos eletivamente prestados. comprovado por
meio de controles ou registros. além de demonstrar 0s custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente
regularidade dos valores pagos.

DA A I’I.l(':\(,'..\() DOS RECURSOS

S5.1. O Plano de Trabalho deverd ser exccutado com  estrita
observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Colaboragao,
sendo vedado:

1 - modificar o objeto. exceto no caso de ampliagio dos servigos.
desde que seja previamente aprovada a adequagdo do plano de
trabalho pela Administragio Publica:

Il - utilizar. ainda que em cariter emergencial. recursos para
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho:

I - realizar despesas com:

a) multas. juros ou corregdo  monetaria.  inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos. salvo se decorrentes
de atrasos da Administragdo Publica na liberagio de recursos
linanceiros:

b) publicidade. salvo as previstas no plano de trabalho e dirctamente
vinculadas ao objeto da parceria. de carater educativo. informativo ou
de orientagdo social. das quais ndo constem nomes. simbolos ou
imagens gue caracterizem promogdo pessoal; ¢

¢) pagamento de pessoal contratado pela AESUPAR que nio atendam
as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n” 13.019/2014.
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5.2, Os rendimentos de ativos (inanceiros serdo aplicados no objeto da
parceria. estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas
exigidas para os recursos transferidos.,

3.3, Por ocasido da conclusao. deniincia. rescisdo ou extingdo da
parceri,. 0s  suldos  linanceiros  remanescentes.  inclusive  os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serdo devolvidos @ Administragdo Puablica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias. sob pena de imediata instauracao de tomada de contas
especial do responsavel. providenciada pela autoridade competente da
Administragao Publica.

5.4. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéneia eletronica ¢/ou boleto  buncdrio.
sujeita @ identincagao do beneficiario fingl ¢ 4 obrigawriedade de
deposito em sua conta bancdria. salvo os casos fortuitos ¢ de forga
maior.

5.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante  transferéneia elerrdnica. caso em  que se admitird a
realizagdo de pagamentos em espécie.

DA I’Rl-',.‘\"l'.x(,‘—.\() DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguinies prazos:

a) bimestralmente. até o 30° (trigésimo) dia corrente do mes
subsequente ao fim do bhimestre ¢ transteréncia dos recursos pela
Administragdo  Publica. através do SIT - Sistema Integrado  de
I ransterencias:

6.2. A prestagao de contas final dos recursos recebidos deverd ser
efetuada no SIT - Sistema Integrado de Transferéneias. até o 30°
(trigésimo) dia corrente do més subsequente ao fim do termo. com o
seguintes relatorios e documentos:

I = lermo de Cumprimento  de  Objetivos.  Instalagdo ¢
I'uncionamento. conclusdo. assinado pelo seu representante legal.
contendo as atividades desenvolvidas para o camprimento do objeto e
o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados. a
partir do cronograma acordado:

Il-  Comprovante. quandoe houver. de  devolugao  de  saldo
remanescente em até 05 (cinco) dias apés o término da vigéncia deste
Fermo de Colaboragao:

HI - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela
Associagdo Esportiva do Sudoeste do Parand — Aesupar no exercicio e
das metas alcangadas

DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragdo vigorara a partir da data de sua
assinatura até 12 (doze) meses. com possibilidade de prorrogacio de
vigéncia ate o limite de 48 (quarenta e oito) meses,

DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. exceto quanto ao
seu objeto. mediante a celebragdo de Termos Aditivos. desde que
acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento ¢ a
avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria. podendo valer-se do
apoio técnico de tereeiros. delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administragido Publica acompanhard a exccugdo do objeto
deste Termo de Colaboragdo atraves de scu gestor/auditor. que tem
por obrigagoes:

I - Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria:

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos. bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados:

I - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagio de contas
mensal ¢ final. com base no relatdrio téenico de monitoramento ¢
avaliagdo de que trata o art. 539 da Lei Federal n® 13.019/2014:

9.3. A exccugdo também poderd ser acompanhada por Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagiio. especialmente designada.

9.4. No exercicio de suas atribuigdes o gestorzauditor ¢ os integrantes
da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo poderdo realizar visita in
loco. da qual serd emitido relatorio.

9.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Publica ¢ pelos
orgdos de controle. a exceugdo da parceria serd acompanhada ¢
{isculizada pelo conselho de politica pablica correspondente,

9.6. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, gue
possa colocar em riseo a exeeugdo do plano de wabalho. a
Administragdo Pablica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto. de forma a evitar sua
descontinuidade.

DA RI':'S(‘IS.R()

10.1. I facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragio,
devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia. sendo-Thes imputadas as responsabilidades das
obrigagoes e creditados 0s beneficios no periodo em que este 1enha
vigido.

10.2. A Administragao podera rescindir unilateralmente este T'ermo de
Colaboragdo quando da constatagdo das scguintes situagdes:

I - Ultilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Irabalho ¢
Aplicagdo aprovado:

IT - Retardamento injustificado na realizagio da exccugdo do ohjeto
deste Termo de Colaboragio:

I - Descumprimento de clausula constante  deste  Termo  de
Colaboragao.

DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

1.1, O presente lermo de Colaboragdo devera ser executado
fielmente pelos parceiros. de acordo com as clausulas pactuadas e a
legislagdo pertinente. respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
¢ aplicagdo. a Administragdo podera. garantida a prévia defesa. aplicar
a Associagdo as seguintes sangoes:

I = Adverténcia, nos seguintes casos:

- Atraso na apresentagdo da prestagdo de contas:

I - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o ente phblico
sancionador. nos scguintes casos:

- Por descumprimento das obrigagdes previstas no presente termo.
pelo prazo de dois anos:

HI - Declaragio de midoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com orgdos de todas as
esferas de governo. enguanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade gque aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a
AESUPAR  ressarcir a Administragdo  Pablica  pelos  prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no incise 1l nos seguintes casos:

- Utilizagdo de recursos para finalidades diversas daquelas previstas
no plano de trabalho e aplicagao.

DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA  DE
CONFLITOS

12.1. O Foro da Comarca de Francisco Beltrao/PR é o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo
de Colaboragdo.

12.2. Anites de promover a acdo judicial competente. as partes.
obrigatoriamente. farfio tratativas para prévia tentativa de solugio
administrativa, Referidas tratativas serdo realizadas em reunido. com a
participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio. da qual sera
lavrada ata. ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestard a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragio
0 Plano de Trabalho e Aplicagdo anexo,

E. por estarem acordes. firmam os parceiros o presente Termo de
Colaboragdo. em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma. para todos os
efeitos legais.

Manfrinopolis/PR. em _ de de 2022.

ILENA DE FATIMA PEGORARO

Prefeita Municipal

FERNANDO MISTURINI
Presidente da AESUPAR
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Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF
Publicado por:
Susana Francisconi
Caodigo Identificador: [FCBFS1E

EXECUTIVO MUNICIPAL
LEI'N"0769/2022 - 21.03.2022

Autoriza o Pader Fxecutiva Municipal a cantratar
estagidrios para o servigo piblico municipal,

A CAMARA  MUNICIPAL  DE  VEREADORES DE
MANFRINOPOLIS. Estado do Parand. aprovou. ¢ cu PREFEITO
MUNICIPAL sancionci. a scguinte Lei:

Art. 17 - Fica o LExceutivo Municipal autorizado a  admitir
temporariamente ao - servigo  publico,  estudantes  regularmente
matriculados  em  estabelecimentos  de  ensino  devidamente
credenciados ao MEC. ¢com participagdo ou frequéncia ecm cursos de
nivel superior,

Pardgrafo tnico - Os estudantes a que se refere o capur do artigo,
serdo admitidos mediante teste seletivo ¢laborado pela instituigdo a
qual gerenciara o programa de estagio.

Art. 2° - Para a regularidade da admissdo de estagidarios. segundo as
disposigdes contidas no artigo anterior. lica o Exceutivo Municipal
autorizado a contratar ou firmar convénios com entidades de
integragdo ¢ intermediagdo de estdgios. autorizadas e reconhecidas
oficialmente. ou. ainda. convénios com estabelecimentos escolares
regulamentados.

Art. 3° - O estagio sera prestado junto a qualquer Sceretaria
Municipal do Poder  Executivo Municipal. em  atividades  que
condizem com a formaciio profissional proposta pelo respectivo
estabelecimento de ensino. que por sua vez poderd supervisionar o
estigio,

Art. 4" - Em atividades prolissionais com exigéneia legal de
habilitagdo o estagidrio sd poderd cumprir estagio como auxiliar de
servidor efetivo ou comissionado ¢ devidamente habilitado. sendo
mantido ¢m constante supervisio.

Art. 5" - O candidato ao estagio sera admitido de acordo com:

I - O limite da necessidade do servigo puablico:

H- A gualificagdo pessoal ¢ de tormagdo do praprio candidato:

HI- Contrato de estdgio firmado entre 0 municipio. 0 estagiario. o
estabelecimento de ensino e entidade de integragio,

Art. 6" - Sera repassado o estagidrio Bolsa Auxilio ¢ Aunilio-
Transporte. mediantes as seguintes condigdes ¢ valores mensais;

T CARGA VALOR pal avxiLIO 2 .
NIVELVAGAS HORARIA | BOLSA (RS) | TRANSPORTE (Rs) | "OTAL(RS)

Graduagdo. 8 VAGAS | 30 HORAS 950,00 100,00 1050,00

Art. 7% - O valor da Bolsa Auxilio ¢ do Vale Transporte serdo
reajustados a critério da administragdo. sendo facultado realizar na
mesma época e percentual de reajuste dos vencimentos dos servidores
municipais.

Art. 8 - Fica aworizado o Municipio a contratar em favor do
estagiario seguro contra acidentes pessoais.

Art. 9% - As despesas desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 10 - Ista lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas
as disposigoes em contrario.

Giabincte da Prefeita Municipal de Mantrinopolis. Estado do Parana.
em 21 de margo de 2022,

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Susana I'rancisconi
Codigo ldentificador: 76241838

SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N" 3558/2022 - 21.03.2022

Concede férias proporcionais a Servidora Publica
Municipal ¢ da outras providéncias.

llena de Fatima Pegoraro Oliveira. Prefeita Municipal  de
Manfrinépolis. Estado do Parand. no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sio conferidas pela Lei Municipal n® 0137/2002 de
08/07/2002. Art. 74. conforme Processo n® 004/2021 - SR1T de 18 de
novembro de 2021 e Processo n® 043/2022 - SRII de 07 de margo de
2022.¢

CONSIDERANDO. a Portaria n® 3502/2021 de 22 de dezembro de
2021 que concede férias proporcionais a Servidora Pablica. referente
ao Periodo Aquisitivo de 15.09.2019 a 14.09.2020.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 15 (quinze) dias restantes de [Erias a Servidora
Pablica Municipal Sra. FERNANDA DA ROSA, portadora do RG
sob n” 0,102.202-8 SSP/PR ¢ conforme Matricula n® 8351, ocupante
do Cargo de Provimento Lfctivo de BIOQUIMICO no Municipio de
Manfrinopolis, Estado do Parana. a serem usufruidas no periodo de 28
de marco de 2022 a 11 de abril de 2022, referente ao Periodo
Aquisitivo de 15.09.2018 a 14.09.2019, conforme Processo n”
004/2021 - SRH de 18 de novembro de 2021 ¢ Processo n” (0143/2022 -
SRH de 07 de margo de 2022,

Art. 2° - Revogadas as disposigocs em contrario. esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrindpolis, em 21 de margo de
2022,

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Susana Francisconi
Cadigo ldentificador:BBRCABRR

SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 3559/2022 - 21.03.2022

Concede férias proporcionais a Servidora Publica
Municipal ¢ da outras providéncias.

llena de Fatima Pegoraro Oliveira. Prefeita Municipal  de
Manfrinopolis. Estado do Parand. no uso de suas atribuigoes legais
que the sdo conferidas pela Lei Municipal n® 0137/2002  de
08/07/2002, Art. 74, ¢ conforme Processo n® 047/2022 — SRI de 16
de margo de 2022,

RESOLVE:

Art, 1% - Conceder 10 (dez) dias de [rias proporcionais a Servidora
Publica Municipal Sra. GESSICA ANDRETTA, portadora do RG
sob n® 10.329.267-0 SESP/PR ¢ conforme Matricula n® 10631,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de FISIOTERAPEUTA no
Municipio de Manfrinopolis. Estado do Parand. sendo 10 (dez) dias a
serem usulruidos no periodo de 05 de abril de 2022 a 14 de abril de
2022, ¢ 20 (vinte) dias a serem usufruidos futuramente. referentes ao
Periodo Aquisitivo 07.03.2020 a 06.03.2021, conforme Processo n®
047/2022 - SRH de 16 de margo de 2022,

Art. 2° - Revogadas as disposigoes em contrario. esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrindpolis. em 21 de margo de
2022.

ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Susana Francisconi
Cadigo Identificador:DBOS3BIS
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