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APRESENTACAO

O presente Relatério anual de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacao do Municipio de Manfrindpolis - Parana tem por objetivo acompanhar

e monitorar as a¢cdes do mesmo (PME), durante o seu periodo de abrangéncia.

Sendo relacionadas todas suas metas e estratégias e seus prazos,
descrigbes dos indicadores e percentuais atingidos, segundo fontes oficiais e

municipais.

Também sdo observadas informacdes relevantes (facilidades,
dificuldades, acbes executadas, programas em execucao) sobre as metas no

periodo.

Em anexo sdo apresentadas notas técnicas justificando o ndo cumprimento

de algumas metas e estratégias apresentadas no PME.
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1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:
|. ETAPA - Organizar o Trabalho

1 - Constituir e formalizar a Equipe Técnica e a Comissdo Coordenadora.
2 - Distribuir o trabalho aos membros da Equipe Técnica.
3 - Definir os instrumentos de coleta de dados / informacdes.
4 - Digitar e preencher a Ficha de Monitoramento (Partes A, B e C), listando as metas e
estratégias mensuraveis em ordem cronoldgica.
5 - Reunir os membros da Equipe Técnica e tragar o cronograma de estudo.
II. ETAPA - Estudar o Plano

1 - Estudar as Metas e Estratégias.

2 - Definir indicadores para as metas abertas (decenais), de acordo com o ciclo
avaliativo.

3- Elaborar Notas Técnicas para as metas ndomensuraveis.

lll. ETAPA - Monitorar continuamente as metas e estratégias

1 - Realizar a coleta de dados disponibilizados pelas Instituices responséaveis pela
Educacéo.

2 - Reunir os membros da Equipe Técnica para relatar, analisar e digitar os dados coletados.

3 - Apresentar o Relatdrio Anual de Monitoramento.
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2. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCACAO
OBSERVADAS NO PERIODO

I. Meta sobre Educacgéo Infantil

Meta 1 - Universalizar, até 2016, a educacado infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e Ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Descric&o do indicador
Indicador - 1 A Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa

de atendimento escolar)

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PADO . 70,8% Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
OFICIAL
100,00% DADO

(IPARDES - SERE)

Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

MUNICIPAL 66,66%

* %

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais. Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem os dados
oficiais estdo desatualizados.

Nota: Segundo a fonte de pesquisa a meta para o municipio é de 70,8%.
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO

INICIADA/EM ANDAMENTO

1.2

2016

Universalizar o
atendimento da
populacao de 4
e 5 anos até o
ano de 2016.

LDO
Cédigo
41

ESTRATEGIA
EM ANDAMENTO

15

2015 a 2016

Garantir o]
atendimento as
criancas da
educagéo
infantil com
necessidades
especiais, na
rede regular de
ensino, com
profissionais

especializados
e infraestrutura
adequada, num
prazo de

(01) ano.

um

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA
REALIZADA

1.6

2015 a 2025

Assegurar para
as instituicdes
municipais  de
educacgéo
infantil, material
pedagoégico
adequado a
faixa etaria das
criancas
atendidas e as
necessidades
do

educacional

trabalho

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA
REALIZADA
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desenvolvido
pelos
profissionais da

educacéo;
20152 2025 | Garantir o] LDO ESTRATEGIA
atendimento Cadigo REALIZADA
prioritario 41
médico e
psicol6gico para
as criancas que
frequentam o
Centro
1.9 Municipal de
Educacao
Infantii  Mundo
Encantado, em
parceria com a
Secretaria
Municipal de
Saude.
2015 a 2025 | Assegurar a LDO ESTRATEGIA
oferta de Cédigo REALIZADA
alimentagéo 41
escolar de
qualidade para
1.10 as criangas,
atendidas na
educacgéo
infantil, da rede
municipal de
ensino.
2015 a 2025 | Assegurar a LDO ESTRATEGIA
111 orientacdo de Cddigo REALIZADA
nutricionista na 41

elaboracdo de




A

e
Manrringpouss - P

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

cardapios
adequados a
faixa etaria das
criancas de
educacéao
infantil, da rede

municipal de

ensino.

2015 a 2025 | Assegurar que LDO ESTRATEGIA
as funcdes de Cddigo REALIZADA
direcdo e 41
coordenacao
pedagégica do
Centro
Municipal de

1.12 Educacao

Infantii  Mundo
Encantado,
sejam exercidas
por
profissionais do
quadro do
magistério

2015 a 2025 | Garantir a LDO ESTRATEGIA
oferta de Cédigo REALIZADA
capacitacao 41
continuada
especifica aos
profissionais

114 municipais de

educacgéao
infantil, com
temas
especificos

para 0s

desafios desta

modalidade de
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ensino, ouvindo

1.15

a comunidade
escolar.

2015 a 2025 | Assegurar a LDO ESTRATEGIA
oferta anual de Cédigo REALIZADA
palestras para 41
0s pais das
criancas

matriculadas
nas instituicées
municipais de
educagéao

infantil.

Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

nao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

Indicador -1B

Descric¢&o do indicador
Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de

atendimento escolar)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

50,00%

PADO 9,0% Si br/ pde/grafi h
0% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL* g paerd pne-pip
DADO
] (IPARDES - SERE)
MUNICIPAL 16,07%
. Fonte Censo Escolar/ INEP 2016

10
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

1.1

Ofertar

educacéo

2025 infantil de forma

a atender, 50%
da populagéo de
até 3 anos de
idade, durante a
vigéncia desse

plano.

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA
EM ANDAMENTO

1.7

2015 a 2017

Desenvolver
projeto visando
a realizagdo de
passeios e
momentos
culturais para as
criangas da
educacédo
infantil, da rede
municipal de
ensino, num
prazo de 2 (dois)

anos;

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA
REALIZADA

1.4

20152 2019

Readequar e
ampliar, em até
guatro (04)
anos, 0 espago
fisico do Centro
Municipal de
Educacéo

Mundo

Encantado,

Infantil

seguindo as

diretrizes do

LDO
Cdbdigo
41

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

11
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Conselho

Estadual de
Educacao e do
Plano Nacional
de Educacéo, a
fim de
proporcionar a
segurangca e O
desenvolvimento
integral de todas
as criangas,
incluindo a
construcdo de
duas salas de

aula;

1.3

201522020 Adotar, em até 5

(cinco) anos, o
atendimento em
tempo integral
no Centro
Municipal de
Educacao

Infantii  Mundo
Encantado, na
faixa etaria de
03 (trés) a 5

(cinco) anos;

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

1.8

201582025 Adotar o]

atendimento
odontoldgico
para as criancas
do Centro
Municipal de
Educacéo
Infantii  Mundo
Encantado, em

parceria com a

LDO
Cddigo
41

ESTRATEGIA
REALIZADA

12
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Secretaria
Municipal de
Saude;
201522025 | Assegurar a LDO ESTRATEGIA
reestruturacao Cadigo EM ANDAMENTO
periédica da 41
proposta
pedagbgica da
instituicdo de
educacéo
infantil, da rede
municipal de
ensino, de forma
que possam
1.13 atender as
necessidades
desta etapa de
ensino,
contando com a
participacéo
efetiva dos
profissionais da
educacéo; de
acordo com a
necessidade da
instituicao;
201522025 | Desenvolver LDO ESTRATEGIA
projeto em Cadigo EM ANDAMENTO
parceria com 41
orgaos federais
e estaduais
1.16 visando a

construcdo de

uma nova
unidade de
educacéo

infantil, em

13
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parceria com 0s
demais entes
federados

(estado ou
unidao), até o

final da vigéncia

deste plano.

Il. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Descricédo do indicador
Indicador 2 A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizacgdo liquida
ajustada)
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO 98,4% Si br/ pde/grafi h
4% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL 9 peerd pne-php
95,00%
DADO (IPARDES - SERE)
. 94,76%
MUNICIPAL Fonte Censo Escolar/ INEP 2016

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0sS
dados oficiais estdo desatualizados.

Segundo a fonte de pesquisa INEP a meta para o municipio é de 84,0%

14
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Indicador 2 B

Descricao do indicador
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino

Fundamental concluido.

META PREVISTA

META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 88 5 o Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
s (]
OFICIAL Fonte Censo Escolar/ INEP 2016
95,00%
DADO (IPARDES - SERE)
i 90,47
MUNICIPAL

Segundo a fonte de pesquisa INEP a meta para o municipio é de 65 %.

ESTRATEGIAS

PRAZO DA ESTRATEGIA

PREVISOES

ESTRATEGIA | DESCRICAO DA REALIZADA/

ORCAMENTARIA
S

NAO INICIADA/
EM ANDAMENTO

ESTRATEGIA

2.1

201522016 | Estabelecer PLANO LDO

ANUAL DE Cddigo ESTRATEGIA
FORMAQAO 33 REALIZADA
CONTINUADA dos
professores da
RME, que
contemple temas
que atendam a
necessidade da
comunidade escolar
e de dificuldade de
aprendizagem dos
educandos, até o
final do primeiro ano
de vigéncia deste

plano;

2.2 201522017 | - Implantar projetos LDO ESTRATEGIA

15
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educativos que
fortalegam a relagéo
familia/
escola/escola,
visando a melhoria
do ensino e
aprendizagem, num
prazo de 2 (dois)

anos;

Cédigo
33

REALIZADA

201522017

2.3

Garantir a aquisicéo
de tecnologias da
informacdo para as
escolas, com
suporte técnico,
estimulando o uso
como ferramentas
pedagdgicas, de
forma inovadora, no
processo ensino e
aprendizagem, no
prazo de dois (02)

anos;

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

201522020

2.4

Garantir a oferta do
ensino fundamental
nas séries iniciais
para toda a
populacéo, nos
cincos primeiros
anos, promovendo
acbes articuladas
com as politicas
publicas, buscando
aprimorar 0s
padrées minimos de
qualidade, com

recursos

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

16
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pedagdgicos
adequados ao
processo de ensino
aprendizagem,
equipamentos  de
tecnologia
avangados, saude e
assisténcia  social,

atendimento

psicoldgico,
atividades
esportivas e
culturais e

profissionais  com
formacdo adequada
garantida em
legislagdo  propria
(LDB, Lei ne
9394/96);

201522025 Assegurar o] LDO ESTRATEGIA EM
acompanhamento Cédigo ANDAMENTO
individualizado aos 33
alunos com
25 necessidades
especiais dos (as)
alunos (as) do
ensino fundamental
nas séries iniciais;
201522025 Incentivar a LDO ESTRATEGIA EM
participacdo dos Cédigo ANDAMENTO
pais ou 33
6 responsaveis no
acompanhamento
das atividades

escolares dos filhos

por meio do

17
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estreitamento  das
relagbes entre as
escolas e as

familias;

2.7

201522025

- Ampliar e
fortalecer as
politicas

intersetoriais de
saude, meio
ambiente, cultura e
outras, para que, de
forma articulada,
assegurem direitos
e servigos de apoio
e orientacdo a

comunidade escolar

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

2.8

201522025

Estimular  préticas
pedagogicas no
sistema de ensino
com a utilizacdo de
recursos  didatico-
pedagbgicos  que
assegurem a
melhoria do fluxo
escolar e a
aprendizagem dos

alunos;

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.9

201522025

- Assegurar a
orientacao de
nutricionista na
elaboracao de
cardapios

adequados a faixa
etaria das criancas

do ensino

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

18
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fundamental séries
iniciais da rede
municipal de ensino;
201522025 Assegurar recursos LDO ESTRATEGIA EM

necessarios para Cadigo ANDAMENTO
mobiliar 33
adequadamente 0s
espacos fisicos das

2.10 escolas que
atendem os alunos
de 6 (seis) anos e
aqueles com
dificuldades de
locomocgéo;

201522025 Renovar e ampliar a LDO ESTRATEGIA EM

aquisicao de Cédigo ANDAMENTO
veiculos escolares 33
apropriados para o
transporte dos
alunos, nas areas
urbanas e de
campo, a partir de
assisténcia
financeira do Fundo
Nacional de

2.11 Desenvolvimento da
Educacéo -
FNDE/MEC,
atendendo aos
principios  basicos
de seguranca
exigidos pelo
Departamento;
Estadual de Tréansito
DETRAN, durante a
vigéncia deste
plano;

19
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2.12

201522025

- Definir Diretrizes
Municipais para a
politica de formacao
continuada na
modalidade de
Educacao Especial
para professores e
demais profissionais
da educacdo do
Ensino

Fundamental.

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

2.13

201522025

- Readequar e
ampliar, até o final
da vigéncia deste
plano, o0 espaco
fisico das Escolas
Municipais, a fim de
proporcionar a
seguranca € 0
desenvolvimento

integral de todas as
criangas, incluindo a
construcdo de salas
de aula, laboratério
de informatica e

biblioteca.

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA
NAO INICIDA

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

nédo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

20
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I1l.  Meta sobre Ensino Médio

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
desde PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%( oitenta e
cinco por cento).

Descri¢cado do indicador
Indicador -3 A Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou

jd concluiu a educacédo basica

META PREVISTA META ALCANCADA NO
] . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
PADO 84,6% Si br/ pde/grafi h
,6% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL* J peed pne-pap
85,00% DADO
] (IPARDES - SERE)
MUNICIPAL 98,49%
s Fonte Censo Escolar/ INEP 2016

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados oficiais.(
Pois acreditamos j& termos atingido algumas metas, porem os dados oficiais estéo
desatualizados.)

21




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

O '

%MW> ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09
ESTRATEGIA
PRAZO DA - PREVISOES REALIZADA/N
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA DESCRICA,\O oA ORCAMENTARIA AO
ESTRATEGIA
S INICIADA/EM
ANDAMENTO
2015 a 2016 Orientar a LDO ESTRATEGIA
populacdo sobre Cddigo REALIZADA
a 38
obrigatoriedade
da matricula até
a idade de 17
3.1 anos, conforme
determinado
pela Emenda
Constitucional
n° 59/2009, a
partir do ano
letivo de 2016;

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

Descric¢éo do indicador
Indicador - 3B Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino
médio ou possui educacédo basica completa

META PREVISTA META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO

DADO 52,30% Si br/ pde/grafi h
,30% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL* g peeld pne.php
85,00% DADO
. (IPARDES)
MUNICIPAL 96,24%
. (SERE)

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais .Pois, acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem 0s

dados oficiais estdo desatualizados.
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ESTRATEGIA

PRAZO DA _ PREVISOES REALIZADA/N

ESTRATEGIAS ESTRATEGIA DESCRIQA,O bA ORCAMENTARIA AO
ESTRATEGIA
S INICIADA/EM
ANDAMENTO

201532025 Divulgar amplamente LDO ESTRATEGIA
a data da matricula Cédigo EM
no ensino médio 38 ANDAMENTO

32 junto a comunidade
local, por meio da
imprensa falada,
escrita e televisiva;

201532025 Articular a busca LDO ESTRATEGIA
ativa dos estudantes Cadigo EM
junto a todos os 38 ANDAMENTO
o6rgdos e entidades
municipais que

3.3 trabalham com

adolescentes, com
objetivo de resgatar
os alunos que estdo
fora ~do  espaco

escolar.

Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas ou

néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.
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IV. Meta sobre Educacéo Especial/lnclusiva

Meta 4 — Universalizar, para a populagdo de 4 ( quatro) a 17( dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento Educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Descri¢cado do indicador

Indicador -4 A Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a
escola
META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
PADO 93,50% Si br/ pde/grafi h
,50% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL* 9 paerd pne-php
100,00% DADO _
) (IPARDES — SERE - Censo Demografico 2010 — IBGE)
MUNICIPAL 100,00%

Descric¢do do indicador
) Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD
Indicador -4B - .
e altas habilidades ou superdotacdo que estudam em classes comuns da

educacdo basica

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. ; FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
PADO 100,00% Si br/ pde/grafi h
, 0 Imec.mec. gov.or e/graricopne.
OFICIAL” 9 peerd pne-php
100,00% DADO

(IPARDES — SERE - Censo Demogréfico 2010 — IBGE)

Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

MUNICIPAL 100,00%

* %
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As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s
dados oficiais estdo desatualizados.)

Nota: O municipio possui convenio com outros municipios para atender as
criancas que precisam de um atendimento mais especializado (Escola de
Educacédo Especial), aparecendo no SERE dos mesmos, porem esses alunos
foram considerados no indicador.

~ ESTRATEGIA
B PREVISOES -
, PRAZO DA DESCRICAO DA . | REALIZADA/NA
ESTRATEGIAS 3 3 ORCAMENTA
ESTRATEGIA ESTRATEGIA RIAS O INICIADA/EM
ANDAMENTO
201522025 Assegurar o0 atendimento LDO ESTRATEGIA
escolar inclusivo em toda Cddigo EM
rede municipal de ensino; 38 ANDAMENTO
4.1
201522025 Orientar a  populacéo LDO ESTRATEGIA
sobre prevencao de Cadigo EM
deficiéncias (causas pré, 38 ANDAMENTO
peri e pds-natais) através
de campanhas continuas e
permanentes a serem
4.2

desencadeadas na midia
pelo Governo Municipal,
envolvendo todas as
secretarias, em parceria
com a Secretaria

Municipal de Saude;
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4.3

201522025

Fazer divulgacdo da
vacina gratuita, as jovens
e mulheres, visando a
prevencao de deficiéncias,
estabelecendo  parcerias
interinstitucionais,

paraestatais e privadas,
em campanhas de
prevencao de deficiéncias,
em parceria com a
Secretaria Municipal de

Saude;

LDO
Cddigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

4.4

201522025

Garantir, a partir da
vigéncia desse plano, o
atendimento aos alunos
com necessidades
especiais, inclusos na rede
municipal de ensino, em
parceria  com outros
municipios que possuem
instituicoes
especializadas,
oferecendo nestes casos,

transporte escolar;

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

4.5

201522025

Organizar e ofertar, a partir
da vigéncia desse plano,
em parceria com a
Secretaria de Acdo Social,
cursos profissionalizantes
e programas destinados a
estimular o aluno com
necessidades especiais a

valorizar seu trabalho;

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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4.6

201522025

Assegurar, a partir da
vigéncia desse plano, em
parceria com a area da
salde o atendimento
médico, odontoldgico,
fonoaudidlogo e
psicolégico aos alunos
com necessidades
educacionais  especiais,
inclusos na rede municipal

de ensino;

LDO
Cddigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

4.7

201522025

Assegurar, a partir da

vigéncia desse plano,
materiais especificos para
o trabalho pedagégico
realizado com os alunos
com necessidades
educacionais  especiais,
inclusos na rede municipal

de ensino;

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

4.8

201522025

Assegurar, a partir da

vigéncia desse plano,
atendimento em salas de
recursos multifuncionais,
na rede municipal de
ensino, com profissional
habiltado na area de

educacéo especial;

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

4.9

201522025

Garantir um plano de

Formacao Continuada
para todos os professores
e funcionérios das
escolas, tanto do ensino
regular guanto da

educacéo especial visando

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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a educacdo inclusiva a
partir de 2016, extensivo
durante toda vigéncia
deste plano com recursos
e parcerias das esferas:
municipal, estadual e

federal;

4.10

201522025

Criar até o final da

vigéncia deste  plano,
programas

complementares e
suplementares que
promovam a

acessibilidade em todas as
instituicbes de ensino da
rede  municipal, para
garantir o acesso e a
permanéncia dos (as)
alunos (as) com
deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetbnica,
de acordo com as Normas
TECNICAS Brasileiras de
Acessibilidade

(ABNT/NBR — 9050/2004),
da oferta de transporte
acessivel e da
disponibilizacdo de
material didatico proprio e
de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar,
em todas as etapas, niveis
e modalidades de ensino,
a identificacdo dos (as)
alunos (as) com altas

habilidades ou

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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superdotacao, com
recursos das esferas:
municipal, estadual e
federal, através de
avaliacdo no contexto
escolar realizado por
equipe profissional

especializada;

411

201522025

Promover parcerias com
instituicbes comunitérias,
confessionais ou
filantrépicas sem  fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico, a fim
de favorecer a
participagdo das familias e
da sociedade na
construcdo do sistema

educacional inclusivo;

LDO
Cédigo38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO

412

201522025

Promover programas
destinados a oferta da
atengéo inicial para
criangas com
necessidades

educacionais especiais e/
ou criancas com
deficiéncia em parceria
com é&reas da saulde,
considerando equipe
minima de psicologia,
fonoaudiologia, terapia

ocupacional, fisioterapia,

LDO
Cadigo
38

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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psiquiatria, neurologia e
assisténcia social, durante

a vigéncia deste plano;

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

néao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

V. Meta sobre Alfabetizacé&o

Meta 5 - Alfabetizar todas as criancas até, no maximo, o0s oito anos de idade.

Descri¢do do indicador
Indicador - 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de
proficiéncia)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.ph
DADO OFICIAL ; peerd ) pne-php
. 9,7% Censo da Educacéo Basica — 2016
INEP
100,00% i i
DADO Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
MUNICIPAL 9,7% (IPARDES - SERE)
** INEP
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Descricao do indicador
Indicador - 5B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3da

escala de proficiéncia)

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
DADO OFICIAL ) .

R 9,7% Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

100,00% DADO Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

MUNICIPAL 9,7% IPARDES - SERE
b Censo da Educac&o Bésica - 2016
Descri¢cado do indicador
Indicador -5C Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da

escala de proficiéncia)

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
DADO OFICIAL
R 38,0% Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
100,00% DADO Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
MUNICIPAL 38,0% (IPARDES - SERE)
* Censo da Educacéo Basica - 2016

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.
PRAZO DA - - ESTRATEGIA
; DESCRICAO PREVISOES -
3 ESTRATEGIA i REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA ORCAMENTARIA
. INICIADA/EM
ESTRATEGIA S
ANDAMENTO
2015 a 2025 Atender 0s LDO ESTRATEGIA EM
alunos dos trés Cédigo ANDAMENTO
51 primeiros anos 37
do ensino
fundamental
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com objetivo

de, ao final

deste ciclo,
todos eles
estejam

alfabetizados.

2015 a 2025 Aplicar métodos LDO ESTRATEGIA EM
pedagogicos Cédigo ANDAMENTO
que visem a 37
5.2 melhoria do

processo de

alfabetizacao.

2015 a 2025 Garantir no LDO ESTRATEGIA EM
ambito Cédigo ANDAMENTO
municipal 37

infraestrutura e
politica de
recurso e

materiais  que

£ 3 viab-ilizem 0
apoio
necessario para
a alfabetizacdo
de todos os
estudantes até
0 terceiro ano
do EF.

2015 a 2025 Estruturar 0s LDO ESTRATEGIA EM

processos Cddigo ANDAMENTO
pedagégicos de 37

54 alfabetizacao,
nos anos
iniciais do
ensino
fundamental,
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articulando-os
com as
estratégias
desenvolvidas
na pré-escola,
com
qualificacdo e
valorizacdo dos
(as) professores
(as)
alfabetizadores
e com apoio
pedagégico
especifico,
almejando a
alfabetizacéo

de todas as

criangas.

2015 a 2025 Instituir LDO ESTRATEGIA EM
instrumentos de Cadigo ANDAMENTO
avaliacdo 37

periédicos e
especificos
para aferir a
alfabetizacéo
das criancas,
aplicados a
5.5
cada ano, bem
como estimular
0s sistemas de

ensino e as

escolas a
criarem 0s
respectivos

instrumentos de

avaliacéo e
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monitoramento,
implementando
medidas
pedagdgicas
para alfabetizar
os alunos e
alunas até o
final do terceiro
ano do ensino

fundamental.

5.6

2015 a 2025

Assegurar
diversidade de
métodos e
propostas
pedagdgicas
inovadoras que
assegurem  a
alfabetizacdo
bem como o
acompanhamen
to dos
resultados nos
sistemas de
ensino,
devendo ser
disponibilizadas
, COMO recursos
educacionais
abertos e
favoregcam a
melhoria do

fluxo escolar.

LDO
Cadigo
37

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

5.7

2015 a 2025

Estimular a
formacéo inicial

e continuada de

LDO
Cddigo
37

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

34




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

A v ™

.

Yo ,..w
- ManrriopoLts -

professores (as)
para a
alfabetizacao
de criancas,
com o
conhecimento
de novas
tecnologias
educacionais e
praticas
pedagdgicas
inovadoras,
estimulando a
articulacéo
entre
programas de
poés-graduacao
stricto sensu e
acOes de
formacéo
continuada de
professores (as)

para a

alfabetizacao.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

nao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

VI. Meta sobre Educacéo Integral

Meta 6 - Oferecer educacado em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e

cinco por cento) da educacao bésica.
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Indicador 6 A Descricao do indicador

Percentual de alunos da educagéo béasica publica em tempo integral

META PREVISTA META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO

DADO Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.ph
23.9% g pae/g pne.php

OFICIAL
50,00% Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.ph
DADO g pae/g pne.php

; 23,9% IPARDES - SERE
MUNICIPAL

Nota: Segundo a fonte de pesquisa a meta para o0 municipio é de 30 %.

Nota: Para educacdo em tempo integral foi considerado os alunos do Projeto Novo Mais

Educacdo, pois é o Unico atendimento oferecido nesse sentido.

. Descrigéo do indicador
Indicador 6 B -
Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares
META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO .
50,00% Simec.mec. gov.br/
OFICIAL .
pde/graficopne.php
50,00% Simec.mec. gov.br/
DADO de/graficopne.ph
) 33,3% pae/g pne.php
MUNICIPAL IPARDES - SERE
Censo da Educacao Bésica 2016

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem 0s

dados oficiais estdo desatualizados.)
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

6.1

2015 a 2020

- Oferecer a
educacéo

infantil, de trés
a cinco anos,
em tempo
integral, para
todos 0s
alunos, até o
final do quinto
ano da
aprovacao

deste plano.

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA NAO
INICIADA

6.2

2015 a 2025

Implantar até o
final da
vigéncia deste
plano, ensino
fundamental

em periodo
integral, com
no minimo 7
horas diarias,
em 50%
escolas; em

100%

das

das
escolas de
ensino
fundamental
até o final do
ano de 2023.

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA NAO
INICIADA

6.3

2015 a 2025

Organizar
projeto

pedagogico

LDO
Caddigo
41

ESTRATEGIA NAO
INICIADA
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integrado com
a base comum
nacional e as
atividades
complementar
es,
objetivando a
implantagéo
efetiva da
educacdo em

tempo integral.

6.4

2015 a 2025 -

Contratar
professores

com formacao
equivalente ao
grau de
complexidade,
preferencialme
nte por meio
de concurso,
para 0
atendimento

da educacéo
em tempo
integral, de
acordo com a

demanda.

LDO
Cadigo
41

ESTRATEGIA NAO
INICIADA

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

nédo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.
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VII. Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 7— Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o ideb: 6,0 nos anos iniciais do
ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino
médio.

Indicador 7 A Descricao do indicador

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

META PREVISTA
META ALCANCADA NO
PARA O . FONTE DO INDICADOR
. PERIODO
PERIODO
DADO
6,2 % INEP- 2015
OFICIAL
60,00%
DADO
; 6,2 % INEP - 2015
MUNICIPAL
Indicador 7 B Descri¢&o do indicador
Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO 3.7 % Censo da Educacgéo Basica e Prova
OFICIAL Brasil - 2005-2013
5,5% i
DADO 379 Censo da Educacéo Basica e Prova
. y 0
MUNICIPAL Brasil - 2005-2013
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Indicador 7 C Descricéo do indicador
Média do Ideb no ensino médio.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO 00,00% Censo da Educacdo Basica e Prova
OFICIAL Brasil - 2005-2013
5,2% = =
DADO Censo da Educacdo Basica e Prova
. 00,00%
MUNICIPAL Brasil - 2005-2013

Nota: ndo foram encontrados dados oficiais nem municipais sobre o indicador.

PRAZO DA . ESTRATEGIA
3 DESCRICAO - ~
i ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NA
ESTRATEGIAS DA .
i ORCAMENTARIAS | O INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015a 2025 | - Programar e LDO ESTRATEGIA
desenvolver Cadigo REALIZADA
acOes 37
atividades

7.1

pedagdgicas,
como salas de
apoio e contra
turno para os
alunos dos
anos iniciais
do ensino
fundamental,
que
apresentem
rendimento em
desacordo

com 0 que se
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espera  para
sua faixa
etaria/série,
com o objetivo
de melhorar a
qualidade da
educacgédo e do
processo

ensino/aprendi

zagem.
2015a2025 | - Realizar LDO ESTRATEGIA

reunides Cadigo REALIZADA
periédicas 37
entre a equipe
pedagégica da
rede municipal
e da rede

7 estédual de
ensino  para
acOes
conjuntas
visando a
melhoria  da
qualidade de
ensino.

2015a2025 |- Estabelecer LDO ESTRATEGIA

juntamente Cddigo REALIZADA
com a 37
Secretaria

73 Municipal de

Educacao
metas de
qualidade,
através de
avaliacOes
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para os alunos
do 5° ano,
como forma de
eliminar
lacunas de
conhecimento

para 0s anos

seguintes.
2015a2025 | - Apoiar LDO ESTRATEGIA

programas e Cédigo REALIZADA
aprofundar 37
acOes de
atendimento
aos
estudantes em
todas as
etapas da
educagéo

74 basica, com
programas
suplementares
de material
didatico-
escolar,
transporte,
alimentacdo e
assisténcia a
salde;

2015a2025 |- Aderir e LDO ESTRATEGIA

acompanhar a Cédigo EM
implantacéo 37 ANDAMENTO

7.5 das diretrizes

pedagogicas
para a

educagéo
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basica e a
base nacional
comum dos
curriculos,
com direitos e
objetivos  de
aprendizagem
e
desenvolvimen
to dos (as)
alunos (as)
para cada ano
do ensino
fundamental e
médio,
respeitada a
diversidade
regional,
estadual e

local;

7.6

2015 a 2025

- Desenvolver
processo
continuo  de
autoavaliacao

das escolas de

Educacéo
Basica, por
meio da

constituicdo de
instrumentos

de avaliacédo
que orientem
as dimensodes
a serem
fortalecidas,

destacando-se

a elaboracéo

LDO
Cédigo
37

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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de
planejamento
estratégico, a
melhoria
continua da
qualidade
educacional, a
formacédo
continuada
dos (as)
profissionais
da educacéo e
o}
aprimorament
0 da gestdo

democrética,

7.7

2015 a 2025

- Universalizar
0 acesso a
rede mundial
de
computadores
em banda
larga de alta
velocidade,
até o final
deste  plano,
nas escolas da
rede publica
municipal,
promovendo a
utilizacéo
pedagégica
das
tecnologias da
informacdo e
da

LDO
Cadigo
37

ESTRATEGIA
EM
ANDAMENTO
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comunicagao.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

néao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

VIIl.  Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populagcéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e

nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo

ano de vigéncia deste Plano, para as populagbes do campo, da regido de menor

escolaridade no Pais e dos 25%(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar

a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Funcéo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Indicador 8 A

Descricédo do indicador

Escolaridade média da populacado de 18 a 29 anos de idade

META PREVISTA

META ALCANCADA NO

PARA O ; FONTE DO INDICADOR
. PERIODO

PERIODO

DADO 36,5% http://si br/pde/grafi h
,5% :/lsimec.mec.gov.br/pde/graficopne.

OFICIAL P J peels pne-pip

100,00% IPARDES
DADO 36.5% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

MUNICIPAL IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.
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Descricao do indicador
Indicador 8 B Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos residente na area
rural
META PREVISTA
META ALCANCADA NO
PARA O . FONTE DO INDICADOR
. PERIODO
PERIODO
DADO 31,4% http://si br/pde/grafi h
4% :/l[simec.mec.gov.br/pde/graficopne.
OFICIAL P J peerd pne-php
IPARDES
0,
100,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
1,4%
MUNICIPAL 31,4% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013

Descri¢cado do indicador
Indicador 8 C Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25%
mais pobres (renda domiciliar per capita)
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DAPO 22,9% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
OFICIAL
IPARDES
100,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
MUNICIPAL 22,9% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
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Descricdo do indicador

Indicador 8 D | Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria
de 18 a 29 anos
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 36,5% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
OFICIAL
IPARDES
100,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
MUNICIPAL 36,5% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
Descri¢cado do indicador
Indicador 8 E Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de
escolaridade.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 63,5% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
OFICIAL
IPARDES
30,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
MUNICIPAL 63,5% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
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Descricao do indicador

Indicador 8 F | Percentual da Populacdo de 18 e 29 anos residente no campo com menos
de 12 anos de escolaridade
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 68,6% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
OFICIAL
IPARDES
30,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
MUNICIPAL 68,6% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
Descri¢cado do indicador
Indicador 8 G | Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos entre 0s 25% mais pobres com
menos de 12 anos de escolaridade.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 77,1% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
OFICIAL
IPARDES
30,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
MUNICIPAL 7.1% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
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Descricao do indicador
Indicador 8 H | Percentual da Populacdo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos
de escolaridade.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO 70,1% http://si br/pde/grafi h
,1% ://lsimec.mec.gov.br/pde/graficopne.
OFICIAL P g paerd pne.php
IPARDES
0,
30,00% DADO http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
70,1% . .
MUNICIPAL ° IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) - 2013
PRAZO DA " ESTRATEGIA
i DESCRIGCAO - ~
3 ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA i
, ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015a2025 |- Promover LDO ESTRATEGIA
incentivos para Cédigo NAO INICIADA
elevar a 39
escolaridade da Cadigo
populacdo de 40

8.1

18 a 24 anos,
atendendo toda
a populacdo do
campo, os de
menor nivel de
escolaridade e
igualar a
escolaridade

média entre
negros e néo

negros.
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2015a 2025 | - Promover LDO ESTRATEGIA
acles junto as Cédigo EM
instituicbes de 39 ANDAMENTO
Acdo Social e Cadigo
Conselho 40

8.2 Tutelar e
entidades
municipais
objetivando o
incentivo ao
retorno a
escola.

2015a2025 |- Desenvolver LDO ESTRATEGIA
parcerias em Cadigo EM
programas de 39 ANDAMENTO
combate as Cédigo

8.3 drogas licitas e 40
ilicitas, a
violéncia e a
prostituicdo
infantil.

2015 a 2025 | - Apoiar, a partir LDO ESTRATEGIA
da vigéncia Cédigo EM
deste Plano, as 39 ANDAMENTO
atividades, Cédigo
desenvolvidas 40
pelo Grémio
Estudantii  da

8.4 rede estadual,
visando a
integracao
social e cultural
das unidades
escolares e o
exercicio da
cidadania.
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e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas ou

néao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

IX. Metasobre a Alfabetizacéo e Alfabetismo Funcional de

Jovens e Adultos

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% ( noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até o final a
vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9 A Descricdo do indicador

Taxa de alfabetizagdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
85,4% )
OFICIAL pde/graficopne.php
93,50% IPARDES
DADO _
} 85,4% Simec.mec. gov.br/
MUNICIPAL )
pde/graficopne.php

¢ Nota: O percentual de analfabetismo acima de 15 anos é 14,60 %, sendo que 0

percentual de pessoas nessa faixa etaria que estdo alfabetizadas é de 85,4%.
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Indicador 9 B

Descricdo do indicador

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou
mais de idade

META
META PREVISTA PARA
. ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
O PERIODO .
PERIODO
DADO 38,5% Si br/ pde/grafi h
,5% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL I peerd pne-php
50,00%
DADO IPARDES
. 38,5% . ]
MUNICIPAL Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

e Nota: O percentual de pessoas com analfabetismo funcional é de 38,5%,

sendo que, 61,5% séo alfabetizados.

PRAZO DA - ESTRATEGIA
3 DESCRICAO - ~
3 ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA ;
3 ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015a 2025 |- Desenvolver
incentivos, a
partir da
aprovacao deste
Plano Municipal
de Educacéo,
programas
visando
alfabetizar 90% _ ESTRATEGIA
9.1 ] N&o se Aplica "
dos jovens e NAO INICIADA
adultos

residentes no
municipio em 5
anos e, até o
final da década,
eliminar o]

analfabetismo no

Municipio;
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2015 a 2025 | Estimular,

através de
parcerias, a
oferta de
educacéo de
jovens e adultos
equivalente aos
cinco primeiros .

9.2 anos do ensino N&o se Aplica E?TRATEGIA
fundamental, NAO INICIADA
para 90% da
populacdo de 15
anos ou mais,
gue ndo tenha
atingido este
nivel de
escolaridade;

2015a2025 |- Desenvolver,

juntamente com
a Unido as
politicas de
erradicacdo do
analfabetismo,
por meio da
oferta de
programas de 3

9.3 alfabetizacdo a N&o se Aplica E?TRATEGIA
i os NAO INICIADA
interessados que
nao tiveram
acesso a
educacéo na
idade prépria ou
ndo concluiram
0 Ensino
Fundamental;
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9.4

2015a2025 |-

Apoiar
chamadas
publicas
regulares para
educacéo de
jovens e adultos,
promovendo-se
busca ativa em
regime de
colaboracédo
entre entes
federados e
parcerias com
organizagbes e

sociedade civil.

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

9.5

2015 a 2025 |-

Incentivar, a
participacdo dos
alunos da
Educacéo de
Jovens e Adultos
em eventos
culturais
desenvolvidos
no Municipio, de
modo a
propiciar, a esta
clientela, a
integracao

social.

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

9.6

2015 a 2025 |.-

Auxiliar no
fornecimento de
merenda escolar
adequada para o

horario de

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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atendimento dos
alunos da EJA.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

X. Meta sobre EJA Integrada a Educacao Profissional

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 25% ( vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacédo de jovens e adultos, nos ensinos fundamentais e médios, na forma

integrada a educacao profissional.

) Descricdo do indicador
Indicador 10 A i . )
Percentual de matriculas da educacé&o de jovens e adultos na

forma integrada a educacéo profissional

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
00,00% )
OFICIAL pde/graficopne.php
25,00% IPARDES
DADO .
} 00,00% Simec.mec. gov.br/
MUNICIPAL )
pde/graficopne.php

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s
dados oficiais estdo desatualizados.)

Nota: O municipio ndo atende essa modalidade de ensino, ndo sendo
possivel obter dados oficiais e municipais sobre a descri¢do do indicador. As
pessoas interessadas procuram o0 atendimento em municipios vizinhos

aparecendo no Censo dos mesmos.
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

10.1

2015 a 2025

- Apoiar as
da

rede estadual

iniciativas

de ensino na
manutencéo de
programas de
educagcdo de
jovens e
adultos para a
conclusdo do
ensino
fundamental e
a formacéo
profissional
inicial, com o
objetivo de
estimular a
conclusdo da
educacgéo

basica.

LDO
Cédigo
37

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

10.2

2015 a 2025

- Realizar um
de

conscientizaca

trabalho

0 dos
empresarios do
Municipio para
que facilitem a

participacdo de

seus
empregados
em Cursos

profissionalizan

LDO
Cédigo
37

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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tes integrados
a educacado de
jovens e

adultos.

10.3

2015a 2025 |-

Trabalhar
junto ao
empresariado
local no
sentido de que
oferecam
condicdes e
locais para o
desenvolvimen
to dos estagios
curriculares da
educagéo

profissional.

LDO
Cadigo
37

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

10.4

2015a2025 |- Incentivar a

implantacédo do
Programa
PROEJA
integrado a
educagéo
profissional,
garantindo o
acesso aos
trabalhadores
e pessoas que
nao tiveram
alfabetizacao
em idade

escolar.

LDO
Cadigo
37

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

10.5

2015a2025 |- Estimular a

diversificaco

LDO
Cddigo

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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curricular e a 37
pratica
profissional
articulando a
formacéo
bdsica e a
preparacao
para o mundo
do trabalho e
estabelecendo
inter-relacdes
entre teoria e
pratica, nos
eixos da
ciéncia, do
trabalho, da
tecnologia e da
cultura e
cidadania, de
forma a
organizar o]
tempo e o
espaco
pedagdgicos
adequados as
caracteristicas
do publico
alvo.
2015 a 2025 |- Aperfeicoar
estratégias de
avaliacéo e
LDO .
106 recuperacao Codigo ESTRATEGIA EM
de 37 ANDAMENTO

aprendizagem
pautadas numa

perspectiva
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diagnoéstica,
formativa e
qualitativa,
rompendo com
modelos
classificatérios

e tradicionais.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou ndo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XI.  Meta sobre Educacgéo Profissional

Meta 11 - Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% ( cinquenta por

cento) da expansao no segmento publico.

Indicador 11 A Descricéo do indicador

NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
00,00% ]
OFICIAL pde/graficopne.php
50,00% IPARDES
DADO _
. 00,00% Simec.mec. gov.br/
MUNICIPAL ]
pde/graficopne.php
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Indicador 11 B

Descricdo do indicador

NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na

rede publica.

META PREVISTA PARAO | META ALCANCADA
. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO NO PERIODO

DADO Simec.mec. gov.br/

00,00% i
OFICIAL pde/graficopne.php

50,00% IPARDES
DADO _

. 00,00% Simec.mec. gov.br/

MUNICIPAL ]
pde/graficopne.php

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais estdo desatualizados.)

e Nota: O municipio ndo atende essa modalidade de ensino, ndo sendo

possivel obter dados oficiais e municipais sobre a descricdo do indicador. As

pessoas interessadas procuram o atendimento em municipios vizinhos

aparecendo no Censo dos mesmos.

ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

111

2015 a 2025

Realizar
pesquisa  junto
com 0Ss
estudantes e as
empresas locais
com o objetivo
de

necessidades do

levantar as

setor produtivo
em relagdo a
formacao
profissional de

nivel médio.

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

11.2

Trabalhar junto

ESTRATEGIA

60




7\

e
Manrringpouss - P

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

ao Ministério de
Educacdo e o
Sistema “S” para
a implantacéo do
PRONATEC no
Municipio, com
Cursos de
interesse da
comunidade e
do empresariado

local.

NAO INICIADA

11.3

2015 a 2025

Incentivar o]
acesso e a
permanéncia

com igualdade
de condicdes
para as pessoas
com deficiéncia,
transtornos

globais do
desenvolvimento
e altas
habilidades ou

superdotacao;

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

114

2015a2025 |-

Apoiar a
integracado
curricular da
area técnica
profissional com
a base curricular
comum,
promovendo
uma formacado
geral, cultural,
cientifica,
técnica e

humana, por

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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meio de projetos
e de inovacdes
nas praticas

pedagégicas;

2015 a 2025

115

Discutir
coletivamente
uma  proposta
pedagoégica
democrética e
participativa em
consonancia
com as
necessidades e
potencialidades
da comunidade
local e regional
visando
promover o seu

desenvolvimento

N&o se Aplica

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XIL.

Meta sobre a Educacao Superior

Meta 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educagédo superior para 50% (

cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%( trinta e trés por cento) da

populacdo de 18 ( dezoito) a 24( vinte quatro) anos, assegurada a qualidade da

oferta e expansado para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.
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Indicador 12 A

Descricdo do indicador

Taxa bruta de matriculas na graduacéo (TBM)

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
. FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO Censo Demogréfico 2010 — IBGE
16,10% .
OFICIAL Simec.mec.gov.br/pde
50,00%
DADO IPARDES
. 16,10% _
MUNICIPAL Simec.mec.gov.br/pde

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais estdo desatualizados.)

e Nota: Segundo a fonte de pesquisa (Simec.mec.gov.br/pde), a meta para o
municipio é de 30 % , sendo atingido 16,10 % do total.

Indicador 12 B

Descricdo do indicador

Taxa liquida de escolarizagéo na graduacgao (TLE)

META PREVISTA

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO

DADO 15,10% Si br/ pde/grafi h

,10% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.

OFICIAL g peeld pre-phb
40,00%

DADO IPARDES

. 15,10% ) i
MUNICIPAL Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

Nota: Segundo a fonte de pesquisa (Simec.mec.gov.br/pde), a meta para 0 municipio € de
20% , sendo atingido 15,10 % do total.
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

121

2015 a 2025

Trabalhar junto
ao  Ministério
de

para a

Educacéo

implantag&o de
um polo
presencial da
Universidade
Aberta do
Brasil (UAB) no
Municipio, com
de
da
comunidade e
do

empresariado

cursos

interesse

local.

LDO
Cadigo
39
Cadigo
40

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

12.2

2015 a 2025

Manter o]
subsidio de
transporte

escolar para os
do

municipio que

alunos

frequentam o
Ensino
Superior em
outros
municipios da
regido na

forma da Lei.

LDO
Cadigo
39
Cddigo
40

ESTRATEGIA
EM ANDAMENTO
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e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XIll.  Meta sobre a Titulagcdo de Professores da Educacao Superior

Meta 13 - Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcédo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacédo superior para 75% ( setenta e cinco por cento), sendo, do

total, no minimo, 35%( trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador 13 A Descrigéo do indicador
Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacgéo
superior
META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
00,00% )
OFICIAL pde/graficopne.php
75,00% IPARDES
DADO )
; 00,00% Simec.mec. gov.br/
MUNICIPAL ]
pde/graficopne.php
Indicador 13 B Descri¢éo do indicador

Percentual de docentes com doutorado na educagao superior

META PREVISTA PARA | META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
DADO 00,00% Si br/ pde/grafi h
,00% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL I peerd pne-php
35,00%
DADO IPARDES
i 00,00% , '
MUNICIPAL Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
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e Nota: Nao foi possivel obter dados oficiais sobre este indicador, pois ao

municipio cabe apenas possibilitar e dar condicbes para que o mesmo se

realize.
PRAZO DA - ESTRATEGIA
i DESCRICAO - ~
, ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA .
3 ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015 a 2025 |- Possibilitar o
uso de
instalacbes e
equipamentos
da rede
municipal e LDO
das demais Cédigo .
ESTRATEGIA
131 secretarias 39
S o EM ANDAMENTO
municipais Cadigo
para a 40
aplicacdo dos
instrumentos
de avaliacdo
do ensino
superior.
2015 a 2025 |- Dar
condi¢des para
que 0S
profissionais
do magistério e
demais LDO
profissionais Cédigo 3
ESTRATEGIA
13.2 matriculados 39
_ EM ANDAMENTO
em Cursos Cddigo
superiores 40

participem dos
instrumentos
de

organizados

avaliacdo

pelas
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instituicbes de
ensino

superior.

2015 a 2025 |- Realizar uma
pesquisa entre
os profissionais
da educacéo
graduados em
Pedagogia da
rede municipal
e da rede

estadual de

ensino LDO
objetivando Cédigo 3
ESTRATEGIA
13.3 obter 39 .
_ . NAO INICIADA
informacdes Cédigo
sobre as 40

necessidades
e 0s
aperfeicoament
0s que devem
ser aplicados
neste curso em
relacéo a
educagéo

basica.

¢ Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.
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XIV. Meta sobre Pés-Graduacao

Meta 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds — graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 ( vinte e cinco) doutores.

Indicador 14 A Descricado do indicador

Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
00,00% ]
OFICIAL pde/graficopne.php
100,00% IPARDES
DADO )
; 00,00% Simec.mec. gov.br/
MUNICIPAL ]
pde/graficopne.php

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados oficiais.

Indicador 14 B Descricdo do indicador

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
PADO 00,00% Si br/ pde/grafi h
,00% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL g paerg pne-php
100,00%
DADO IPARDES
i 00,00% ) .
MUNICIPAL Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php

Nota: N&o foi encontrado nenhum dado oficial do municipio nas fontes pesquisadas.

68



.

& v ™ 5
- Mangrinopovts -*

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

PRAZO DA - ESTRATEGIA
i DESCRICAO - ~
, ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA i
, ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015 a 2025 |Reformular no
plano de
carreira do
magistério  a LDO
romocdo por Cadigo 3
P ¢ P g ESTRATEGIA
141 titulacdo  aos 39
. REALIZADA
gue concluirem Cédigo
0 curso de 40
Mestrado e
Doutorado em
educacéo.
2015a 2025 |- Incentivar a
participagéo
em cursos dos
o LDO
profissionais o
o Cédigo .
do magistério ESTRATEGIA EM
14.2 39
para o ANDAMENTO
icipaca Cédigo
articipacao
p pac 40

em curso de
Mestrado e

Doutorado.

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas
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XV. Metasobre a Formacgao de Professores

Meta 15 - Garantir, em regime de colaboragéo entre Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos |,
Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n° 9,394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuem formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura

na area de conhecimento em que atuam.

Descricédo do indicador
Indicador 15 A Proporcéo de docéncias com professores que possuem formacgéao
superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam

na educacao béasica

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
70,20% )
OFICIAL pde/graficopne.php
100,00% IPARDES
DADO . 3
. 93,75% Plano de Carreira e Remuneracao
MUNICIPAL o o
do Magistério Municipal

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais est@o desatualizados.)

70



.

& v ™ 5
- Mangrinopovts -*

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

15.1

2015 a 2016

- Criar
mecanismos
para
levantamento
das
necessidades
de formacéo
inicial e
continuada dos
profissionais

da

atualizando os

educacéo

dados
anualmente, e
desenvolvendo
acOes para
qualificacéo
dos
profissionais, a
da

aprovacao do

partir

plano;

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

15.2

2015 a 2016

- Incentivar os
profissionais

da
da

municipal  de

educacéo

rede

ensino para a
formagdo no
uso de novas
tecnologias,

possibilitando a

sua utilizacdo

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA
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na
implementacéo
do

planejamento e
execucao das

atividades, a

partir da
aprovacao;
2015 a 2018 |- Reorganizar
as politicas
municipais de
formacdo de
docentes da
educagéao
bésica,
definindo
LDO .
diretrizes o ESTRATEGIA
15.3 . Cadigo
municipais, 33 EM ANDAMENTO
areas
prioritarias e
instituices
formadoras,
até o terceiro
ano de
vigéncia do
Plano;
2015a 2016 |- Implementar
programas
especiais  de
incentivo para
assegurar LDO 3
o ESTRATEGIA
154 formacéo Cédigo
= REALIZADA
especifica na 33

educacgéo
superior, nas
respectivas

areas de
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atuacdo, aos
docentes com
formacdo de
nivel médio na
modalidade
normal, nao
licenciados ou
licenciados em
area diversa da
de atuacao
docente, em
efetivo
exercicio

do plano;

¢ Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou ndo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XVI.  Meta sobre a Formacdo Continuada e PGs-Graduacdo de
Professores

Meta 16 - Formar, em nivel de p6s- graduacdo, 50%( cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacédo
continuada em sua area de atuacédo, considerando as necessidades, demandas

e contextualizacdes dos sistemas de ensino.
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Indicador 16 A

Descricao do indicador

Percentual de professores da educacédo basica com pds-graduagéo

lato sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

50,00%

PERIODO
DADO
OFICIAL Simec.mec. gov.br/ pde/graficopne.php
IPARDES
DADO .
. 84,37 % Plano de Carreira e Remuneracao
MUNICIPAL o o
do Magistério Municipal

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais estdo desatualizados.)

Nota: Na rede municipal de ensino, o percentual de professores com poés

graduacdo - lato sensu , apresenta porcentagem maiores, porém nao possui

nenhum professor com mestrado ou doutorado atuando.

PRAZO DA - ESTRATEGIA
i DESCRICAO - -
, ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA i
, ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015a 2025 |- Incentivar os
professores do
ensino
fundamental
LDO .
terdo formacéo _ ESTRATEGIA EM
16.1 ) Cddigo
minima em 33 ANDAMENTO
nivel de
graduacéo
plena e pobs-
graduacéo.
2015 a 2025 |-Desenvolver
acbes visando LDO ,
_ ESTRATEGIA EM
16.2 a celebragéo Cddigo
_ ANDAMENTO
de convénios 33

com as
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instituicbes

publicas de
nivel superior
para a oferta
de cursos de
especializacao
voltados para a
formacdo de
pessoal para
as éareas de
ensino, em
particular, para
a educacéo
especial, a
gestdo escolar,
a formacgéo de
jovens e
adultos e a
educagéo

infantil.

16.3

2015 a 2025

- Oferecer
materiais e
espaco fisico
adequado para
garantir a
atuacdo  dos
profissionais
do magistério,
no campos da
educacgéao
especial/inclusi
va em sala de
recursos
multifuncional
e professor de
apoio

pedagogico a

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

75



A

e
Manrringpouss - P

-/

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

partir da
aprovacdo e
vigéncia do

plano;

- Desenvolver
acbes visando
a celebracéo
de convénios
com as
instituicbes
publicas de
nivel superior
para a oferta
de cursos de
formacédo
continuada e
de
Especializacéo
para 0Ss
profissionais

da Educacao

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

Basica de
16.4
2015 a 2025 |forma
articulada as LDO
politicas Cadigo
nacionais 33
formacéo;
2015a2025 |- Ampliar e
fortalecer a
formacdo dos
LDO p
professores . ESTRATEGIA EM
16.5 Cédigo
das escolas 33 ANDAMENTO

publicas de
educacgéo
basica, por
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meio da
implementacéo
das acdes do
Plano Nacional
do Livro,
aquisicdo  de
acervo
bibliogréafico
da biblioteca
do professor.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XVIl.  Meta sobre a Valorizagdo do Professor

Meta 17- Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo béasica de forma a equiparar seu rendimento médico ao (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

. Descrigéo do indicador
Indicador 17 A . i o o
Razéo entre o salario médio de professores da educacédo basica da

rede publica (néo federal) e o salario médio de n&o professores
com escolaridade equivalente.

META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
OFICIAL 00.00% de/grafi h
e/graficopne.
100,00% i i pre-pnp
DADO Plano de Carreira e Remuneracao
i 00,00 % o -
MUNICIPAL do Magistério Municipal

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.
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e Nota :Ndo foi possivel encontrar dados oficiais e municipais sobre o

indicador nas fontes pesquisadas.

¢ Nota: O municipio ndo possui condicBes de equiparar, razdo entre o salario

médio de professores da educacdo basica (ndo federal) e o salario de néo

professores com escolaridade equivalente. Porém todos os professores

recebem o piso nacional conforme a lei e os repasses financeiros da Uniédo.

ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

17.1

2015 a 2021

Assegurar que o
percentual de
evolucdo do piso
salarial nacional
profissional  do
magistério  seja
aplicado
anualmente,
como critério de
reajuste dos
professores da

RME;

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

17.2

2015 a 2021

- Assegurar os
beneficios

concedidos  no
atual Plano de
Cargos, Carreira
e Remuneragéo
do Magistério
Publico, para os
profissionais que
estéo em
atividade no caso

de reformulacéo;

ESTRATEGIA
REALIZADA

17.3

2015 a 2021

- Assegurar a

hora atividade de

ESTRATEGIA
REALIZADA
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acordo com a
LDB, destinando
cerca de 33% da
carga horaria dos
professores para
preparacdo de
aulas,
avaliacOes,
reuniées
pedagégicas e
participacdo em
curso de

aperfeicoamento.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas

ou ndo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XVIIl. Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 18 - Assegurar , no prazo de 2 (dois), anos a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacédo basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da

Constituicao Federal.
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Indicador 18 A

Descricao do indicador

Percentual de Professores municipais recebendo o piso salarial

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
OFICIAL 00,00% de/grafi h
e/graficopne.
100,00% peers : pne-php
DADO Plano de Carreira e Remuneracao
i 100,00% o o
MUNICIPAL do Magistério Municipal

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais est@o desatualizados.)

PRAZO DA " ESTRATEGIA
. DESCRICAO N -
3 ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA .
, ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO

18.2

2015a2017 |- Assegurar no

plano de carreira
do magistério o
incentivo e

condicdes de

participar de

cursos de

aperfeicoamento

P ¢ ) LDO 3

e atualizacgéo, ) ESTRATEGIA
) Cddigo

determinando a 33 REALIZADA

obrigatoriedade,
por parte da
administracao

municipal, de
estabelecer um
plano anual de
capacitacao

docente.
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2015 a 2017 |Reformular no

plano de carreira

a progressao por LDO 3
B o ESTRATEGIA
18.3 qualificacéo Cadigo
o REALIZADA
profissional e 33

especializacdes

em geral.

e Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, ndo realizadas

ou ndo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XIX. Meta sobre a Gestao Democratica

Meta 19 - Assegurar no prazo de 2(anos), para a efetivacdo da gestédo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Indicador 19 A Descri¢cado do indicador

Escolas que possuem gestao democrética

META PREVISTA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
00,00% ]
OFICIAL pde/graficopne.php
100,00% SERE - IPARDES
DADO _
. 33,33 % Plano de Carreira e Remuneracao
MUNICIPAL o o
do Magistério Municipal

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados
oficiais.

¢ Nota: N&o foi possivel encontrar dados oficiais sobre o indicador.
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e Nota: Nas escolas municipais acontece a indicacdo dos diretores e

coordenadores pedagdgicos, tendo como critério, tempo de servigo, ser do

guadro efetivo e ter disponibilidade para exercicio da fungao.

PRAZO DA N ESTRATEGIA
3 DESCRICAO - -
| ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DA 3
3 ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2015 a 2017 |- Elaborar ou
atualizar a
legislacéo
municipal
sobre a forma LDO |
) ESTRATEGIA EM
19.1 de nomeacao Cédigo
) ANDAMENTO
de diretores e 33
coordenadores
pedagdgicos
das unidades
escolares;
2015 a 2017
LDO
19.2 Cédigo
- Assegurar 33
que a

indicacdo do
Secretario

Municipal de
Educacdo seja

preferencialme

ANDAMENTO
nte um
profissional
efetivo do
quadro do

magistério  do

municipio;

ESTRATEGIA EM
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2015a 2017 |- Atualizar nas
escolas que ja
possuem e
implantar nas
escolas que
nao possuem
LDO .
orgaos o ESTRATEGIA EM
) Cddigo
colegiados ANDAMENTO
19.3 ] 33
implementados
na escola, em
especial o]
Conselho
Escolar;
2015a2017 |- Fortalecer o
Conselho
Municipal de
Educacao
como 6rgao de
acompanhame
nto das
atividades da LDO 3
_ . ESTRATEGIA EM
194 Secretaria Cédigo
o ANDAMENTO
Municipal de 33
Educacao,
sendo
responsavel
pela
fiscalizacdo e
execucao do
PME;
2015a 2017 |- Apoiar,
mecanismos
LDO .
que zelem pela _ ESTRATEGIA EM
19.5 ) Cddigo
transparéncia 33 ANDAMENTO

da gestéo

publica na area
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da educacéo,
garantindo o
funcionamento
efetivo,
autdbnomo e
articulado dos
conselhos de

controle social;

19.6

2015 a 2017 |- Fortalecer o

Conselho
Municipal de
Educacéo
como 6rgao de
apoio,
acompanhame
nto, orientacéo
e fiscalizacdo
as instituicbes
escolares bem
como de
acompanhame
nto da
execucao do
PME,
promovendo
encontros  de
andlise do
cumprimento
das estratégias
aqui previstas
no 1° ano de

vigéncia;

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

19.7

2015 a 2017

Garantir, a
partir da
vigéncia deste
Plano, com a

participacdo da

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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comunidade e
do Conselho
Municipal de
Educacdo, o
acompanhame
nto e a
avaliagdo das
politicas
publicas na
area da
educacéo,
instituindo
medidas para
dar

continuidade

as acOes
efetivas e
eficazes ja
realizadas.

¢ Nota: As descrigdes das estratégias foram colocadas em andamento, pois
embora o prazo seja 2017, acreditamos que estas sdo acbOes devem
permanecer durante toda a vigéncia desse Plano.

¢ Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas ou

nao iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.

XX. Meta sobre o Financiamento da Educacéao

Meta 20 - Ampliar o investimento publico em educacdo publico de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% ( sete por cento) do Produto Interno Bruto —
PIB do Pais. No 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
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Descricao do indicador
Indicador 20 A Ampliar o investimento publico em educacédo publico de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% ( sete por cento) do Produto

Interno Bruto — PIB do Pais.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
) . FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO PERIODO
DADO Simec.mec. gov.br/
OFICIAL 00,00% de/grafi h
e/graficopne.
07.00% IO. g pne.php
DADO Simec.mec. gov.br/
i 00,00% '

MUNICIPAL pde/graficopne.php

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.

PRAZO DA ESTRATEGIA

. ) DESCRIGAO N -
ESTRATEGI | ESTRATEGIA oA PREVISOES REALIZADA/NAO
AS . ORGAMENTARIAS | INICIADA/EM

ESTRATEGIA
ANDAMENTO

2015 a 2018 | Adquirir, até o
3° ano da
vigéncia deste
plano, novos
playgrounds
para todas as
unidades que
atendem a
Educacéo

_ LDO .
0.7 Infa|-1t|l e Codigo ESTRATEGIA EM
Ensino ANDAMENTO
Fundamental — 33
Séries Iniciais
com estruturas
modernas que
possibilitem
maior
desenvolvimen
to de

habilidades;
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20.8

2015a2018 |- Otimizar o

funcionamento
de todos os
laboratérios de
informatica

existentes em
todas as
escolas da
Rede Municipal
de Ensino , até
o final 3° ano
de vigéncia do

plano;

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

20.9

2015 a 2018 | Assegurar

acessibilidade
arquiteténica
para todas as
escolas da
rede municipal
com: rampas,
banheiros,
toldos,
corrimdes,
equipamentos
e  mobilidrios
adequados de
acordo com a
necessidade
até o final do
terceiro ano de
vigéncia deste

plano;

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

20.10

2015a2018 |- Criar até o

terceiro ano de
vigéncia deste
plano,

programas

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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complementare
s e
suplementares
gue promovam
a
acessibilidade
em todas as
escolas que
atendem
alunos com
necessidades
especiais, para
garantir o]
acesso e a
permanéncia
dos (as) alunos
(as) com
deficiéncia por
meio da
adequacao
arquitetbnica,
de acordo com
as Normas
TECNICAS
Brasileiras de
Acessibilidade
(ABNT/NBR -
9050/2004);

20.11

2015 a 2018

- Adquirir
mobiliarios

(carteiras e
cadeiras) de
acordo com a
faixa etaria que
contemple

todas as

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA
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escolas até o
3% ano de
vigéncia do

plano;

20.4

2015a 2020 |- Estabelecer

programas
diversificados
de formacéo
continuada e
atualizacdo

visando a
melhoria do
desempenho
no exercicio da
funcéo de
Diretor e
coordenadores
de instituicdo
escolar.

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

20.6

2015a 2020 |- Implantar a

avaliacdo de
desempenho
aos
trabalhadores
de apoio da
educacéo,
definida no seu
plano de

carreira.

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

¢ Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, néo realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.
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Indicador 20 B

Descricao do indicador

No 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META PREVISTA

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
PADO 00,00% Si br/ pde/grafi h
,00% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
OFICIAL J peels pre-php
10,00%
PADO 00,00% Si br/ pde/grafi h
. ,00% imec.mec. gov.br/ pde/graficopne.
MUNICIPAL J peeld pre-php

e As principais dificuldades encontradas foram referentes a coleta de dados

oficiais.( Pois acreditamos ja termos atingido algumas metas, porem o0s

dados oficiais estdo desatualizados.)

ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA

DESCRICAO
DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

20.1

2015 a 2020

- Assegurar
mecanismos
de fiscalizacéo
e controle que
assegure o
rigoroso
cumprimento
do art.212 da
CF em termos
de

dos

aplicacdo

percentuais
minimos
vinculados a
manutencéo e
desenvolvimen

to do ensino.

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

20.2

2015 a 2020

LDO

ESTRATEGIA EM
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Atender  ao Cadigo ANDAMENTO
cumprimento 33
dos art. 70 e
71 da LDB que

definem 0s
gastos
admitidos
como de

manutencdo e
desenvolvimen
to do ensino e
aqueles  que
nao podem ser
vinculados

nessa rubrica.




A v ™

.

Yo ,..w
- ManrriopoLts -

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

20.3

2015 a 2020

- Ampliar, em
regime de
parceria com o
Governo
Federal, o]
atendimento
aos programas
de renda
minimos
associados a
educacgdo, de
sorte a garantir
0 acesso e
permanéncia
na escola a
toda populacéo
em idade
escolar no

municipio.

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

20.5

2015 a 2020

- Manter a
avaliacdo de
desempenho
de acordo com
o Plano de
Cargos,

Carreira e
Remuneracéo
do Magistério
Puablico

Municipal.

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA

20.12

2015 a 2020

- Assegurar, o
provimento da
merenda

escolar de

gqualidade para

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA
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todas as
modalidades

de ensino da
rede municipal,
garantindo o
enriguecimento
da mesma com

produtos da

agricultura
familiar e
acompanhame
nto de

nutricionista;

20.13

2015 a 2020

Assegurar, ©0
transporte
escolar dos
alunos das
zonas rurais e
localidades
distantes,
transportando-
0s para as
escolas mais
préximas  de
suas
residéncias
conforme
critérios
definidos pelo
Orgéo
Municipal de
Ensino, com
colaboracéo
financeira da
Unido e do
Estado de

forma a

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
REALIZADA
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garantir a
escolarizacdo

de todos os

20.14

alunos da
educacéao
basica;

2015 a 2020 |- Garantir,
durante a

vigéncia deste
plano, o]
transporte
escolar
adaptado aos
alunos, da rede
publica de
ensino, que
comprovem
sua efetiva
necessidade,
de acordo com
0s critérios da
legislacgéo,
garantindo o
acesso desses
aos diferentes
niveis e
modalidades
de ensino,
acompanhados
por monitores,
quando

necessario;

LDO
Cadigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO

20.15

2015a 2020 |- Adquirir via

convénio com

[0} governo

LDO
Cddigo
33

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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federal e
estadual, até o
tltimo ano da
vigéncia do
plano, 6nibus
adaptado para
substituir 0s
carros da de
toda frota do
transporte
escolar
municipal,
conforme

necessidade;

20.16

2015 a 2020

- Acompanhar
a destinacao
dos recursos
da manutencao
e
desenvolvimen
to do ensino,
em acréscimo
aos  recursos
vinculados nos
termos do art.
212 da
Constituicdo
Federal, na
forma da lei
especifica, a
parcela da
participacdo no
resultado ou da
compensagao
financeira pela

exploracdo de

LDO
Cédigo
33

ESTRATEGIA
NAO REALIZADA
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petréleo e gas
natural e
outros
recursos, com
a finalidade de
cumprimento
da meta
prevista no
inciso VI do
caput do art.
214 da

Constituicdo

20.17

Federal;

2015a 2020 |- Fortalecer, LDO
no ambito do Cédigo
municipio, o0s 33

mecanismos e
0s
instrumentos
que
assegurem,
nos termos do
paragrafo
Unico do art. 48
da Lei
Complementar
no 101, de 4
de maio de
2000, a
transparéncia e
o] controle
social na
utilizacdo dos
recursos
publicos

aplicados em

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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20.18

educacéo;

2015a2020 |- Acompanhar LDO
0 Cédigo
desenvolvimen 33

to, por meio do
Instituto
Nacional de
Estudos e
Pesquisas
Educacionais
Anisio Teixeira
— INEP, estudo
e
acompanhame
nto regular dos
investimentos

e custos por

alunos da
educagéo
béasica e
superior
publica, em

todas as suas
etapas e
modalidades;
estar atento no
atendimento
aos  padrbes

exigidos no

Custo  Aluno-
Qualidade

inicial - CAQi,
que sera

implantado no
prazo de 2

(dois anos)

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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referenciado
no conjunto de
padrbes
minimos
estabelecidos
na legislacédo
educacional e
cujo
financiamento
sera calculado
com base nos
respectivos
insumos
indispensaveis
ao processo de
ensino-
aprendizagem
e sera
progressivame
nte reajustado
até a
implementacao

plena do Custo

20.19

Aluno
Qualidade -
CAQ;

2015a 2020 |- Acompanhar LDO
a Cddigo
implementacao 33

o Custo Aluno
Qualidade -
CAQ

par&metro para

como

0
financiamento

da educacéo

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO
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de todas
etapas e
modalidades

da educacao
basica, a partir
do célculo e do
acompanhame
nto regular dos
indicadores de
gastos
educacionais
com
investimentos
em
qualificacdo e
remuneracao
do pessoal
docente e dos
demais
profissionais
da educacéo
publica, em
aquisicao,
manutencao,
construgdo e
conservacao
de instalacbes
e
equipamentos
necessarios ao
ensino e em
aquisicdo  de
material
didatico-
escolar,
alimentacdo e

transporte




A

e
Manrringpouss - P

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

20.20

escolar;

2015 a 2020 | Garantir a LDO
aquisicdo  de Cédigo
recursos 33

pedagdgicos/Iu
dicos e

equipamentos

para a
educagéo
inclusiva,

(salas de
recursos

multifuncionais
) como apoio
para facilitar e
promover a
aprendizagem
dos alunos
com
necessidades
educacionais

especiais;

ESTRATEGIA
REALIZADA

Algumas metas e estratégias ainda estdo em andamento, nao realizadas

ou néo iniciadas por falta de repasses financeiros do governo Federal.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

Podemos considerar que as acdes realizadas no periodo foram
significativas, sendo possivel o cumprimento de véarias metas e
estratégias.

Porém, durante a etapa de execucdo e monitoramento, foram
encontradas grandes dificuldades para a obtencdo de dados oficiais e
municipais de alguns indicadores. Pois acreditamos ja termos atingido
alguns percentuais, porem o fato de alguns dados oficiais estarem
desatualizados ou ndo constarem nas fontes de pesquisa, fica impossivel
a sua comprovacao.

Vale ressaltar que, algumas metas cabem aos 6rgdos Federativos o
seu cumprimento, cabendo ao municipio; dar condicbes, possibilitar,
apoiar, assegurar e fiscalizar o cumprimento das mesmas, durante toda a

vigéncia desse PME.
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5. ANEXO

Notas técnicas referentes as metas 01 — 15 e 19.
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TECNICA N° 01/2017

ASSUNTO: Verificacdo do plano municipal de educacdo de Manfrindpolis/PR.

Meta 1 Educacéo infantil

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Equipe Técnica para avaliacdo e
monitoramento do PME de Manfrinépolis . Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete Zanchi Serafini, Dilonete Borges

Simioni.

HISTORICO: Universalizar, até 2016, a educacédo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e Ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

ANALISE TECNICA.

A lei ndo obriga as criancas de 0 a 3 anos frequentarem a escola e 0 municipio
nao possui espaco fisico para atender essas criancas. Através da coleta de
dados feita constatamos que temos crian¢as na faixa etaria obrigatéria de 4 a 5
anos que estudam na rede municipal de outros municipios e ndo estdo sendo
contadas nos indicadores disponibilizados pelo INEP . Foi constatado também
que os dados disponiveis para pesquisa em relagdo ao numero de criancas

estao desatualizados.
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CONCLUSAO:

Fazer uma busca em parceria com outros érgaos do municipio (conselho tutelar,
Cras, saude ) para verificar se a criancas de 0 a 5 anos que estao fora da escola
pelo desconhecimento dos pais sobre a nova lei da obrigatoriedade das criancas
de 04 e 05 frequentar a educacéo infantil. Buscar junto a Unido, recursos para

construcdo de uma nova creche, afim de atender a demanda do municipio.

ASSINATURAS:
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NOTA TECNICA N° 02/2017

ASSUNTO: Verificacdo do plano municipal de educacao de Manfrinopolis/PR.
Meta 15 - Formacgao de Professores

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Equipe Técnica para avaliagdo e
monitoramento do PME de Manfrinépolis . Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete Zanchi Serafini, Dilonete, Borges

Simioni.

HISTORICO: Garantir, em regime de colaboracdo entre Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos I, 1l e Il do caput do art. 61 da Lei n°® 9,394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurando que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuem formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura

na area de conhecimento em que atuam.

ANALISE TECNICA.

O percentual analisado, corresponde a formacéo docente da educacao basica
do municipio compreendida pela rede municipal e estadual de ensino. Sendo

gue a rede estadual tem uma grande rotatividade de profissionais da educacéo.

O total de docentes por municipio diverge com o total de docentes do estado a
medida que se aumentam as desagregacdes de informac&o, pois um docente
pode trabalhar em duas modalidades ou mais e em duas dependéncias

administrativas ou mais.

A rede municipal de ensino tem 32 professores em seu quadro, sedo que

desses 30 possuem formacao superior compativel e 02, formac¢do em nivel
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médio — Magistério. Ficado o percentual em 30/32 X100 = 93,75 % dos
profissionais da rede municipal que possuem formacao superior compativel a
area que lecionam. A secretaria de educacdo tem proporcionado incentivos para
a formacdo superior dos professores, porém os dois docentes que ainda
possuem somente 0 magistério, ndo demonstraram interesse, pois estdo
proximos de sua aposentadoria.

CONCLUSAO:

Fazer parcerias com universidades publicas e privadas, afim de elevar o

percentual de formacéo dos professores.

ASSINATURAS:
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NOTA TECNICA N° 03/2017

ASSUNTO: Verificacdo do plano municipal de educacéo de Manfrindpolis/PR.

Meta 19 - Gestao Democratica

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO: Equipe Técnica para avaliacdo e
monitoramento do PME de Manfrindpolis . Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete Zanchi Serafini, Dilonete, Borges

Simioni.

HISTORICO: Assegurar no prazo de 2(anos), para a efetivacdo da gestio
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ANALISE TECNICA.

Nas escolas municipais acontece a indicacdo dos diretores e coordenadores
pedagdgicos, tendo como critério, tempo de servico, ser do quadro efetivo e ter
disponibilidade para exercicio da funcdo. Nas escolas estaduais a escolha é feita
por meio de eleicdes para fungcdo de diretor e, processos seletivos para 0s
cargos de coordenacdo pedagdgica. Na estratégia que fala sobre a indicacao de
secretario municipal, se 1é ; “ preferencialmente um profissional do quadro do
magistério” e nao, obrigatoriamente. Sendo que para este ano a funcdo e
ocupada por um cargo em comissado indicado pelo poder Executivo municipal.
No que se refere a tomada de decisbes as mesmas sdo realizadas com

consulta da comunidade escolar.
CONCLUSAO:

Elaborar ou atualizar a legislagdo municipal sobre a forma de nomeacéo de
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diretores e coordenadores pedagdgicos das unidades escolares.
Assegurar a participacdo da comunidade escolar na tomada de decisoes.

ASSINATURAS:
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NOTA TECNICA N° 04/2017

ASSUNTO: Agenda de Trabalho — Conferéncia Municipal de Educacdo -
Avaliagcdo do PME - Manfrinopolis/PR.
IV. ETAPA - Avaliar periodicamente o plano.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Equipe Técnica para avaliacio e
monitoramento do PME de Manfrinépolis . Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana. Secretaria Municipal de Educacéo. Arlete

Zanchi Serafini, Dilonete Borges Simioni, Elizabete Rita Duquesne Pereira.

HISTORICO:

Acéo

1 - Analisar e validar os Relatorios Anuais de Monitoramento no seu conjunto.

2- Elaboracdo do documento Avaliagdo do Plano Municipal de Educacéo -
Verséo Preliminar.

3 - Andlise e validacao do Relatério Preliminar.

4- Organizar o processo de consulta publica do PME (Conferéncia Municipal,
Audiéncia Publica ...).

5- Sistematizar as sugestdes recebidas pela conferéncia.

6- Envio do Relatorio de avaliagdo do PME — Versao Final a Secretaria Municipal
de Educacao.

7- Revisdo de politicas, agcbes e/ou proposi¢des de alteracbes no Plano vigente,

se necessario.

Responsavel - Equipe Técnica, Secretario(a) de Educacdo e Comisséo

Coordenadora.
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Prazo - 31/12/2017

Observacdo - Esta etapa € bianual.

ANALISE TECNICA.

Devido ao atraso no cumprimento das etapas |, Il e lll, referentes ao estudo,
coleta de dados e producéo do relatério de monitoramento do Plano Municipal
de Educacéo, ndo sera possivel a realizacdo da Etapa IV neste ano de dois mil e
dezessete, coforme agenda de trabalho desenvolvida no ano de dois mil e

dezesseis, que previa sua finalizacdo em 31/ 12/ 2017.

CONCLUSAO:

N&do sendo possivel para este ano de dois mil e dezessete, a execucdo da
Etapa IV, serarealizada ano de dois mil e dezoito.

Sendo que as agdes : 1 - Analisar e validar os Relatérios Anuais de
Monitoramento no seu conjunto. 2- Elaboracdo do documento Avaliacdo do
Plano Municipal de Educacdo - Versao Preliminar. 3- Analise e validacdo do
Relatério Preliminar. Serdo realizadas no més de fevereiro e as acdes que
compreendem; 4- Organizar o processo de consulta publica do PME
(Conferéncia Municipal).

5- Sistematizar as sugestdes recebidas pela conferéncia.

6- Envio do Relatorio de avaliacdo do PME — Versao Final a Secretaria Municipal
de Educacao.

7- Revisdo de politicas, acdes e/ou proposi¢cdes de alteracbes no Plano vigente,

se necessario; para os meses de marco e abril do ano de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE.

ATA n° 01/2018

Ata da Conferéncia Municipal de Educacéo para Avaliacao do Relatorio do Plano
Municipal de Educacgdo de Manfrindpolis — biénio 2015/2016. Aos treze (13) dias
do més de abril (04) de dois mil e dezoito (2018), as oito horas, no Centro Social
da Prefeitura Municipal, realizou-se a Conferéncia Municipal promovida pela
Secretaria Municipal de Educacado, presidida pela Senhora Elizabete Rita
Duquesne Pereira, Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte, e pela
Equipe Técnica da Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte, nomeada pelo
Ato n°® 0991/2016: Arlete Zanchi Serafini, Juliane Kaiper Capra, Mariele Stachak
dos Santos, Dayana Leticia Alievi e Comissdo Coordenadora, Arlete Zanchi
Serafini e Juliane Kaiper Capra - Representante da Secretaria de Educacao,
Cultura e Esporte; Franciele Schauss e Marta Adriane Fabian Leite -
Representante dos Diretores e Coordenadores da Rede Municipal de Ensino,
Ana dos Santos e Dilonete Borges Simioni - Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana, Diandra Leizi da Costa e Nerli de Fatima do
N. P. Cavalli - Representante dos Professores da Rede Municipal de Ensino —
Escolas do Campo, Janete Tavares Freire A. Fogaca e Maristela Zanardi -
Representante do Conselho Municipal de Educacdo — CME. A Conferéncia foi
convocada com a finalidade apresentar e colocar para aprovacao o Relatorio de
Avaliacdo do Plano Municipal de Educagédo, do biénio 2015/2016. Verificado o
namero de presentes e seus respectivos segmentos de atuacdo, a Senhora
Arlete Zanchi Serafini promoveu a abertura com acolhida aos presentes,
realizando a composicdo da mesa com as autoridades presentes: Senhor
Caetano llair Alievi, Prefeito Municipal de Manfrinopolis; Senhora Elizabete Rita
Duquesne Pereira, Secretaria Municipal de Educacédo; Senhora Elizandra Fiorin,
Especialista, convidada, na area do tema: Plano Nacional de Educacéo e Planos
Municipais de Educacdo. Dando continuidade aos atos da Conferéncia, a
Senhora Arlete convidou a todos para prestigiarem o Hino Nacional Brasileiro e
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em seguida o Hino do Municipio de Manfrinépolis. Ap6s o encerramento dos
hinos, houve a apresentagdo da musica “E preciso saber viver’, por Luis
Henriqgue Chorna, aluno do Colégio Sao Cristovdo, Manfrindpolis. Logo em
seguida, a Senhora Arlete passou a palavra para a Senhora Elizabete Rita
Duquesne Pereira, Secretdria Municipal de Educacdo, onde agradeceu a
presenca de todos, fez uma oragdo, relatou a importancia do evento,
considerando que o municipio ja havia realizado, em outros anos, conferéncias
com o mesmo objetivo, aprovacdo de Planos Municipais de Educacéo, e que
este momento se relne para avaliar o cumprimento das metas durante o periodo
de 2015/2016/2017. Destacou, ainda, que muitas metas foram atingidas, porém
acrescentou que algumas metas estdo vinculadas ao Estado e a Unido e que o
papel do municipio € de substanciar a parceria para a efetivacdo das mesmas, o
gue dificultou o cumprimento das mesmas. Em seguida, passou a palavra para o
Senhor Prefeito Caetano llair Alievi, agradeceu o convite, cumprimentou a todos,
professores, secretarios municipais de outros municipios que se fizeram
presentes. Relatou estar feliz com o andamento da Educa¢do e com o trabalho
de cada servidor presente, sendo essa agao o fazer a diferenca na educacéo.
Em seguida, a Secretaria de Educacdo Elizabete Rita Duquesne Pereira
apresentou a professora Elizandra Fiorin, que dara segmento a conferéncia, e
Ihe presenteou com uma flor, em forma de agradecimento pelo seu trabalho.
Com a palavra a Senhora Elizandra Fiorin, Ms. em educacao, apresentou sobre
a importancia do Plano Nacional de Educacdo em sua constituicdo e aprovacgao
e, ainda, destacou a consonancia do Plano Municipal de Educagdo do Municipio
com as Diretrizes Nacionais, através do Plano Nacional de Educacao.
Apresentou-se as vinte metas, conforme descritas no Plano Nacional de
Educacgdo. Na sequéncia a professora Elizandra, ainda destacou as metas e
seus indices entre os anos 2015/2016/2017 e passou a apresentar as notas
técnicas para a aprovacdo, as quais seguem: TECNICA N° 01/2017 -
ASSUNTO: Verificagdo do plano municipal de educagdo de Manfrindpolis/PR.
Meta 1 Educacfo infantil. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Equipe
Técnica para avaliagio e monitoramento do PME de Manfrindpolis

112



PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

JNOPOUW> ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

Representante dos Professores da Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete
Zanchi Serafini, Dilonete Borges Simioni. HISTORICO: Universalizar, até 2016,
a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
de idade e Ampliar a oferta de educacéao infantil em creches, de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PNE - ANALISE TECNICA: A lei ndo obriga as criangas
de 0 a 3 anos frequentarem a escola e 0 municipio ndo possui espaco fisico para
atender essas criancas. Através da coleta de dados feita constatamos que temos
criancas na faixa etéria obrigatéria de 4 a 5 anos que estudam na rede municipal
de outros municipios e ndo estdo sendo contadas nos indicadores
disponibilizados pelo INEP. Foi constatado também que os dados disponiveis
para pesquisa em relacdo ao numero de criancas estdo desatualizados.
CONCLUSAO: Fazer uma busca em parceria com outros 6rgdos do municipio
(conselho tutelar, Cras, saude) para verificar se a criancas de 0 a 5 anos que
estdo fora da escola pelo desconhecimento dos pais sobre a nova lei da
obrigatoriedade das criancas de 04 e 05 frequentarem a educacdo infantil.
Buscar junto a Unido, recursos para construcdo de uma nova creche, afim de
atender a demanda do municipio. Ressalvas: o municipio aguarda parceria com
a Uniao através do Programa Proinfancia para construcdo de uma unidade
escolar em nosso municipio para atender as criancas de 0 a 3 anos em periodo
integral, nota técnica aprovada sem ressalvas. NOTA TECNICA N° 02/2017 -
ASSUNTO: Verificacdo do plano municipal de educacdo de Manfrinépolis/PR.
Meta 15 - Formacédo de Professores. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO:
Equipe Técnica para avaliacdo e monitoramento do PME de Manfrindpolis .
Representante dos Professores da Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete
Zanchi Serafini, Dilonete, Borges Simioni. HISTORICO: Garantir, em regime de
colaboragéo entre Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacgéo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e Ill do caput do art. 61
da Lei n® 9,394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os

professores e as professoras da educacéo basica possuem formacao especifica
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de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam. ANALISE TECNICA: O percentual analisado, corresponde a
formacédo docente da educacédo basica do municipio compreendida pela rede
municipal e estadual de ensino. Sendo que a rede estadual tem uma grande
rotatividade de profissionais da educagdo. O total de docentes por municipio
diverge com o total de docentes do estado a medida que se aumentam as
desagregacdes de informacdo, pois um docente pode trabalhar em duas
modalidades ou mais e em duas dependéncias administrativas ou mais. A rede
municipal de ensino tem 32 professores em seu quadro, sedo que desses 30
possuem formacao superior compativel e 02, formacdo em nivel médio —
Magistério. Ficado o percentual em 30/32 X100 = 93,75 % dos profissionais da
rede municipal que possuem formacéo superior compativel a area que lecionam.
A secretaria de educacdo tem proporcionado incentivos para a formacao
superior dos professores, porém os dois docentes que ainda possuem somente
0 magistério, ndo demonstraram interesse, pois estdo proximos de sua
aposentadoria. CONCLUSAO: Fazer parcerias com universidades publicas e
privadas, afim de elevar o percentual de formacdo dos professores.
RESSALVAS: o municipio mantém um plano de formacgdo continuada para 0s
professores da rede municipal de ensino, outrossim, a mesma foi aprovada sem
ressalvas. NOTA TECNICA N° 03/2017 - ASSUNTO: Verificacdo do plano
municipal de educacdo de Manfrinépolis/PR. Meta 19 - Gestdo Democratica.
RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Equipe Técnica para avaliacdo e
monitoramento do PME de Manfrinépolis. Representante dos Professores da
Rede Municipal de Ensino — Urbana. Arlete Zanchi Serafini, Dilonete, Borges
Simioni. HISTORICO: Assegurar no prazo de 2 (anos), para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de merito e
desempenho e a consulta a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto. ANALISE
TECNICA - Nas escolas municipais acontece a indicacdo dos diretores e
coordenadores pedagdgicos, tendo como critério, tempo de servico, ser do
guadro efetivo e ter disponibilidade para exercicio da funcdo. Nas escolas
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estaduais a escolha é feita por meio de eleicdes para funcdo de diretor e,
processos seletivos para os cargos de coordenacdo pedagogica. Na estratégia
gue fala sobre a indicacdo de secretario municipal, se |€; “ preferencialmente um
profissional do quadro do magistério” e nao, obrigatoriamente. Sendo que para
este ano a fungdo e ocupada por um cargo em comissao indicado pelo poder
Executivo municipal. No que se refere a tomada de decisdes as mesmas sao
realizadas com consulta da comunidade escolar. CONCLUSAO: Elaborar ou
atualizar a legislacdo municipal sobre a forma de nomeacdo de diretores e
coordenadores pedagdgicos das unidades escolares. Assegurar a participacao
da comunidade escolar na tomada de decisbes. RESSALVAS: nota técnica
aprovada sem ressalvas. NOTA TECNICA N° 04/2017 - ASSUNTO: Agenda de
Trabalho — Conferéncia Municipal de Educacdo — Avaliacdo do PME -
Manfrinépolis/PR. IV. ETAPA - Avaliar periodicamente o plano. RESPONSAVEIS
PELA ELABORACAO: Equipe Técnica para avaliacdo e monitoramento do PME
de Manfrindpolis. Representante dos Professores da Rede Municipal de Ensino
— Urbana. Secretaria Municipal de Educacao. Arlete Zanchi Serafini, Dilonete
Borges Simioni, Elizabete Rita Duquesne Pereira. HISTORICO: Acdo: 1 -
Analisar e validar os Relatérios Anuais de Monitoramento no seu conjunto. 2-
Elaboracdo do documento Avaliagdo do Plano Municipal de Educacéo - Versao
Preliminar. 3 - Andlise e validacdo do Relatério Preliminar. 4- Organizar o
processo de consulta publica do PME (Conferéncia Municipal, Audiéncia Publica
...). b- Sistematizar as sugestbes recebidas pela conferéncia. 6- Envio do
Relatério de avaliacdo do PME — Versdo Final a Secretaria Municipal de
Educacgdo. 7- Revisdo de politicas, acdes e/ou proposicdes de alteracdes no
Plano vigente, se necessario. RESPONSAVEIS - Equipe Técnica, Secretario (a)
de Educagio e Comisséo Coordenadora. Prazo - 31/12/2017. OBSERVACAO -
Esta etapa é bianual. ANALISE TECNICA: Devido ao atraso no cumprimento
das etapas I, Il e Ill, referentes ao estudo, coleta de dados e producao do
relatério de monitoramento do Plano Municipal de Educacao, ndo sera possivel a
realizacdo da Etapa IV neste ano de dois mil e dezessete, conforme agenda de

trabalho desenvolvida no ano de dois mil e dezesseis, que previa sua finalizacao
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em 31/ 12/ 2017. CONCLUSAO: N&o sendo possivel para este ano de dois mil e
dezessete, a execugcdo da Etapa IV, seré realizada ano de dois mil e dezoito.
Sendo que as acbes: 1 - Analisar e validar os Relatorios Anuais de
Monitoramento no seu conjunto. 2- Elaboracdo do documento Avaliacdo do
Plano Municipal de Educacdo - Versédo Preliminar. 3- Andlise e validagdo do
Relatério Preliminar. Serdo realizadas no més de fevereiro e as acdes que
compreendem; 4- Organizar o processo de consulta publica do PME
(Conferéncia Municipal). 5- Sistematizar as sugestdes recebidas pela
conferéncia. 6- Envio do Relatorio de avaliagdo do PME — Versdo Final a
Secretaria Municipal de Educacdo. 7- Revisdo de politicas, acbes e/ou
proposicdes de alteracfes no Plano vigente, se necessario; para os meses de
marco e abril do ano de 2018. Os presentes da Conferéncia Municipal de
Educacdo para Avaliacdo do Relatorio do Plano Municipal de Educacdo de
Manfrinépolis — biénio 2015/2016/2017, aprovaram por unanimidade o
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo. Agenda encontra-
se anexa a presente ata, sendo, também, aprovas. Nada mais havendo a
constar, eu Arlete, declaro serem verdadeiras todas as informacfes que apds

ser lida, sera assinada pelos presentes, nas listas de presencas.
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