PREFEITURA MUNICIPAL

DE MANFRINOPOLIS

Em cumprimento as determinagdes do Senhor Claudio Gubertt —

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

Edital N°01.01.2013

Prefeito do Municipio de Manfrinpolis — Es-

tado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso |l da Constituicéo Federal, a
Comiss&o Especial de Concurso nomeada pelo Decreto n° 0720/2013 de 15/10/2013.
RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscrigées ao Concurso Publico de Provas Escritas e Provas de Titulos,
para provimento de vagas existentes, que vierem a vagar ou a serem criadas durante o prazo de validade do concurso, no
quadro de servidores do Municipio de Manfnnopolls nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste

Edital.

1 - DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITACAO

1.1 -  Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos abaixo relaciona-
dos:
Carga
Cargo Vagas | Remuneragdo | Horaria Escolaridade
semanal

ADVOGADO ) 01 1.306,02 20 Ensino superior em direito**
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01 796,12 40 Ensino fundamental completo
ASSISTENTE SOCIAL 01 1.410,50 20 Ensino superior em servico social**
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 772,67 40 Ensino fundamental completo
QtJNXéUAR DE SERVICOS GERAIS REMI- 03 732,24 40 Ensino fundamental incompleto
étd)lf:hléR DE SERVICQS GERALS MAS- 03 732,24 40 Ensino fundamental incompleto
BORRACHEIRO 01 772,67 40 Ensino fundamental incompleto
CONTADOR 01 2.937 64 40 Ensino superior em ciéncias contabeis**
ENFERMEIRA 01 2.937,64 40 Ensino superior em enfermagem**
ENGENHEIRO CIVIL 01 1.410,50 20 Ensino superior em engenharia civil**
FISCAL TRIBUTARIO 01 772,67 40 Ensino médio completo
FISIOTERAPEUTA 01 1.410,50 20 Ensino superior em fisioterapeuta**
FONOAUDIOLOGO 01 1.410,50 20 Ensino superior em fonoaudiologia**
MECANICO 01 986,14 40 Ensino fundamental incompleto
MEDICO |I 02 7.014,34 40 Ensino superior em medicina**
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 02 772,67 40 | Ensino fundamental incompleto e CNH

categoria C ou superior
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 01 894,45 40 | Ensino fundamental incompleto e CNH

categoria D ou superior
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS- sl Rsameial neomielo @ Lo

03 986,14 40 categoria D ou superior, curso em trans-

FUNDEB R .

porte escolar e direcdo defensiva
ODONTOLOGO 01 1.410,50 20 Ensino superior em odontologia**
OFICIAL ADMINISTRATIVO 02 986,14 40 Ensino médio completo

Ensino médio na modalidade magistério

ou Formagéo em Pedagogia ou normal
PROFESSOR COM HABILITACAO EM 03 783 50 20 superior (Habilitagdo para atuar na Edu-
MAGISTERIO : cagéao Infantil e Séries Iniciais do Ensino

Fundamental), devidamente reconhecido

_ pelo MEC.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA 01 783,50 40 Licenciatura em Educacéo fisica**
TECNICO AGRICOLA 01 1.235.03 40 aEgrsii:no?arﬂédio e curso técnico de técnico
TECNICO EM CONTABILIDADE 01 986,14 gy | LEECCERDRSINEIRE Ceteiate
TECNICO EM ENFERMAGEM 01 921,58 40 i’gg&f‘édm ® UFsH thehico de enfer-
VETERINARIO 01 1.410.50 Ensnno superior em medicina veterina-

ria**

** Possuir registro no Conselho de Classe.
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1.2 -  Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocagéo, serdo admitidos pelo Regime Estatutario,
com jornada de trabalho e remuneragéo conforme descritos neste Edital.

1.3—  Serao destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item 1.1, desde que a defi-
ciéncia de que sdo portadores n&o seja incompativel com as atribuicdes do cargo a ser preenchido, nos termos do art.
43 do Decreto n° 3.298/99.

14— Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia, as

remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem de classifica-
cao.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO

2.1 -
22—
23 -
24—
2.5~
26 -

2.7 -
2.8 =

29-
210~
211 -

2.12-
243 =

Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagéo especifica;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocagéo;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais mediante comprovacéao;

Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino através de comprovacgao;

Possuir documento oficial de identidade e CPF;

Né&o estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certiddo negativa de
antecedentes criminais, sem ressalvas, expedida pelo cartorio criminal;

Néo ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaragéo assinada pelo candidato;

Né&o estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o previsto no inciso XVI,
XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituigdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n °® 19 e 20;

Né&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da Constituigéo Fede-
ral, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20;

Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias le-
gais do 6rgéo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso;

Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo pretendido;

Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocacgéo para tomar posse do cargo.

Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para tomar posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES

3.1 - Inscrigdo via internet:

3.1.1 - Sera admitida a inscricio SOMENTE via internet, no endereco eletrénico www.saber.srv.br , solicitada no pe-
riodo de 08 horas de 14 de dezembro de 2013 até as 23h59min do dia 06 de janeiro de 2014.

3.1.2- O Instituto Superior de Educagao, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Prefeitura Municipal de Manfrindpolis,
néo se responsabilizardo por solicitagéo de inscrigdo por via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.3— O candidato, apéds realizar sua inscri¢éo via Internet, devera pagar o boleto bancario até a data de seu venci-
mento, em toda rede bancaria.

3.1.4— O Boleto Bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.saber.srv.br e devera ser impresso para o
pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-
line.

3.1.6— As inscri¢cdes via Internet somente serdo acatadas apds a comprovagéo de pagamento da taxa de inscricao,
EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancario, ndo sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.

3.1.6— O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico www.saber.srv.br.. apos o
acatamento da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.

3.1.7- Aos interessados que ndo possuem acesso a Internet, serdo disponibilizados terminais com internet e assis-
téncia no periodo de 14 de dezembro de 2013 a 06 de janeiro de 2014, em dias uteis, de segunda a sexta-
feira, das 09 as 11h30min e das 14 as 17 horas, na Prefeitura Municipal de Manfrinopolis, situada na Rua Rua
Encantilado, n° 11, centro, Manfrinépolis - PR, portando documentos pessoais.

3.1.8 = No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia ou ndo, que necessite de atendimento diferenciado
no dia das provas deste Concurso Publico ou prova diferenciada, devera requeré-lo, por escrito, indicando as
condi¢des diferenciadas de que necessita para realizagdo das provas, conforme anexo lll, devendo o mesmo
ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-
050.

3.1.9- Nao serdo confirmadas as inscri¢gdes cujo pagamento tenha sido realizado apés o horario limite de compensa-
¢ao bancaria do dia 07 de janeiro de 2014.

3.1.10. — DO VALOR DE INSCRICAO :

Escolaridade exigida Valor da Valor de inscrigéo N

Até o Ensino fundamental R$ 50,00 (:Siﬁ

Ensino médio e professores R$ 100,00

Ensino superior R$ 150,00

3.2- O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico no endereco eletrénico www.saber.srv.br. ou
pelo telefone (45) 3225-3322 e (46) 3562-1001, ou www.manfrinopolis.pr.gov.br

3.3 - Antes do recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigi-
dos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida em-hipé ,e%'e alguma.
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3.4 - Havera isencdo da taxa de inscrigdo, conforme decreto federal n° 6.593/2008.

3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa de ins-
cricdo neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o De-
creto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.4.2- O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscrigdo no concurso publico no periodo de 14 a 20 de dezembro de 2013, através do site
www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaragéo de que atende a condig&o estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme anexo Il deste edital.

c¢) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranhao, 1395, Centro, Cascavel — PR CEP: 85801-050,
até o dia 20 de dezembro de 2013, os seguintes documentos: Anexo |l devidamente preenchido, copia autenticada
do documento de identificagdo tipo R.G.; copia autenticada da Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que identifi-
quem o candidato e caracterizem a sua situacéo de desemprego).

3.4.3- A declaragéo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao sera aceita solicitagéo de isencdo de pagamento de valor de inscrigéo via fax ou via correio eletrénico.

3.4.5- A relagédo dos pedidos de isengao deferidos e indeferidos sera divulgada, em mural na Prefeitura Municipal de Manfri-
nopolis - PR, no site www.saber.srv.br. e www.manfrinopolis.pr.gov.br no dia 03 de janeiro de 2014.

3.4.6- Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo acessar o enderego eletronico
www.saber.srv.br. imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢cdo e efetuar o pagamento até o dia 07 de janei-
ro de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.5— O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacgées prestadas na ficha de inscrigéo, arcando o candi-
dato com as consequiéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela apresentagdo de documentos
fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

3.6 — O pedido de inscrigéo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impostas por este edital.

3.7 - A Comissao Organizadora do Concurso Publico divulgara a homologacao das inscricdes, em mural no site da Prefeitura
Municipal Manfrinépolis — PR no site www.manfrinopolis.pr.gov.br , no érgao Oficial de Imprensa do Municipio e no site
www.saber.srv.br no prazo de até 10 (dez) dias ap6s o encerramento das mesmas.

3.8 — Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de Homologacéo das Ins-
crigoes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber através dos telefones (45) 3225-3322 ou através do
e-mail nstitutosaberioomall.com |, para comprovacgdo de ter cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme
cronograma.

3.9- O candidato que ndo acompanhar a homologagao das inscricées e nao tiver sua inscrigdo homologada NAO podera
realizar a prova escrita. Caso sua inscricdo seja homologada em outro cargo, ele somente podera realizar a prova pa-
ra o cargo onde constar o seu nome.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no Requerimento
de Inscrigéo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condigdes pre-
vistas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.11- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados (divulgagdo da ho-
mologacédo das inscricdes, locais e datas das provas e outros) deste Concurso Publico, que serédo publicados no jornal
Orgao Oficial do Municipio, afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura Municipal de Manfrindpolis e nos sites
www.manfrinopolis.pr.gov.br e www.saber.srv.br

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no Concurso Publico de que trata este Edital,
nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99, desde que a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel com as
atribuicdes do cargo em provimento.

4.2 - O direito a nomeacgao nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera definido pelo laudo apre-
sentado, conforme item 4.4 deste edital, o qual sera avaliado e homologado por médico do municipio.

4.3 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no art. 4, incisos | a
V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologacéao de sua inscricdo se dara na listagem geral de candidatos e nédo na
listagem especifica para portadores de deficiéncia.

4.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, requerimento de reserva
de vagas para deficiente, conforme anexo Il e laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo para a postagem o dia 07 de janeiro de 2014,
devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhao n°. 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-
050.

4.4.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a data de publicacéo
deste edital.

4.5 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovagéo, ao horario e Iocal de aplicacéo das pro-
vas e a pontuagdo minima exigida.

Rua Encantilado, 11 - Centro - CEP85628-000 - MANFRINOPOLIS -_~PARANA
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4.6 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta condigdo, nao podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

4.7 — A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclu-
sive a dos portadores de necessidades especiais, € a segunda, somente a pontuacéo dos portadores de necessidades

especiais.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:
a) Primeira etapa: consistira de Prova Escrita Objetiva, de multipla escolha, com uma Unica alternativa correta, de ca-

rater eliminatorio e classificatério a ser aplicada para todos os candidatos.

b) Segunda etapa: Prova de titulos de carater apenas classificatério, para o cargo de Professor com habilitagdo em

magistério e Professor de Educacéo Fisica.

c) Terceira etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

51.1-

51.2-
513~

51.4-

5.1.56-

51.6-

5.1.7 -

51.8-

A prova escrita objetiva sera realizada no dia 26 de janeiro de 2014, em horario e local a ser divulgado no
Edital de Homologagéo das inscri¢oes.

A prova escrita tera a duragédo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
O candidato devera comparecer ao local da prova munido da ficha de inscricéo, caneta esferografica azul
ou preta, sendo imprescindivel a apresentacéo de documento oficial de identificagdo com fotografia para in-
gresso na sala de provas.

Seréa excluido do Concurso Publico, por ato da Comissédo Especial de Concurso o candidato que cometer
qualquer irregularidade constante do item 5.1.6 deste edital.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de respostas, que sera o
unico documento valido para efeito de correcéo da prova.

5.1.56.1 — Nao serdo computadas as questdes nao-assinaladas, assinaladas a lapis, assim como as questoes

que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

51562~ O fiscal de sala entregara o Cartdo de Respostas, o qual é personalizado e devera ser assinado e

ter seus dados conferidos e, em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas em
caso de erro ou rasura do candidato.

5.1.56.3- O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que

sera o unico documento valido para a corregéo. O preenchimento do Cartdo de Respostas ¢ de in-
teira responsabilidade do candidato e devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de
provas. Apos a concluséo da sua prova, o candidato podera levar consigo o caderno de provas.

5.1.5.4- Recomendamos aos candidatos que nao levem telefones celulares ou outros equipamentos ele-

trénicos, bem como, livros, anotagdes, boné e éculos escuros, pois o Instituto Saber e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto destes e outros materiais, pois os mesmos
ndo poderéo ser utilizados durante a prova.
Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso de telefone ce-
lular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos ou similares, bem como, tratar com descor-
tesia os fiscais de provas ou membros da Comissao Especial de Concurso.
O candidato nao podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente, em casos es-
peciais, e na companhia de um fiscal de provas.
N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local de aplicagéo da prova.

5.1.8.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompa-

5.1.9-

5.1.10-
5.1.11-
5.1.12-
5113 -

5.1.14 -

5.2 — DA COMPOSIGAO DA PROVA ESCRITA:

52.1-

nhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para realizagéo da prova, seja qual for o motivo alegado
pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminagédo do Concurso Publico.

Né&o havera, igualmente, realizagéo de prova fora do horario ou do local previamente marcado.

Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente libe-
rados apos ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o lacre dos envelopes que guardaréo os
cartdes de respostas para corregéo.

O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes, podera fazé-lo em Ata no dia da
prova ou conforme item 7 deste Edital.

A prova escrita objetiva sera composta de questdes inéditas ou de dominio publico, cujo grau de dificuldade
seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo.

Durante a realizagéo das provas, o candidato que prejudicar a tranqilidade e o bom and
so sera advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado do certame.

nto do concur-

Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja até o ensino fundamental completo a prova escrita
serd composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual

Lingua Portuguesa 10 3,0 /

1

Matematica 10 3, o / f
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Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 05 4.0

5.2.2 - Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino médio completo e professores, a prova escri-
ta sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Matematica 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacéo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0

5.2.3 - Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o0 ensino superior (exceto professores), a prova escrita
sera composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4,0

5.3 - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.3.1—-  Os conteudos programaticos estdo descritos no Anexo | deste Edital e serdo disponibilizados aos candidatos
no mural da Prefeitura Municipal de Manfrinépolis e nos sites www.saber.srv.br e
www.manfrinopolis.pr.gov.br

5.4 — DA PROVA DE TiTULOS

5.4.1—- Para os candidatos ao cargo de Professor com habilitagdo em magistério e Professor de Educagéo Fisica,
havera prova de titulos conforme quadro abaixo.

5.42 - A prova de titulos sera realizada no dia 26 de janeiro de 2014, em local e horario a ser publicado no Edital de
homologagéo das inscrigbes.

543 -  Os titulos poderdo ser encaminhados & Comissao Especial de Concurso, pessoalmente ou por terceiros, sem
necessidade de procuragao.

5.4.4 - O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero na prova de titu-
los.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS:
Titulo Valor de cada Valor maximo dos
titulo titulos

a) Certificado e/ou Certidao de Conclusdo de Curso de Pés Graduagao (especia-
lizagéo, mestrado ou doutorado), com carga horaria minima de 360 horas na 5,00 10,00
area da educacao.

b) Certificado de concluséo de cursos de capacitagdo ou aperfeicoamento profissional na area da edu-
cagao, de 2010 até a data da prova de titulos, com a seguinte pontuagéo:
Certificado com 08 horas até 20 horas: 0,5 ponto.

Certificado com 21 horas até 40 horas: 1,0 ponto. 10,00
Certificado com 41 horas até 80 horas: 2,0 pontos.
Certificado com 81 horas ou mais : 3,0 pontos.
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 20,00 ]
5.4.5- Os certificados referente a alinea “b”", deverao conter inicio e término do curso, bem como a respectiva carga
horaria.
5.4.6- NAO seréo aceitas DECLARACOES, em hipotese alguma.
5.4.7- NAO apresentar certificados de capacitacdo anteriores a 2010, com carga horaria inferior a 08 horas, deven-
do conter obrigatoriamente inicio e término do curso, bem como a carga horaria.
5.4.8—- NAO serdo aceitas conclusées de modulos de poés-graduagdo, apenas certificados de conclusdo de pos-

graduagéo ou diploma.

5.4.9 — Os certificados ou diplomas de concluséo de cursos de pds-graduacéo deverdo ser expedidos por instituigao
oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

5.4.10- Na&o seréo aceitos certificados de informatica, linguas, oratéria, cursos preparatérios para concursos e outros
ministrados por entidades de cursos livres, monitorias, estagios remunerados ou ndo, nem tampouco titulos
encaminhados fora do prazo estipulado em edital.

5.4.11- A apresentacdo dos titulos se dara por fotocdpia simples acompanhada do original, ou fotocopia au-
tenticada e ndo poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

6- DO RESULTADO FINAL

6.1 — Os candidatos que somente prestardo a prova escrita, serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a
média final obtida.

\
\,
\
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6.2 - Os candidatos que prestardo prova escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo
com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita com a nota da prova de ti-
tulos.

6.3 — Serdo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificagdo Final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

6.4 — Na classificagdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serédo fatores de preferéncia, na ordem de posi-
cionamento:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, de acordo com o previsto
no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacéo;

d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
7.1 — O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1- Com relacdo a homologacéo das inscricdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro dia util subse-
quente ao da publicagdo do edital de homologacao das inscrigdes.

7.1.2—- Com relagao a prova escrita (questoes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacéo do gabarito.

7.1.3- Com relagédo as provas de titulos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia util da publicacéo
das notas das respectivas provas.

7.1.4—- Com relacédo as incorregdes ou irregularidades constatadas na execugdo do concurso, no prazo de 02 (dois)

dias uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.2 - O recurso devera ser individual com a indicagdo da questédo que o candidato se julga prejudicado, deixando claro sua
solicitagdo de alteragédo de resposta ou anulagdo da questdo, e devidamente fundamentado, comprovando as alega-
¢bes com citagédo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, jun-
tando copia dos comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido @ Comissao Especial de Concurso, entregue e protoco-
lado na Prefeitura Municipal de Manfrindpolis ou enviado via sedex ao Instituto Saber, sito a Rua Maranhao, 1395, cen-
tro, Cascavel, PR, CEP 85801-050.

7.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso que néo estiver de acordo com o item 7.2, ou for interposto fora do prazo, bem
como os que contenham erro formal e ou material, em sua elaboragao ou procedimentos que sejam contrarios ao dis-
posto nesse Edital.

7.4 - Se, da analise de recursos, resultar anulagéo de questdes, essas serdo consideradas como respondidas corretamente
por todos os candidatos. Se resultar alteragdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme
essa alterag@o e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

7.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estéo sujeitos a analise do mérito, mesmo que devidamente fundamentados.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 — O presente Concurso Publico tera validade por 01 (um) ano a contar da data de publicagdo da homologagao do resulta-
do final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

8.2 - A aprovagao no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas, assegurara ao candidato o direito & nomea-
¢éo, ficando a concretizagéo deste ato, condicionado a observancia das disposi¢oes legais pertinentes, da rigorosa or-
dem de classificag@o, do prazo de validade do concurso e a necessidade do servigo publico.

9. DA COORDENAGAO GERAL DO CONCURSO

9.1 - A Coordenacéo Geral do Concurso estara a cargo do Instituto Superior de Educagéo, Tecnologia e Pesquisas SABER,
vencedor da Licitacdo na modalidade Tomada de Pregos N° 002/2013 — tipo Técnica e Preco, através de seus depar-
tamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de recebimento e homologagéo das inscrigdes, conferéncia de do-
cumentos, confeccdo de editais, elaboragdo das provas através de sua Banca Examinadora, aplicagdo, fiscalizagao,
coordenacdo e demais atos pertinentes a aplicagéo das provas, durante todo o processamento de Concurso.

9.2- Nao poderao participar do Concurso Publico, os membros da Comissado Organizadora do Concurso e os profissionais
responsaveis pela elaboragdo das provas escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinida-
de, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS b ?
10.1 — Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar todos os documentos exigidos pelo

presente Edital bem como outros que Ihe forem solicitados no Edital de Convocagéo, acarretando, o descumprimento
deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqliente ndo nomeacao.

10.2 — Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagéo em exame médico e psicolégico e apresen-
tagéo dos documentos legais que lhe forem exigidos.

10.3— Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdigéo territorial do municipio de Manfrinépolis,
podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da administragdo do, municipio.

10.4 — A convocagéo para nomeacgéo dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgao Oficial do Municipio, em myfal e no site
oficial da Prefeitura do Municipio de Manfrinépolis - PR e outra forma que se julgar necessaria. S
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10.4.1-  Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo
com a necessidade do servigo publico municipal.

10.5- Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscrigdo do concurso, o candidato aprovado
tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderegos e telefone) atualizados, protocolando na Prefei-
tura Municipal de Manfrinépolis.

10.6 — O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocagéo, para assumir a vaga ofer-
tada, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10.7 — O candidato nomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatério previsto na
Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manfrindpolis — PR.

10.8 — O ato de inscricdo implica na aceitagdo destas e demais condi¢gdes do presente Edital, em caso de classificagdo e

nomeagéo, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.9- A verificagéo em qualquer época, de declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscrigdo, bem como a

apresentacéo de documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulagéo de sua inscri-
¢ao e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

10.10- Os cartdes resposta deste Concurso Publico serédo arquivados pela instituicdo responsavel pela elaboragéo e correcéo

das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual, serdo incinerados.

10.11 - O Instituto Saber néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este concurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.1 -
11.2-

11.3-

1.4 -

‘-
Prefeitura do Municipio de Manfrinépolis, Estado do Para P& Bm A

A impugnagéo aos termos do presente edital podera ocorrer até 03 (trés) dias Uteis antes da realizag&o da prova escri-
ta objetiva, ndo sendo aceita nenhuma impugnagéo quanto as normas nele contidas, apos esta data.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso, com auxilio da Procuradoria
Juridica do Municipio.

Fazem parte deste Edital o Anexo | — Dos Contelidos Programaticos, Anexo Il — Solicitagdo de Isengéo do pagamento
da Inscrigéo, Anexo Ill — Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas Especiais, Anexo IV - Requerimento
de Recurso e Anexo V — Cronograma.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

/

w"'/ Prefeito Municipal L )
[ L ovoke 4 }&7« -
/ ﬁgfré_atnda Allup Fogaga—" ( KI@

Presidente d4 Comissao Especial de Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

Anexo | - Contetudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima até o ensino fundamental completo:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Flexdo do substantivo e adjetivo (género e nu-
mero). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuagdo. Conhecimentos basicos de concordancia nominal e verbal.
Obs. Seréo cobradas as alteragées promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

Para os cargos do ensino médio e superior:

Interpretacéo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuagao grafica e crase. Flexdo do substantivo e adjetivo (géne-
ro e numero). Emprego das classes de palavras. Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Signi-
ficagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Sintaxe da oragéo e do periodo. Redag&o de correspon-
déncias oficiais.

Obs. Serdo cobradas as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima até o ensino fundamental completo:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Perime-
tro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Razdo e Proporg&o. Porcentagem e juros simples.
Analise e interpretagdo de graficos e tabelas.

Para os cargos do ensino médio e professores:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Perime-
tro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razéo e Proporgéo. Porcentagem e
juros simples. Equagédo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
Analise e interpretagéo de graficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugéo de 1930 e a Era Vargas. O Esta-
do Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contem-
poraneo. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tec-
nologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais. Interagdo entre o clima, a vege-
tagéo, o relevo, a hidrografia e o solo no espaco natural brasileiro. Os recursos minerais e energéticos brasileiros, produgao e
consumo, conservagéo e esgotamento. Aspectos historicos e geograficos do Municipio: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (;23

ADVOGADO

Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988, alteragdes e complementagdes. Direito Administrativo: Administracio
Publica Direta e Indireta, Regime Juridico Administrativo, Servicos Publicos, Poder de Policia, Restricdes do Estado Sobre a
Propriedade Privada, Atos Administrativos, Contratos Administrativos, Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgéos Publi-
cos e Servidores Publicos, Processo Administrativo, Responsabilidade Extracontratual do Estado, Bens Publicos, Controles da
Administragéo Publica, Improbidade Administrativa. Principais leis: 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei
Complementar 101/2000, Emendas Constitucionais n° 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Cédigo Civil — Parte Geral, Parte Especial
e Livro Complementar. Lei de Introdugéo ao Codigo Civil. Direito Processual Civil: Cédigo de Processo Civil — Do Processo de
Conhecimento, Do Processo de Execugdo, Do Processo Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das Disposigdes Finais e
Transitorias. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidagéo das Leis do Trabalho — Introdugdo, Das Normas
Gerais de Tutela do Trabalho, Das Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Organiza-
¢éo Sindical, Das Convengdes Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas Administrativas, Da Justi¢a do Trabalho, Do Mi-
nistério Publico do Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Das Disposi¢es Finais e Transitérias. Direito Penal: Codigo
Penal — Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal. Principais Leis: Crimes de sonegacéo
fiscal (lei n® 4.729/65), Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econémica (lei n® 8.137/90 e lei n® 8.176/91). Crimes con-
tra o Sistema Financeiro Nacional (Lei n® 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/05). Direito Tributario: Codigo Tributa-
rio Nacional — Disposicéo Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas Gerais de Direito Tributario, Disposi¢des Finais e
Transitorias. Principios Constitucionais Gerais e Tributarios. Tributos: Conceitos, espécies, classificagéo, fungao. Direito Consti-
tucional Tributario. Direito Ambiental: Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas, Adminis-
trativas e Judiciais para a Protegdo Ambiental e Cultural. Politica Nacional do Meio Ambiente (lei n® 6.938/81). ;istema Nacio-
nal do Meio Ambiente (SISNAMA). Cédigo Florestal (lei n® 4.771/65). Cédigo de Aguas (lei n® 9.433/97). %ffesséo Florestal
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